CORURIPE

PREFEITURA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N 001/2022
O MUNICIPIO DE CORURIPE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Cidade de Coruripe/AL, na Praca Castro Azevedo, n2 47, Centro, inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 12.264.230/0001-47, por intermédio do(a) Sr. Prefeito Municipal, Marcelo
Beltrao Siqueira, FAZ SABER a todos que o presente edital virem e nele estejam interessados,
que estardo abertas as inscricdes para o processo seletivo seriado, destinado ao preenchimento
de vagas, para contratacdo de pessoal, por tempo determinado, para o atendimento das
atividades a serem executadas no convénio 913607/2021, celebrado entre o Municipio de
Coruripe e o Ministério do Meio Ambiente.

1. DA VINCULAGAO LEGAL E ORGANIZACAO

1.1. O processo seletivo seriado objeto do presente Edital é regido pelas disposicdes nele
constantes, e tem por objetivo atender as demandas da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Turismo, oriundas da execu¢do do Convénio n? 913607/2021, celebrado entre o
Municipio de Coruripe e o Ministério do Meio Ambiente.

1.2. O processo seletivo serd conduzido por uma Comissdao composta por 03 (trés) membros,
designada por meio do Decreto Municipal n2 1.259/2022, com poderes especiais para:

1.2.1. Promover a confec¢do do Edital;

1.2.2. Receber as inscrigdes e documentagdes exigidas;

1.2.3. Analisar fichas de inscricdo, avaliar curriculos e documentos comprobatérios, além de
conduzir e avaliar as entrevistas dos(as) candidatos(as) classificados(as);

1.2.4. Acolher, analisar e julgar, a luz dos termos e condi¢des do presente Edital, os recursos
gue venham a ser interpostos por candidatos(as) inscritos(as);

1.2.5. Dirimir quaisquer duvidas levantadas por candidatos(as) inscritos(as), a respeito dos
termos e condicdes do presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessarias a
homologacdo do presente Processo Seletivo.

2. DO OBJETO, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E ATRIBUIGOES.

2.1. O objeto do presente edital é a selecao de profissionais de nivel médio e de nivel superior,
para contratacdo imediata e prestacdo de servicos junto a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, para a execu¢do do objeto do Convénio n? 913607/2021, celebrado entre o
Municipio de Coruripe e o Ministério do Meio Ambiente.

2.2. As fungdes, niumero de vagas, requisitos basicos necessarios ao preenchimento da funcao,
a remuneracdo e a jornada de trabalho encontram-se especificadas nos quadros a seguir:
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QUADRO 1: CARGOS DE NiVEL MEDIO

~ R . . . . - Jornada de Tempo de
FUNCAO N° vagas Requisitos Basicos | Remuneragao Trabalho Contratacdo
Agente
responsavel pela
realizacdo de
reuniées no
Pontal de
Coruripe, Lagoa 05 (cinco)
do Pau, Miai de meses
Baixo e Miai de prorrogavel
Clmfa); eNpeIa 01 Nivel médio RS 600,00* 20 hora§ uma Unica vez
realizacdo de semanais por igual
mutirdes de periodo.
limpeza no
Pontal de
Coruripe, Lagoa
do Pau, Miai de
Baixo, Miai de
Cima e Rio
Coruripe.
*0s pagamentos serdo realizados de acordo com a conclusdo das etapas e entrega dos
produtos.
QUADRO 2: CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
- > . L. r Jornada de Tempo de
FUNCAO N° vagas Requisitos Basicos | Remuneragao Trabalho Contratacio
Agente
responsavel pelo
planejamento,
coordenacgdo e
realizacdo de 05 (cinco)
reunides no Nivel superior meses
Po_ntal de Grziduagéq em 20 horas prorrogével
Coruripe, Lagoa 01 Gestdo Ambiental, | R$1.201,00* . uma Unica vez
do Pau, Miai de Biologia e areas semanais por igual
Baixo e Miai de afins periodo.
Cima e pela
realizacdo de
mutirdes de
limpeza no Pontal
de Coruripe,
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Lagoa do Pau,
Miai de Baixo,
Miaide Cima e
Rio Coruripe.

*0s pagamentos serdo realizados de acordo com a conclusdo das etapas e entrega dos
produtos.

2.3. As atribuicdes de cada uma das fungdes acima relacionadas encontram-se descritas no
Anexo 1 deste edital.
3. FORMAS E CRITERIOS DE AVALIACAO:

3.1. O processo seletivo seriado sera realizado em duas etapas, a seguir especificadas:

3.1.1. FASE 01: Analise documental, consistindo:

3.1.1.1. Andlise dos documentos de inscricdo (formuldrio préprio de uso da prefeitura,
conforme Anexo 2 deste Edital), de carater eliminatdrio, pela qual serd verificado o
atendimento dos requisitos minimos estabelecidos neste Edital.

3.1.1.2. Analise curricular, de carater classificatorio e eliminatério, com avaliacdo Curricular de
modelo padronizado (Anexo 3), pela qual serd feita a contagem de pontos de que tratam os
guadros integrantes do item 3.3 do presente Edital.

3.1.2. FASE 02: Entrevista com os candidatos classificados na fase anterior, de carater
classificatdrio e eliminatdrio.

3.2. A selecdo consistird em julgamento objetivo por pontos, os quais serdo apurados conforme
descrito nos quadros abaixo relacionados:

CRITERIO AVALIADO Pontliacso
maxima
Analise Curricular 10
Entrevista 10
Total 20

3.3. A Analise Curricular de que trata o item 3.1.1.2 da Fase 01 serd realizada conforme os
critérios de pontuacdo estabelecidos nos quadros abaixo.
3.3.1. Ensino Superior:
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CRITERIO AVALIADO

VALOR UNITARIO

PONTUACAO MAXIMA

Diploma de curso de pds-graduacdo em
nivel de doutorado (titulo de doutor),
reconhecido pelo MEC, na especialidade a
que concorre. Também serda aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de
curso de doutorado, na especialidade a
gue concorre, desde que acompanhado
de histérico escolar.

Diploma de curso de pds-graduagao em
nivel de mestrado (titulo de mestre),
reconhecido pelo MEC, na especialidade a
que concorre. Também serd aceito
certificado/declaragcdo de conclusdo de
curso de mestrado, na especialidade a
gue concorre, desde que acompanhado
de historico escolar.

Certificado de curso de pds-graduagdao em
nivel de especializacdo, reconhecido pelo
MEC, com carga hordria minima de 360
h/a na especialidade a que concorre ou
area afim. Também serda aceita a
declaragdo de conclusdo de pds
graduagcao em nivel de especializacao, na
especialidade a que concorre, desde que
acompanhada de histérico escolar.

Certificado ou Diploma de curso de
graduacdo, em instituicdo reconhecida
pelo MEC.

04 pontos

04

Curso especifico na drea da Selecdo com
carga horaria igual ou superior a 8h

0,5 pontos por curso

03

TOTAL DA ANALISE CURRICULAR

10
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3.3.2. Ensino Médio:

CRITERIO AVALIADO VALOR UNITARIO PONTUAGCAO MAXIMA
Certificado de conclusdo do nivel médio 04 04
Curso especifico da drea com carga
L . 01 ponto por curso 06
hordria igual ou maior que 08 h
TOTAL DA ANALISE CURRICULAR 10

3.4. A entrevista, de que trata o item 3.1.2 sera avaliada conforme o quadro abaixo:

. PONTUACAO
CRITERIOS DA ENTREVISTA MAXIMA
Postura 1,0
Argumentagao 1,0
Objetividade 2,0
Dicgdo / Fluéncia Verbal 2,0
Competéncia / Habilidade / Atitude 4,0
Total de Pontos 10,0

3.4.1. A entrevista s6 serd realizada com os(as) candidatos(as) habilitados(as) na analise
curricular e classificados(as) na avaliacdo de titulos, até o maximo até 02 (duas) vezes o nimero
de vagas estabelecido para o cargo/funcdo.

3.4.2. O(a) candidato(a) que ndo comparecer no dia, horario e local marcados para a entrevista
portando a carteira de identidade e/ou carteira de habilitacdo sera automaticamente eliminado
do referido processo seletivo.

3.4.3. A entrevista sera realizada de forma individual com o intuito de levantar os
conhecimentos, habilidades, competéncias e atitudes essenciais para o perfil da funcdo
tempordria a que concorre cada candidato(a).

3.5. Para receber a pontuacdo relativa a experiéncia profissional, o(a) candidato(a) devera
apresentar cépia da contagem de tempo ou declaracdo do empregador (copia legivel e
autenticada) que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a fungdo/cargo
desempenhado.

3.6. O curriculo devera estar acompanhado de cdpias dos certificados, diplomas e declaragdes,
de acordo com a legislacdo vigente. Cada titulo serd considerado 01 (uma) Unica vez.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1. S3o condig¢Oes para a participacdo no Processo Seletivo Simplificado:

4.1.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), ou gozar das prerrogativas do art. 12 da
Constituicao Federal;

4.1.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

4.1.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de contratacao;

4.1.4. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da inscri¢ao;

Telefone: (82) 3273-1144
Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL
www.coruripe.al.gov.br



http://www.coruripe.al.gov.br/

CORURIPE

PREFEITURA
4.2. Na entrega do curriculo serdo verificados os comprovantes das condi¢des da participagao.
O(a) candidato(a) que ndo as satisfizer sera eliminado(a) do processo seletivo simplificado;

4.3. Na entrega do curriculo, os(as) candidatos(as) receberdo a comprovacado de sua inscri¢do;
4.4. Somente serao consideradas validas as inscricdes dos(as) candidatos(as) que cumprirem as
determinagdes deste Edital.

4.5. Nao poderao participar deste Processo Seletivo os candidatos que se enquadrem nas
situagdes contempladas pela Sumula Vinculante n2 13, do Supremo Tribunal Federal.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. As inscri¢des serdo realizadas entre os dias 07/03/2022 e 11/03/2021 no horario das 08:00
as 14:00 na Sede da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo, localizada na Rua da
Alegria, n2 399 - Centro, no Municipio de Coruripe-AL.

5.2. Ainscricdo deverd ser efetuada por meio de entrega fisica da ficha de inscricdo preenchida
corretamente, conforme modelo disposto no Anexo 2 deste Edital, juntamente com a
documentacdo completa, e curriculo padronizado, conforme modelo constante no Anexo 3
deste Edital.

5.3. Cada candidato(a) sé podera concorrer a 01 (uma) funcdo contida neste Edital, sendo
admitida apenas uma inscricao, por candidato, para a vaga concorrida.

5.4. As informacgdes do curriculo deverdao ser devidamente comprovadas por meio de cépias
autenticadas, ou mediante apresentacdo dos originais para conferéncia ou autenticacdao das
copias no ato da inscrigao.

5.5. Ndo sera cobrado qualquer valor a titulo de taxa de inscrigao.

5.6. Ndo serdo aceitas inscri¢des via fax, via postal ou via e-mail.

5.7. Nao serao aceitas inscrigdes por Procuracao.

5.8. As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo a
Comissdo de Avaliagdo excluir das inscricdes os curriculos que ndo estiverem de acordo com o
modelo especificado no Anexo 3 e preenchido de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou
gue fornecerem dados comprovadamente inveridicos.

5.9. A inscricdo do(a) candidato(a) supde o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condic¢Oes estabelecidas neste Edital.

5.10. Ndo serdo recebidos os documentos originais, sendo obrigatéria sua apresentacdo para
simples conferéncia e autenticacdo das cépias reprograficas correspondentes.

5.11. Acarretard a eliminacdo sumdria do(a) candidato(a) do processo seletivo, sem prejuizo das
sancOes penais cabiveis, a fraude ou a tentativa de fraude a qualquer das normas estipuladas
neste Edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
6.1. Fica estipulado como critério de desempate para a hipétese de mais de um(a) candidato(a)
com a mesma nota final no Processo Seletivo Simplificado, o maior tempo de experiéncia

profissional do(a) mesmo(a) na area que concorre.
6.2. Persistindo o empate, tera preferéncia o(a) candidato(a) de maior idade.

Telefone: (82) 3273-1144

Praca Dr. Castro Azevedo, 47 — Centro | CEP: 57.230-000 | Coruripe - AL 6/38

www.coruripe.al.gov.br



http://www.coruripe.al.gov.br/

CORURIPE

PREFEITURA

7. DO CRONOGRAMA: (Alterado pelas 29 e 32 Erratas ao Edital)

7.1. O cronograma do Processo Seletivo Simplificado seguird a programacao disposta no quadro
abaixo, podendo a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo alterar, a seu critério e a
qualquer tempo, uma ou mais datas, devendo dar ampla publicidade acerca da modificagao
produ “'

Data Evento
07/03/2022 a 09/03/2022 Inscricdes
10/03/2022 Publicacdo dos(as) Candi'datos(as) Aptos(as) a
Entrevista
11/03/2022 Prazo para Interposiggcl) de Recursos da Fase
14/03/2022 Resultado do Julgamento dos Recursos da
Fase 01
15/03/2022 Periodo de Entrevistas
17/03/2022 Resultado Preliminar
P Int icdiode R daF
18/03/2022 razo paraIn erposmg; e Recursos da Fase
Resultado do Julgamento dos Recursos da
02 Fase 02 + Resultado Final
Assinatura dos Contratos e Inicio das
P Atividades

8. DOS RESULTADOS:

8.1. A publicagdo e convoca¢ao dos candidatos selecionados para a Entrevista do Processo
Seletivo Simplificado sera feita, conforme cronograma, no Quadro de Avisos da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo, bem como no site da Prefeitura Municipal de Coruripe
e no Didrio Oficial do Municipio.

8.2. A Entrevista serd realizada pela Comissdao Organizadora conforme cronograma, de 08:00 as
12:00h e de 14:00 as 17:00h, no mesmo prédio onde serdo recebidas as inscri¢cdes.

8.3. O Resultado Classificatério Preliminar sera publicado conforme cronograma, no Quadro de
Avisos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo, bem como no site da Prefeitura
Municipal de Coruripe e no Diario Oficial do Municipio.

8.4. O Resultado Classificatério Final serda publicado conforme cronograma, no Quadro de
Avisos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo, bem como no site da Prefeitura
Municipal de Coruripe e no Diario Oficial do Municipio.

9. DOS RECURSOS:
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9.1. Recursos contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado deverdo ser dirigidos a

Comissdo do Processo Seletivo e entregues sob protocolo pelo(a) préprio(a) candidato(a),
devidamente fundamentados, constando o nome do(a) candidato(a) e nimero da inscricdo, nos
termos do modelo disposto no Anexo 04 deste Edital.

9.2. Os prazos para interposi¢ao de recurso sdo os seguintes:

9.2.1. Resultado dos(as) aprovados(as) na Fase 01 e aptos(as) a entrevista: 01 (um) dia util apds
suapL'”

9.2.2. Resultado Preliminar do Processo Seletivo: 01 (um) dia util apds sua publicagdo.

9.3. Admitido o recurso, cabera a Comissdao do Processo Seletivo se manifestar pela reforma ou
manutengao do ato recorrido.

9.3.1. O Processo Seletivo possui 02 (duas) fases, sendo cabivel 01 (um) recurso para cada fase,
devendo ser respeitados estritamente os prazos estipulados neste Edital.

9.4. O resultado de cada recurso serd afixado no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Turismo, bem como no site da Prefeitura Municipal de Coruripe e no Didrio
Oficial do Municipio.

9.5. Todos os recursos serao analisados e as alteragdes da ordem classificatdria preliminar
serdo divulgadas em forma de Resultado Definitivo, no Quadro de Avisos da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Turismo, bem como no site da Prefeitura Municipal de Coruripe
e no Diario Oficial do Municipio.

9.6. Ndo serd recebido recurso enviado por fax, correio ou qualquer outro meio.

9.7. Nao serd recebido recurso intempestivo.

9.8. N3do serd provido o recurso sem a devida fundamentacao.

10. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO:

10.1. A convocacdo para a assinatura do contrato administrativo obedecerda a ordem de
classificacdo dos(as) candidatos(as), e a necessidade da Administracdo Publica Municipal.

10.2. A convocacdo para assinatura do contrato administrativo dar-se-a por meio de publicacdo
no Quadro de Avisos da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo, bem como no site
da Prefeitura Municipal de Coruripe e no Didrio Oficial do Municipio.

10.3. O(a) candidato(a) que, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, ndo atender a convocacao de que
trata o item anterior, serd considerado desistente.

10.4. Sao condigdes para a contratagao:

10.4.1. ter sido aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado dentro do nimero de vagas deste
Edital;

10.4.2. apresentar toda a documentacdo requerida, nos termos deste Edital e da legislacao
aplicavel;

10.4.3. ndo ser servidor da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou do Municipio, nem empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas,
ressalvadas as acumulag¢des permitidas de cargos/empregos previstos na Constituicdo Federal.
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11. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

11.1. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a divulga¢do de todos os
atos relativos ao Processo Seletivo Simplificado nos meios de divulgacdo mencionados neste
Edital.

11.2. A vigéncia do contrato administrativo de prestacdo de servico serd de, no maximo, 05
(cinco) meses, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, desde que mantidas, no momento
da prorrogacdo, as mesmas circunstancias que autorizaram a contratacdo originaria atreladas
ao Convénio n? 913607/2021 constante na Plataforma +Brasil, celebrado entre o Municipio de
Coruripe e o Ministério do Meio Ambiente.

11.3. Os pagamentos serdo realizados de acordo com a realizagao dos eventos de mobilizagao e
dos mutirdes de limpeza, somente apds a entrega dos produtos solicitados e aprovagao pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo.11.4. As despesas decorrentes da
contratagdo objetivada correrdo a conta do Convénio n? 913607/2021, ja inserido na
Plataforma +Brasil, celebrado entre o Ministério do Meio Ambiente e Turismo e o Municipio de
Coruripe.

11.5. Os(as) candidatos(as) convocados(as) por meio do presente certame e contratados(as)
pelo Municipio prestarao servigos por meio de contrato tempordrio, com vinculo de natureza
juridico-administrativa, ndo importando em emprego ou relacdo trabalhista, que poderd ser
dissolvido a qualquer tempo.

11.6. Em todas a ocasides em que seja exigido o comparecimento presencial de candidatos
perante dependéncias da Administracdo municipal, bem como na formacdo de filas, os
candidatos deverdo usar mascaras e guardar distanciamento linear minimo de 1,5m (um metro
e meio) entre si, em respeito aos protocolos sanitdrios necessarios a contencdo da pandemia
causada pelo novo Coronavirus (Sars-Cov-2).

11.6.1. Os candidatos poderdo ter as suas temperaturas corporais aferidas e acessos
blogueados caso apresentem temperatura corporal acima de 37,8°C, como também deverdo
observar as sinalizacGes e ordenac¢Oes promovidas pela Secretaria Municipal de Saude, sob
pena de exclusdo do processo seletivo simplificado.

11.6.2. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo poderd divulgar normas
complementares ou mesmo promover alteragdes no cronograma do processo seletivo
simplificado, para melhor adapta-lo aos protocolos de enfrentamento da pandemia.

11.7. Os casos omissos ou alteragdes no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de
Processo Seletivo.

11.8. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 05 (cinco) meses,
contados a partir da data de homologacao do resultado final.

Coruripe, 04 de marco de 2022.

{.\u..&uvc. [DPG‘GA"‘@
Luana Spotorno Gonzalez
Presidente da Comissao
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S o5l

igrd Santod/Silva
da Comissado

Danyelle Ermylle da Silva Santos
Membro da Comissdo
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

1- ATRIBUICOES NiVEL MEDIO

Agente responsavel
pelo apoio a
realizacdo das
reunioes no Pontal
de Coruripe, Lagoa
do Pau, Miai de
Baixo e Miai de
Cima; e por apoio a
realizacdo de
mutirdes de limpeza
no Pontal de
Coruripe, Lagoa do
Pau, Miai de Baixo,
Miai de Cima e Rio
Coruripe.

- Apoio no planejamento das atividades de mobilizagao com os alunos da rede de
ensino das comunidades da area de intervengao;

- Apoio na execugao das atividades de mobilizagdo com os alunos da rede de
ensino das comunidades da drea de intervencao;

- Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva carga horaria de servico;

- Executar outras atividades correlatas.

2 - ATRIBUIGOES NiVEL SUPERIOR

Agente responsavel
pelo planejamento,
coordenacgdo e
realizacdo das
reunides no Pontal
de Coruripe, Lagoa
do Pau, Miai de Baixo
e Miai de Cima e pela
realizacdo de
mutirdes de limpeza
no Pontal de
Coruripe, Lagoa do
Pau, Miai de Baixo,
Miai de Cima e Rio
Coruripe.

- Planejamento das atividades de mobilizacdo com os alunos da rede de ensino
das comunidades da area de intervencao;

- Coordenar e executar das atividades de mobilizacdo com os alunos da rede de
ensino das comunidades da area de intervencao;

- Realizar a interlocugdo com os atores envolvidos na politica de meio ambiente
municipal para a realizacao dos mutirdes de limpeza;

- Coordenar as a¢des de planejamento dos mutirdes de limpeza;

- Coordenar os mutirdes de limpeza;

- Organizar registros de observacgao das atividades;

- Colaborar com as atividades de articulacdes da escola, com as familias e a
comunidade;

Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva carga horaria de servico;

- Desempenhar outras atividades correlatas a sua funcdo.
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3 — Descrigao dos Produtos

Agenda e Compromissos

Localidades Datas das Datas do Produtos Prazos de
Reunibes* MutirGes** Entrega (Dias
Apds Mutirdo)
Pontal do 24/03/2022 26/03/2022 1 5
Coruripe
Lagoa do Pau 25/03/2022 27/03/2022 2 5
Miai de Baixo 29/03/2022 02/04/2022 3 5
Miai de Cima 30/03/2022 03/04/2022 4 5
Rio Coruripe 16/04/2022 5 5
Todas as cinco 6 30
localidades
*As datas poderdo ser alteradas tendo em vista necessitar da efetivacao de outras
etapas.

** As datas poderao ser alteradas tendo em vista necessitar da efetivagao de outras
etapas.

Produtos de 1 a 5 — Relatérios sobre as reunides de Mobilizacdo e Planejamento e
sobre a realizacdo dos mutirbes de limpeza nas localidades de Pontal do Coruripe,
Lagoa do Pau, Miai de Baixo, Miai de Cima e Rio Coruripe.

Produto 6 - Relatério Final sobre as reunides de Mobiliza¢cdo, Planejamento e sobre as
realizagdes dos Mutirdes de limpeza englobando todas as cinco localidades.

Conteudo Minimo dos Relatérios (Produtos de 1 a 5):

1- Preparacdo e mobilizacdo

1.1 Reunibes preparatdrias (descricdo das reuniGes de mobilizacdo &
planejamento);

1.2 Lista de presenca com registro dos dados dos participantes das reunides
(nome, telefone, email, instituicdo, cargo);

1.3 Indicacdo de formuldrio Google Forms para preenchimento e avaliacdo dos
mutirdes pelos participantes;

1.4 Fotografias e videos dos momentos de preparacdo, execucao e final das
reunides, contendo imagens do coordenador, dos participantes, do material
entregue e dos lanches oferecidos;

1.5 Pauta das reunides contendo: (i) elaboracdo da programacdao do mutirdo
com local, data e autoridades confirmadas; (ii) definicdo sobre a destinacao
dos residuos coletados (os rejeitos para aterro sanitario e os reciclaveis
para cooperativas); (iii) informacdo aos participantes sobre suas funcgdes;
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(iv) Definigdo dos materiais que serao disponibilizados ou necessarios para
o mutirdo (tendas, coletes/camisetas, luvas, calcados adequados, balanga,
ferramentas, baldes, lona grande, d4gua, alimentos, kit de primeiros
socorros, entre outros); (v) a extensdo da area de realizagdao da a¢do, em
metros, quildmetros ou milhas nauticas (nos casos de coletas realizadas
diretamente no corpo d’agua), de acordo com as especificidades do local,
do numero de pessoas envolvidas na a¢ao e do tempo disponivel para a
realizacao dos mutirdes);
1.6 Plano de registro e comunica¢dao do mutirdo;
1.6.1 Definicdo dos responsaveis por registrar a a¢do (fotos, videos e
depoimentos); o registro fotografico e em video deve abranger o
local de apoio selecionado, com espaco para triagem, pesagem e
disposi¢ao dos residuos;
1.6.2 Definigdo do responsavel pelo preenchimento do Formuldrio
Nacional de Mutirdo de Limpeza e repasse de dados para o
Ministério do Meio Ambiente (MMA).

Realizacdo do evento (descricdo do evento, considerando a programacao).

3- Resultados (tabulados em formato de planilha Excel contendo os dados
fornecidos ao MMA no Formulario Nacional de Limpeza).

4- Avaliacao final do evento contendo licdes aprendidas e sugestdes de melhorias
para os préoximos.

Anexo 1 (Profissional de Nivel Médio) - Lista das atividades executadas para
apoio ao Coordenador das reunides de mobilizacdo e planejamento e dos
mutirdes de limpeza;

Anexo 2 — (Profissional de Nivel Superior) - Lista das atividades realizadas pelo
Coordenador nas reunides de mobilizacdo e planejamento e nos mutirdes de
limpeza.

Conteudo Minimo Relatdrio Final dos Mutirdes de Limpeza (Produto 6)

Partes:

1- Analise critica e comparativa dos processos de mobilizacdo dos 5 mutirdes
(pontos positivos e negativos)

Avaliacdo consolidada da (i) execucdo das quatro reunides e a (ii)
sistematizacdo dos resultados obtidos (nimero total de participantes, dos
resultados questiondrios de avaliacdo sobre as reunides, a qualidade dos
lanches servidos, o apoio, a coordenacao); (iii) dificuldades e licdes aprendidas;
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(iv) sugestGes e possibilidades de a¢des futuras; (v) descricdo consolidada das

acdes executadas em apoio ao Coordenador das reunides.

2- Anadlise critica e comparativa dos eventos considerando: numero de
participantes, avalicdo dos eventos pelos participantes; adequacdo da logistica
preparatéria para os eventos (alimentacdo, material de coleta, destinacdo
residuos, etc.).

3- Resultados dos 5 mutirdes tabulados em formato de planilha Excel contendo os
dados fornecidos ao MMA no Formulario Nacional de Limpeza.

(i) avaliagao consolidada da execugdo dos cinco mutirdes, sistematizagao dos
resultados obtidos e destinacdo dos residuos coletados (os rejeitos devem ir
para um aterro sanitdrio e os recicladveis para cooperativas); (ii) tipos de
residuos encontrados e seu peso total; (iii) fotos, videos, questionarios,
entrevistas e contato dos participantes; (iv) dificuldades e licdes aprendidas; (v)
sugestoes e possibilidades de acgdes futuras; (vi) destinacdo dos residuos
coletados; (vii) descricdo consolidada das acdes executadas nos mutirdes; (viii)
materiais distribuidos para os mutirdes.

4- Avaliacao final dos eventos contendo ligdes aprendidas e sugestdes de
melhorias.

5- Video de até 5 minutos para redes sociais descrevendo o conteludo dos
mutirdes e principais resultados, para ser divulgado nas redes sociais do
Municipio de Coruripe e do MMA.
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ANEXO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DO CONVENIO N2 913607/2021, CELEBRADO ENTRE
O MUNICIPIO DE CORURIPE E O MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE — EDITAL N¢
01/2022

N Ficha de Inscri¢ao

FUNGAO A CONCORRER

Nome do Candidato

Identidade: Orgao Expedidor:

C.P.F.: Data de Nascimento: / /
Nacionalidade: Naturalidade:

Titulo de Eleitor: Zona: Secao:
Endereco: N2
Bairro: Municipio: UF:

Escolaridade:

Tel: E-mail:

Data da Inscricdo: / /

Assinatura do Candidato:

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
(Comprovante da Inscri¢ao)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

Recebi a Ficha de Inscricdo n? do P.S.S. conforme Edital n2 xxxx/2022.

Coruripe /AL, de de 2022.

Assinatura do Recebedor:
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ANEXO
MODELO DE CURRICULO
- NOME (sem abreviaturas):
02 - ENDERECO:
03 - CEP: 04 - TELEFONE: 05 — CELULAR:
06 -E-MAIL:
07 - DATA DE NASCIMENTO: / A 08-ESTADO CIVIL:

09-SEXO:M( )F() 10- NATURALIDADE:

11- FILIACAO PAI:

FILIACAO MAE:
12- IDENTIDADE: 13 - ORGAO EXPEDIDOR:
14- CPF: 15 - PROFISSAO:
16- TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:

Il - FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA:

Il — CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Especificar local, duracdo e resumo das atividades desenvolvidas que guardam estreita
relacdo com a especialidade e a drea de atuacdo para a qual concorre.

INSTITUICOES ONDE TRABALHOU:
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CARGOS OCUPADOS, FUNCOES EXERCIDAS (informar respectivos periodos):

IV — PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS APOS A
FORMACAO:

ANEXAR 0OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS.

DECLARO QUE ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAGOES
APRESENTADAS NESTE DOCUMENTO.

DATA: / /

ASSINATURA
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ANEXO 4

REQUERIMENTO PARA RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N2
01/2022

A Comissdo de Processo Seletivo — Processo Seletivo Simplificado - 2022

inscrito(a)

para cargo/funcdo de

requer revisao do resultado da classificagao.

MOTIVO:

Data: / /

Assinatura do (a) Requerente

DESPACHO

Analisando o requerimento e revisando os documentos apresentados, somos
favoraveis ao da solicitacao.

Data: / /

Comissao
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