PREFEITURA

i =
SECRETARIA MUNICIPAL | ¥4
bepveacao | )} CORURIPE

ERRATA N° 01 DO PROCESSO SELETIVO DE QUALIFICACAO
PARA DIRETOR ESCOLAR DE CORURIPE/AL - EDITAL N° 01/2023

A Secretaria Municipal de Educac¢é@o do Municipio de Coruripe -SEMED, através da
Secretaria Municipal de Educacao Cintya Alves da Silva Vasconcelos, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos da Lei n° 988/2005, de 04 de janeiro de 2005, TORNA
PUBLICO a presente ERRATA n° 01, do Edital n® 01/2023, conforme segue:

1. Sobre o item 1.9 - 32 ETAPA
Onde consta:
Curso de Formacao de Gestdo, tem carater classificatorio e eliminatério, a
comissdo responsavel designara uma equipe de especialistas que ministrardo o
curso de Formagdo em Gestdo Escolar, implicando ao candidato um

aproveitamento de 70% para sua conclusdo com éxito.

Lé-se:

Curso de Formacéo de Gestdo, tem carater classificatério e eliminatorio, a
comissao responsavel designara uma equipe de especialistas que ministrardo o curso
de Formacdo em Gestéo Escolar, implicando ao candidato um aproveitamento de
70% de assiduidade para sua conclusdo com éxito.

2. Sobre o item 2, 2.1.1, letra“c” - DOS REQUISITOS BASICOS:
Onde consta;

c) Comprovar exercicio da funcéo por no minimo 02 (dois anos) em uma das
unidades escolares do Sistema de Ensino de Coruripe - AL;

Lé-se:

c) Comprovar exercicio de atividade pedagdgica por no minimo 3 (trés) anos
em uma das unidades escolares do Sistema de Ensino de Coruripe - AL;
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3. Sobreoitem 7, 7.4, letra“e” - DAS INSCRICOES:

Onde consta:

e) Declaragéo /certiddo que exerce suas fungbes a mais de 2 (dois) anos na
unidade em que esté lotado;

Lé-se:

e) Declaracgéao /certiddo de exercicio em atividades pedagdgicas a mais de 3
(trés) anos em uma das unidades escolares da rede de ensino do municipio
de Coruripe/AL;

4. Sobre o item 10 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO INTERNO:

4.1 - Para efeito de validagéo das etapas, passe a considerar o Cronograma que
segue:

Inscricdo 19/04/2023 a 20/04/2023;

Divulgacéo das InscricOes deferidas: 28/04/2023

Recurso das Inscrigfes: 02/05/2023 a 03/05/2023

Resultado do Recurso das Inscri¢cdes: 04/05/2023

Entrega do Plano de Gestédo Escolar: 04/05/2023 a 05/05/2023;

Apresentacao do Plano de Gestdo Escolar a Banca Examinadora: 08/05/2023 a

10/05/2023;

Curso de formacéo para os candidatos: 10, 11 e 12/05/2023

Prova objetiva:15/05/2023

Divulgacdo do Gabarito:17/05/2023

Divulgacdo do Resultado dos aptos para a 42 Etapa: 19/05/2023;

Recursos do Resultado das 3 primeiras etapas: 22/05/23 a 24/05/2023;

Resultado do Recurso e Homologacdo dos Aptos para a 4° Etapa: 29/05/2023;
Entrevista: 30/05/2023 e 31/05/2023;

Resultado final 01/06/2023.

5 Sobre oitem 11 - DA ANALISE DE CURRICULO E APRESENTACAO DO
PLANO DE GESTAO

5.1 — Sobre o item 11.8 - Dos critérios e pontuacéo para andlise do Curriculo e do
Plano de Gestéo Escolar, o quadro sobre a Andlise do Plano de Gestéo passa a
ser:
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ANALISE DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR — | Pontos por dimensdo (0 | Total de pontos dg"se,\i')? :S"(';Fi’\'/?;ir
PGE (ESCRITO E APRESENTAGAO) a 10) (somatorio) por 8)
Contetdo 0aZ20
Exposicdo Coerente 0al0
Alinhamento do PGE a Dimensao Pedagdgica 0a20
Alinhamento do PGE a Dimens&o 0a10 80
Administrativa
Alinhamento do PGE a Dimenséo Financeira 0a10
Alinhamento do PGE & Dimensdo Fisica 0 alo

5.2 - Sobre o Item 11.10 — Lé-se: A nota final do candidato sera de acordo com a

formula abaixo:

Nota geral (NCx20%) + (NPGx50%)+(NPx30%).

Legenda:

NC: Nota analise do curriculo;
NPG: Nota apresentacao do Plano de Gestédo em banca;
NP: Nota da Prova.

5.3 - Sobre oitem 11.11 — Lé&-se: Os candidatos ao cargo de diretor que alcangarem
no minimo 70% (setenta por cento) do valor total da nota, resultante da equacao
supracitada, serdo considerados aptos para a proxima etapa.

6. Sobre o item 12 - DA ESTRUTURA DA PROVA SUA COMPOSICAO E

REGRAMENTO

6.1 Sobre o item 12.1 Lé-se: O caderno de questdes sera composto de 50
(cinquenta) questdesdo tipo multipla escolha com 4 (quatro) opcdes de
resposta cada, havendoapenas uma correta. O total de questdes, as
matérias, a distribuicdo das questbes por matéria o valor de cada questao
e a pontuagdo maxima da Prova Objetiva estdo apresentados no quadro

a seguir:
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NUmero de Pontuacio Total de
questdes ¢ Pontuacéao
Lingua
Portuguesa 10 0,2 2
Legislagéo
Educacional 20 0,2 4
Brasileira
Lideranca,
Comlﬂnlcagao e 10 0,2 2
Gestao
Democréatica
ECA 10 0,2 2
Total Geral da
Pontuacao =0 i 10

7. Sobre o item 15 - DOS RECURSOS

7.1 Sobre o item 15.9, Lé-se: Em funcédo dos recursos impetrados e das
decisbes emanados pela comissdo municipal de gestdo escolar podera
haver alteracdes na publicagdo das etapas do concurso antes de sua
homologacéao.

8. Sobre o item 17 - DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1 Sobre o item 1, Lé-se:
1- A nota final do candidato sera obtida no resultado da entrevista, considerando

o0 quadro abaixo, devendo o candidato alcangar o minimo de 70% do valor total
da nota da entrevista para ser aprovado:

4 = o Total de . Média
ANALISE DO PLANO DE GESTAO | Pontos por critério ontos simples das
ESCOLAR — PGE (ENTREVISTA) (0 a 10) PONMIOS | Notas (dividir
(somatorio) por 3)

Compreenséo do tema e justificativa

~ 0alo0
para exercer a funcao.
Entendimento, objetividade na 0a10
explicacdo dos guestionamentos.
Norma Culta: conhecimento 30 i
educacional; capacidade de
interpretacdo das informacdes e 0a10

organizacao dos argumentos; dominios
dos mecanismos linguisticos de
argumentacéao.

Coruripe, 27 de Abril de 2023.



