;@» PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CORURIPE
2 (2015 - 2025)

JOAQUIM BELTRAO SIQUEIRA
PREFEITO

DALVA EDITH REIS BELTRAO SIQUEIRA
VICE-PREFEITA

ARTUR DA ROCHA SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

MARIA TERESA NASCIMENTO PORTO
SECRETARIA ADJUNTA E PEDAGOGICA DE EDUCAGAO

CICERA TENORIO DA SILVA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ELISANGELA DE CASTRO SANTOS
REPRESENTANTE DA EDUCAGAO ESPECIAL

JOSENETE PORTELA DA SILVA
REPRESENTANTE DA GESTAO ESCOLAR

MARIA LUCIA VIEIRA DE MELO
REPRESENTANTE DA COORDENAGAO ESCOLAR

NEIDE MARIA DA SILVA
TEREZA NEUMAN DOS SANTOS
REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED

COMISSAO COORDENADORA TECNICA
PORTARIA DE N° 228 DE 18 DE MARGO DE 2014

JOSENETE PORTELA DA SILVA
MARIA LUCIA VIEIRA DE MELO
ERILANE CRISTINA MATHIAS SILVA
ADINETE RIBEIRO RAMOS DOS SANTOS
ELISANGELA DE CASTRO SANTOS
IVANETE LOPES DOS SANTOS
TEREZA NEUMAN DOS SANTOS
MARIA JOSE MARQUES NASCIF SOUZA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO



;@» PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CORURIPE
2 (2015 - 2025)

CICERA TENORIO DA SILVA
NEIDE MARIA DA SILVA
REPRESENTANTE DO CONSELHOMUNICIPAL DE EDUCAGAO

MARIA DO CARMO DE SOUZA
LUCIANA CARLA DE JESUS DUTRA ROSA
REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

WILSON JOAQUIM LESSA DA SILVA
MARIA RITA DOS SANTOS
REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MISAEL FARIAS DA SILVA FILHO
RODRIGO LESSA GOMES
REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

FERNANDA EMANUELLE DA SILVA SANTOS
JACKELINESUTERIO VIRTUOSO
REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

JOELMA FERREIRA LESSA
RIVALDO OLIVEIRA SANTOS
REPRESENTANTES DOS SINTEAL

COLABORADORES

ANGELITA RAMOS DOS SANTOS
VILMA CRUZ HONORATO CSEHES
MARIA LUCIA OLIVEIRA BARBOSA
CRISTIANE MARIA SANTOS SILVA DE OLIVEIRA
ANDERSON WESNEY DE ALMEIDA SOUZA
TONE ANDRES DE CASTRO
RENATO ADRIANO RAMALHO SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO



& PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORURIPE
(2015 - 2025)

s

’

A Lei

O Plano Municipal de Educagdao — PME de Coruripe decenal 2015-2025, foi aprovado
pela Camara Municipal de Coruripe, na plendria Djalma Barros Siqueira no dia 24 de junho
de 2015, pelos vereadores da casa, na presenca de profissionais da educacdo e
representantes da sociedade civil.

A Lei de nimero 1327 sancionada em 25 de junho de 2015 pelo Prefeito e publicada
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Coruripe, Secretaria Municipal de Educacao
e Camara Municipal desta cidade.
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ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORURIPE ;
PROCTURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Praga [r.  Castro  Azevedo, 47 - Centre - Tel: (82)

'|. ; 32731198 - CEP: 57.230-000 — CoruriperAl

LEI MUNICTPAL N* 1327 /2015

Institui o Plano Municipal de Educscio
— PME no Munscipio de Corunpe e da
oulras providéncias

Art 1" Ficn imstituido o Plano Municipal de Educagiio - PME no Mumicipio de
Coruripe, para vigorar pelo perisdo de dez anos, nos termos do anexo desta Lei.

Art. 2 O Plano Municipal de Educagio - PME atende a5 deferminagtes constames mo
Planos Nacional de Educagho, aprovado pela Lei Federal 10, 17272001 ; :

Art. 3 Os dados de fundamemacio, diretrizes ¢ propesiges constantes do PME serio
de consuderagiio obrigatona nas programagdes do setor de Educag@o no Municipin

Art. 4% A cada dois anos, ou a qualquer tempo, o plano sera avaliado em uer Farum com
a partipagdo de sutoridades do Executivo e Legmslative, educadores e representanies

da sociedade civil com o imuito de anahsar ¢ reavaliar o plano com vistas a corregio de
possiveis deficiéncias e distorgibes

Am. 5" Sera de responsabilidade da Secretarin Municipal da Edwcacio avaliar a ¢

execuio do PME, estabelecendo os mecanismos necessdrios ao acompanhamento das
meias

Art, 6% O Executivo Municipal por sua unidade de Educagio ¢ de Comunicaghe dari
ampla divulpagio do enntedudo do PME junio ao pessoal docente ¢ discente do tor no
Municipio de Coruripe, as esferas empresarial ¢ laboral ¢ & comunidade como um 1odo

Art,. T A Secretania Municipal de Educaghio com o apoio do Conselbo Municipal de
Educagio, diligenciard para que as medidas associadas e complementares s constantes
do PME sejam adotadas pelos demssis setores & unidade da Administragio

Art. 8 O Municipio do Comurpe incluird pos Planos Plerianuais, nas Leis de Diretrizes

Orgamentirias Anuais ¢ Orgamentirsa Anoal  detagties destinndas a viabilizar &
exccugio desta Lei

]

Parigralo imico. O Poder Executivo Municipal, stravés do Conselle de Educacho,

acompanhara a execugio do Plano Municipal de Educsgio
[
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ESTADD DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORURIPE

PROCURADORIA GERAL DO MUNTICIPIO

Praga Dr. Castro Azevedo, 47 - Centro - Tel: (82)

orgamento vigenie,

el 32731198 - CEP: 57 230000 - Comuripe’ AL
Art E Az despesas decomentes da presente Lei comerdio i conta das verbis proprias do

Art. 10, Revogam-se as disposighes em contrano ¢ em especial a Lei n® 11742010,
Art. 11, Esta Lei entra em vigor ra data de sua publicagho.
Coraripe, em 25 de junho de 2015,
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ROBERTA E1A COSTA BELTRAC

Secreiria Municipal de Adminisiragio
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APRESENTACAO

A elaboragdo de Planos Municipais de Educag&o constitui exigéncia
legal desde o ano de 2001, através da Lei n° 10.172/2001. Coruripe no
exercicio da constru¢ao de uma sociedade democratica, em 2009 elaborou o
seu primeiro Plano Municipal de Educagao, sendo aprovado pela assembléia
Legislativa no ano de 2009, pela Lei de numero 1.174/2010.

Com a aprovacado do atual Plano Nacional de Educacao pela Lei de
nuamero 13.005 de 25 de junho de 2014, todos os municipios ficaram
incumbidos de construirem ou adequarem seus planos em consonancia com o
Plano Nacional de Educacgao.

Em 2013, a equipe organizadora e técnica de adequacgédo do Plano
Municipal de Coruripe iniciaram sua participagao em oficinas de orientacdo, de
analise situacional, do Diagndstico e construgéo do texto base de adequacgao e
elaboragdo do Plano Educacional do Municipio com os Avaliadores
Educacionais da secretaria de assisténcia aos Sistemas Educacionais —
SASE/MEC.

A adequacdo do Plano Municipal de Coruripe, em cumprimento com a
Lei numero 13.005/2014, é o resultado de processo coletivo, reunides
discursivas, por via direta e por representagdes de seguimentos da sociedade.

Mediante esta elaboragdo foi desenvolvido momentos de encontros
preparatérios para explanagdo deste trabalho, envolvendo gestores,
coordenadores e professores numa assembléia onde discutimos os eixos e as
estratégias planejando a préxima década. Aconteceu também uma assembléia
com a sociedade civil e liderangas religiosas; Reunides com delegados e
coordenadores de eixo; Encontros com a equipe coordenadora de adequacgao
do PME, Prefeito, Vice-Prefeita, Secretario Municipal de Educacido e
representantes da Camara Municipal de Vereadores durante o processo de
elaboracgdo e a realizagdo de uma grande Conferéncia no dia 19 de junho de
2015 com a participagao de representantes de toda sociedade.

A adequacao do PME de Coruripe teve como plano de partida a
elaboracdo de um amplo diagnéstico acerca da realidade educacional do
municipio, a oferta educacional oferecida, suas demandas e necessidades; a
identificacdo dos agentes educacionais em atuacdo, as potencialidades,
deficiéncia em relagdo ao atendimento e suas obrigagbes legais em relagéo a
educacgao basica.

O PME é um documento que define metas educacionais para o
municipio por um periodo de 10 anos. Trata-se de uma exigéncia prevista
na Lei Federal acima citada que instituiu o Plano Nacional de Educacao (PNE).
O PME abrange ndo somente a educagao na rede municipal de ensino, mas
deve estabelecer diretrizes e metas para a educacao basica e para a educacao
superior no municipio.
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Este € um ano muito importante para a Educacdo do Municipio de
Coruripe, em funcéo dos preparativos de seus planos decenais.
Artur da Rocha Santos
Secretario de Educacéao
INTRODUGCAO

O contexto histérico dos Planos de Educacdo do Brasil tem inicio com a
primeira e grande visibilidade da educagao nacional, defendida pelo manifesto
dos pioneiros da Educacédo, no ano de 1932, e com a promulgacdo da
Constituicao Federal de 1934, que determinou a construgdo do primeiro Plano
Nacional de Educacdo, tendo duracdo de apenas trés anos por ter sido
interrompido com o golpe de estado. A primeira Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo n° 4024/1961 determinou a elaboracdo de um Plano Nacional de
Educacao que foi formulado pelo MEC e aprovado pelo Conselho Federal de
Educacao, mas, sem carater de Lei, por ter sido rejeitado pelo golpe militar de
1964. A Constituicdo de 1988 preconiza que os planos de educagao se
tornassem Lei. Por sua vez, a LDBEN n° 9394/1996 estabelece que a uniao,
deve elaborar um plano de educagéo e assim surge a Lei n° 10.172/2001 que
institui o novo PNE.

Em 2010, com o final do plano de 2001/2010, foi realizada a Conferéncia
Nacional de Educagao e foi encaminhado ao Congresso Nacional um projeto
de lei do novo PNE que tramitou por mais de trés anos, sendo aprovado apés
ter passado por grande pressao das instituicbes educacionais e da sociedade
civil. Finalmente foi sancionada a Lei n°® 13.005 de 25 de junho de 2014, que
determina que os Estados, Distrito Federal e os Municipios elaborem seus
planos ou adéquem os planos ja existentes, em consonancia com o Plano
Nacional de Educacéao

Alagoas elaborou seu Plano Estadual, estimulado pela Unido Nacional
dos dirigentes Municipais de Educagédo — UNDIME.

O Plano Municipal de Educacao de Coruripe 2015-2025, construido de
forma coletiva e democratica tomou como base o PNE e se baseou na versao
preliminar do PEE para elaborar suas diretrizes, metas e estratégias de
adequacao do PME (2010-2019) que foi sancionado pela Lei n® 1.174/2010

O processo de adequacao do Plano Municipal de Educacao de Coruripe
foi iniciado com a publicacdo da portaria n° 228 de 18 de marco de 2014 que
constituiu a comisséo técnica de adequacéo do PME. A partir desta portaria foi
instituida uma comissao de elaboragdo do documento base que construiu o
diagnostico da Educagao Municipal, baseado em dados oficiais (IBGE, INEP,
QEDU, DATASUS, MEC). O documento base foi encaminhado para consulta
publica das entidades educacionais e da sociedade civil, definindo o
documento final, que seguiu para aprovagcdo na Camara Legislativa,
culminando neste documento, que tem por finalidade o planejamento dos
proximos dez anos do contexto educacional de Coruripe.
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O PME de Coruripe preconiza o que esta posto no Plano Nacional de
Educacao, de forma adequada conforme as peculiaridades locais. Os principais
aspectos norteadores abordados sio: a universalizagdo da educagao basica, a
qualidade do ensino, a formacdo e Vvalorizacdo dos profissionais, a
democratizagdo da gestao e o financiamento da educagao.

Portanto, além do cumprimento da determinagdo constitucional e
legislagao decorrente, existe a necessidade de sistematizar a organizacéo da
educagao e ensino no municipio, em todos os niveis e modalidades da
Educacao Basica, a fim de concretizar a oferta de servicos de melhor
qualidade, evidenciando avangos construidos ao longo do tempo e
identificando lacunas que precisam de maior ateng&o nos proximos 10 anos.
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1 - DIAGNOSTICO
1.1- CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Antigamente, Coruripe era habitada pelos indios caetés, pertencentes a
nacgao tupinamba. Agrupados em seus aldeamentos, hoje, identificados através
dos sitios de cacos — denominados sambaqui (depdsito arqueolégico formado
pelo homem primitivo, no qual predominam as conchas usadas na alimentagao)
— por diversos pesquisadores. Viviam da cacga, pesca agricultura de coivara e
confeccionavam artefatos de barro e de palha extraida da prépria regido. O
“homo cururipense”, (homem de Coruripe) é resultante da miscigenagao de trés
grupos étnicos que se estabeleceram e se transformaram no homem tipico da
regidao. O nome da cidade se originou do Rio Coruripe, que corta seu territorio e
vem da expressao indigena cururuipe, que significa rio dos seixos.

Os franceses foram os primeiros brancos a se estabelecerem na regiao
de Coruripe. Dedicaram-se a extracdo e comércio de pau Brasil, construiram
feitorias que foram os primeiros nucleos da atividade econémica da regido.
Depois chegaram os portugueses, em1956, tendo sido concedida a Anténio
Moura Castro a sesmaria que compreendia entre o Porto do Francés, do Rio
Sao Miguel e do Rio Coruripe. Essa sesmaria deu origem a vila do Poxim e
Coruripe.

Coruripe estava subordinado a vila de Poxim, mas devido a sua
prosperidade e desenvolvimento foi elevada a vila em 1866. Com mudanca da
sede, a paroquia matriz esta localizada no Centro da cidade, cuja padroeira é
Nossa senhora da Concei¢cdo. Tornou-se cidade em 16 de maio de 1892.

e ASPECTOS CULTURAIS

Folclore é a alma de um povo, € a expressdao de um povo mais genuina
da cultura de uma comunidade.

Em Coruripe vamos encontrar o Mané do Rosario uma expressao
folcldrica tipica do Distrito Poxim.

As grandes festas populares sdo as de cunho religiosos onde se
comemoram o0s Santos padroeiros de cada povoado. Na sede temos a
Imaculada Conceigdo como padroeira da cidade e seguida pelos Santos: Sao
Sebastido, Bom Jesus dos Navegantes, santa Rita, Santa Luzia, S&o José do
Poxim, Santos Expedito, Nossa Senhora Aparecida, Nossa Senhora Assunta
ao Céu, Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, Sdo Francisco de Assis, Nossa
Senhora Méae Rainha trés vezes admiravel, Sagrado Coragao de Jesus.
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e ASPECTOS GEOGRAFICOS

Um estudo geomoforlégico de Coruripe nos mostra que parte de seu
territorio estd numa baixada litordnea que abrange as formagdes das praias,
dos terragos marinhos, das restingas, dos corddes litoraneos, dos recifes das
costas e dos territérios semi-pantanosos dos mangues. Incluem-se as margens
internas das lagoas, as planicies de inundagao dos rios que chegam ao mar
diretamente, ou através de lagoas, formando pequenos deltas encostas
elevado dos tabuleiros. A estas chamamos falésias quando acham do lado
marinho, e de ribanceiras, quando acompanham paralelamente os rios ou
margem as lagoas.

O municipio de Coruripe esta localizado na regido sul do Estado de
alagoas, limitando-se a norte com os municipios de Teotdnio Vilela e Séo
Miguel dos Campos, a sul com Feliz Deserto e Oceano Atlantico e a oeste com
Penedo e Teotdnio Vilela. O acesso a partir e Maceid é feito através da rodovia
pavimentada AL-101, com percurso em torno de 131 km.

O Municipio de Coruripe, caracteristico da zona do litoral € mega
térmico, saudavel e quente, €& sub-umido. Influenciado por sua posi¢cao
geografica, a temperatura média anual é de 24.2 C.e sua variagéo, ao longo do
ano fica entre a minima de 20. C e 34. C.

A vegetacao é integrante da zona da mata nordestina, a regido foi, em
décadas atras cobertas pela floresta atlantica nas planicies e encostas, ora
devastada em toda sua extensdo. Hoje o que se vé sao extensos canaviais,
coqueirais e pequenos plantios de lavoura de subsisténcia.

O relevo de Coruripe faz parte da unidade dos tabuleiros costeiros. Esta
umidade acompanha o litoral de todo o nordeste, apresenta altitude média de
50 a 100 metros compreende plantios de origem sedimentar, que apresentam
grau de entendimento variavel, ora com vales estreitos e encostas abruptas,
ora abertos com encostas suaves e fundos com amplas varzeas. De modo
geral, os solos sao profundos e de baixa fertilidade natural.
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O municipio de Coruripe encontra-se na bacia hidrografica do Rio
Coruripe, que atravessa a porgao central do municipio, tendo como principais
tributarios os riachos: Francisco Alves, Estiva, Acude Velho, Correnteza,
Tamandua, Draga e das Pedras

e ASPECTOS DESPORTIVOS

O Clube de futebol da cidade é a Associacao Atlética Coruripe, foi
fundado no dia 1° de marco de 2003.

O Estadio Municipal Gerson Amaral € um estadio de futebol da cidade
de Coruripe, que atende a Associagao Atlética Coruripe. Sua capacidade é de
sete mil pessoas.

e ASPECTOS POPULACIONAIS

Segundo dados do IBGE (2010) a populacédo de Coruripe era de 52.130
habitantes, sendo 49,39% de homens e 50,61% mulheres, distribuidos em
88,32% na zona urbana e 11,68% na zona rural.

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), de Coruripe é
o 0, 626, em 2010. O municipio esta situado na faixa de desenvolvimento
Humano entre 0,6 e 0, 699. Em 2010, a dimensao que mais cresceu em termos
absolutos foi educagéo (com crescimento de 0, 317), seguida por longevidade
€ por renda.

De acordo o (IDHM) Coruripe ocupa a 35612 posicao em 2010, em
relacdo aos 5565 municipios do Brasil, sendo que 3560 (63,97%) municipios
estdo em situagdo melhor em 2005 (36,01%) municipios encontram-se em
situagao igual ou pior. Em relagdo aos municipios de Alagoas. Coruripe ocupa
a 82 posicao sendo que (6,86%) municipios estdo em situagdo melhor e 94
municipios (92,16%) em situag&o igual ou pior.

GRAFICO 1 — INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
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e ASPECTOS SOCIOS - ECONOMICOS

De acordo com o IBGE, a atividade agricola do municipio de Coruripe
consiste no cultivo de abacaxi, amendoim, banana, cana-de-agucar, coco-da-
baia, feijdo, goiaba, laranja, mamao, mandioca, manga, maracuja, melancia e
milho.

A atividade pecuaria do municipio de Coruripe € contabilizada de acordo
com a quantidade de asininos, bovinos, caprinos, codornas, Aquino, galinhas,
galos, frangas, frangos, pintos, leite, mel de abelha, muar, ovinos, ovos de
codorna, ovos de galinha, suinos e vacas ordenhadas.

e ASPECTOS EDUCACIONAIS

Constituicdo Federal, ao estabelecer no seu artigo 18 que ‘A
organizagdo Politico — administrativa da Republica Federativa do Brasil
compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos
autdnimos, nos termos desta constituicdo”, considera o municipio como ente
juridico da Federagéo e nao apenas como Unidade administrativa.

A organizagao do Sistema Municipal de Ensino é parte das politicas, das
acdes descentralizadoras, no processo de construgdo da democracia.

A Secretaria municipal de Educagcao — SEMED foi criada pela Lei n°® 231
de 05 de janeiro de 1973 e denominada Departamento de Educagao e Cultura.

O Sistema Municipal de Ensino foi criado pela Lei N° 911 de 07 de junho
de 2002, esta mesma lei instituiu como integrantes do Sistema Municipal de
Ensino, a Secretaria Municipal de Educacdo e o Conselho Municipal de
Educacao.

O CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
adolescente) e conselho Tutelar foram criados pela Lei n° 842 de 06 de

fevereiro de 2001, pelo entdo e teve nova redagao com a Lei n° 1.238 de 13 de
junho de 2013.

A Secretaria Municipal de Educacgao, por meio da socializacdo das
formacbes continuadas e da multiplicidade de a¢des que norteiam o trabalho
da rede, tem como concepgao de educagao um processo amplo, progressista,
libertador, direcionado para atingir todas as dimensbes da pessoa,
considerando o tempo e o0 espago em que ela esta inserida e tendo como
instrumentos legitimadores os principios constitucionais e a legislagao vigente.

2 ESTRUTURA DA EDUCACAO EM CORURIPE
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O Sistema Educacional do Municipio de Coruripe tem como
componentes estruturais os Conselhos: CME - Conselho Municipal de
Educacao, composto pelas Camaras do FUNDEB e Educacao Basica e CAE —
Conselho de Alimentagao Escolar, encontra-se em construgdgo o Foérum
Municipal de Educagado. Sua rede de ensino é composta por 25 escolas, que
ofertam Educacdo Basica, distribuidas nas redes: municipal 18 (dezoito)
escolas, estadual 03 (trés) escolas, privada 04 (quatro) escolas.

No ensino profissionalizante, o municipio possui o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI), o Centro Profissionalizante Maria Alice
Beltrdo de Castro (CEPT) e o Instituto Federal de Alagoas (IFAL).

A educacao faz parte das condigdes para a existéncia digna de uma
pessoa, sendo este o objetivo do desenvolvimento deste trabalho.

Existe o Plano de Cargos e Carreira e Remuneragao dos Profissionais
da Educacdo Municipal desde 1997, atualizado em 2013. Conta com
transporte escolar mantido pela Prefeitura, para Educacdo Basica com
recursos do Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE e
para universitarios (aproximadamente 1.200 estudantes que se deslocam
para a capital e para o municipio de Penedo), mantido com recursos proprios.

TABELA - 1. NUMERO DE ESTABELECIMENTO DE ENSINO PUBLICO
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TABELA - 2. NUMERO DE SALAS DE AULAS EM ESTABELECIMENTOS DA REDE
PUBLICA

FONTE: SETOR DE DADOS - SEMED

TABELA - 3. ESTABELECIMENTOS ALUGADOS PARA ATENDER ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL
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Em se tratando de Educacdo de nivel Superior Coruripe € hoje uma
cidade podlo que possui duas extensdes particulares de educacédo a distancia
EAD, que oferecendo atendimento de educacao superior e recebendo além de
seus municipes alunos/estudantes de cidades vizinhas, oferecendo atualmente
os cursos de graduagdo em Pedagogia, Educagao Fisica, Gestdo Ambiental e
Servigos Sociais e também oferece pés-graduacgao Lato Sensu.

O ensino superior € oferecido através de extensdes de instituicdes
privadas, em parceria com 0 municipio que cede a estrutura fisica para o seu
funcionamento, para assim facilitar aos municipes a condi¢do de se graduarem.
O municipio também oferece transporte para locomogao dos estudantes que
fazem sua faculdade em municipios vizinhos e também na capital.

2.1 EDUCAGAO EM CORURIPE

O Papel da educacao é transforma um individuo em cidadao critico e
competente para enfrentar o mercado de trabalho.

Sabemos que a universalizacdo educacional ndo deve ser reduzida a
politicas educacionais preocupadas somente com a garantia de matricula
escolar, direito a merenda, transporte escolar ou construgdes de escolas, mas
deve buscar garantir principalmente, os direitos previstos pelo Estatuto da
crianga e do adolescente, compreendendo a escola como instituigdo com
atuagao articulada, integrada ao sistema de garantia. A escola atualmente
necessita ser espaco que esteja voltado ao interesse coletivo, que conquiste
recursos pedagodgicos destinados a atengdo da diversidade cultural, dos
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interesses individuais de garantia da efetivagcdo e sucesso do processo
ensino/aprendizagem de todos.

A contemporaneidade enfatiza o sentido que busca uma melhor
existéncia do homem, exigindo um novo paradigma na fungéo social da escola
que deve acontecer através dos valores sociais comuns. Assim, quando
pensarmos em formar cidaddos, devemos ampliar a agdo ou o projeto
educacional da escola. Uma escola voltada para o pleno desenvolvimento do
ser humano valoriza a transmissdo do conhecimento, mas também, enfatiza
outros aspectos: as formas de convivéncia entre as diferengas, a cultura
escolar e a construgao das diferentes aprendizagens requeridas aos cidadaos.

A funcdo social da escola comprometida com a formagao plena do
sujeito, promovendo o despertar de sua criatividade e sensibilidade, o acesso a
cultura, a tecnologia, como também, a conservagdao do meio ambiente para a
garantia da sua propria existéncia necessita de atores sociais capazes de
mudar o curso dos acontecimentos e também de sua historia.

Atualmente, a Educacao de Coruripe atende ao Art. 21 da LDBEN n°
9394/96 que define a composicdo da Educacao em dois niveis; Educacéao
Basica (Educacgéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio) e a Educagao
Superior.

O atendimento da educacéo Infantil em Coruripe é realizado em creches
municipais e em instituicées privadas, todas em tempo parcial, cuja faixa etaria
atendida é de 01 (um) ano e 08 (oito) meses 03 (trés) anos, onde nem sempre
ha estrutura fisica adequada para o atendimento desta etapa. A pré-escola
ofertada em Centro de Educacédo Infantil municipal e em escolas de Educacgao
Basica municipal e privada, atendendo a faixa etaria de 04 (quatro) e 05 (cinco)
anos.

O Ensino Fundamental é oferecido a faixa etaria de 06 (seis) a 14
(quatorze) anos em Escolas de Educagao Basica Municipal e em instituicdes
privadas. Atende também aos maiores de 15 (quinze) anos na modalidade
EJA.

O Ensino Médio em Coruripe atende a faixa etaria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) e também aos maiores de 18 (dezoito) anos na modalidade EJA,
em escolas Estaduais instituicdes privadas e, a partir deste ano 2015 no
Instituto Federal de Alagoas - Campus Coruripe.

A Educacao Superior é ofertada apenas na modalidade a distancia EAD.

Existe também em Coruripe o Programa de integragdo AABB
Comunidade, que é fruto da parceria da Prefeitura Municipal de Coruripe com a
Fundagao Banco do Brasil e a Federagdo Nacional das AABB. Desde julho de
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2001, atende a 100 (cem) criancas e adolescentes de 06 a 18 anos
incompletos da rede publica municipal. Seu principal objetivo € promover o
desenvolvimento integral de criangas e adolescentes, por meio de acdes
educacionais que favoregam a inclusdo social produtiva e amplie a consciéncia
cidada, por meio de atividades de complemento educacional, futebol, natagao,
ténis de mesa, voleibol, xadrez, danca e teatro.

3 EDUCAGAO BASICA

3.1EDUCAGAO INFANTIL

Nos ultimos anos a Educacdo Infantil publica, em nosso pais, vem
passando por um valioso processo de transformacéo, visto que, anteriormente,
a fase inicial ao atendimento & crianga era de assisténcia social e de saude,
pois tinha o intuito de assistir aos abandonados das ruas estes cuidados que
eram dados em orfanatos e asilos para pobres. Muito tempo depois o
atendimento foi ampliado para criancas de 4 a 5 anos nas pragas das cidades,
esse processo de meio turno de recreagdo foi denominado de jardim de
infancia

Na era da industrializagdo, foram criadas Creches ao lado de igrejas,
para atender aos filhos de operarios. Embora houvesse envolvimento
pedagogico a responsabilidade ndo era da Educacdo e sim da Assisténcia
Social.

Atualmente, o Brasil vive um grandioso momento histérico, pois a
preocupacao e cuidados com a primeira infancia tornaram-se da Unido, do
Estado, do Municipio, da familia e da sociedade em geral, e sdo tratados como
prioridade na Educacdo Basica, vista como a primeira e primordial etapa
educativa na vida do ser humano.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional vem também salientar
que a Educacéo Infantil deve priorizar o desenvolvimento integral da crianca de
até 05 anos em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando assim a formacdo adquirida em convivéncia com a sua
familia e com a comunidade que a crianga encontra-se inserida. Faz ainda uma
distingdo para estes atendimentos de 0 a 03 anos em creches, e de 4 a 5 anos
em pré-escola.

Nesse contexto, varios programas (Pro infancia, 2007) tém sido
implantados pelo Governo Federal, visando o cumprimento das metas da
Politica Nacional de Educacao Infantil e, consequentemente, a qualidade do
seu atendimento.

De acordo com a Resolugdao n°5, de 17 de dezembro de 2009,
destacamos:

E dever do estado, garantir a oferta de Educacgao Infantil publica, gratuita

e de qualidade, sem requisito de selecéo;
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E obrigatéria a matricula na Educacdo Infantii de criancas que
completam 4 ou 5 anos até o dia 31 de Margo do ano em que ocorrer a
matricula;

E considerada Educacéo Infantil em tempo parcial, a jornada de, no
minimo quatro horas diarias, e em tempo integral, a jornada com duragao igual
ou superior a sete horas diarias, compreendendo o tempo total que a crianga
permanece na instituicdo, oferecendo condi¢des e recursos para que as
criangas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais.

Preocupados em estabelecer parametros de qualidade aos servidores
de Educacado Infantil, como referéncia para a supervisdo, o controle e a
avaliagdo, e como instrumento para a adog¢do das medidas de melhoria da
qualidade o Ministério da Educacdo lancou um documento denominado
Parametros Nacionais de Qualidade para a Educacgdo Infantil, buscando
responder com uma acgao efetiva aos anseios da area, da mesma forma que
cumpre com a determinagao legal do Plano Nacional de Educacgéo.

Segundo um levantamento do atendimento de Educagado Infantil no
Estado de Alagoas, realizado pela Secretaria de Estado (SEE), a auséncia de
Centros de Educagao Infantil nos municipios para o atendimento de criangas
de 0 a 3 anos, tem ocasionado a matricula dessa faixa etaria em turmas de pré
escola que sao direcionadas para criangas de 4 e 5 anos e que nao possuem a
estrutura necessaria para atender as especificidades das criangas de creche.

Mediante o quadro situacional da Educag¢ado Infantii no Estado de
Alagoas, pode-se concluir que se faz necessario a implantagao/implementagao
de politicas publicas que reconhegam a importancia desta etapa para o pleno
desenvolvimento da crianga e, conseguintemente, a qualidade do processo de
ensino-aprendizagem para as etapas seguintes.

Em Coruripe existem 3.852 criangas na faixa etaria de 0 a 03 anos e
2.132 criangas na faixa etaria de 04 e 05 anos (censo 2010). Em relagado ao
atendimento da Educacéao Infantil as criangas de 0 a 3 anos sao feito em 17
escolas de Educacgao Basica (11 escolas localizada na zona rural € 04 na zona
urbana), 02 creches (01 na zona rural e 01 na zona urbana) e 01 Centro de
Educacéao Infantil (localizado no Centro Urbano).

TABELA 4 - MATRICULA DE ALUNOS DA EDUCAGAO INFANTIL
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De acordo com a tabela acima, podemos observar que tivemos um
aumento significativo de alunos, tanto na Creche como na Pré - Escola durante
esses 10 anos vale a pena ressaltar que o horario de funcionamento dessas
turmas é de tempo parcial, com duragdo de quatro horas diarias e vinte horas
semanais respeitando o calendario letivo do Municipio de 200 dias letivos.

Nosso corpo docente sao professores graduados no curso de
Pedagogia, Normal Superior e uma pequena minoria ainda cursando o Ensino
Superior.

A proposta de trabalho € realizada de acordo com a Matriz de
Habilidades do Municipio que visa explorar os eixos norteadores da crianga
através da Linguagem Oral e Escrita, Matematica, Natureza e Sociedade, Artes
e Movimento respeitando cada faixa-etaria de acordo com o Referencial
Curricular da Educacgao Infantil.

GRAFICO 2 — INDICADOR DA PRE-ESCOLA NA EDUCAGAO INFANTIL

Cror
NT |ndicador 1A - Percentual da populagdo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.

MBrasi  [BRegido [l Estado Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

81,4% 87,0% 75,6% 83,2%

Brasil Mordeste Alagoas AL - Coruripe

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Grafico 3 - Comparativa entre oferta atual e meta da Educacgao Infantil
Em relagdo a meta nacional Coruripe atende a 83,3 % de criancas na faixa
etaria de 04 e 05 anos e 21,2 % a faixa etaria de 0 a 03 anos.
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FONTES: Simec.mec.gov.br/pde/fraficopne.php
Perfil do Professor de Educacao Infantil

O profissional de Educagao Infantil deve ser um profissional consciente
de sua imensa responsabilidade, incentivar, apoiar, estimular e educar, enfim, o
professor precisa conhecer as caracteristicas da crianga para planejar suas
aulas tendo em vista o respeito e o0 comprometimento com elas.

O perfil do bom professor ou educador infantil, precisa estar
fundamentado em trés questdes basicas:

e Sensibilidade;
¢ Flexibilidade e;
e (Conhecimento.

Ser sensivel a provaveis dificuldades de adaptacdo que a crianga ou o
aluno poderédo apresentar e estar apto para lidar com situagdes que exijam
paciéncia, compreensao e técnica, permitira que pais e alunos se sintam mais
confortaveis e tranquilos em relagéo ao processo de aprendizagem da crianga.

Lidar com imprevistos requer flexibilidade e criatividade, € o momento de
usar o conhecimento e a sociabilidade a favor da evolugao da escola, para o
bem do aluno e tranquilidade dos pais.

Ja em sala de aula, o professor que esta sempre aprendendo e tem
conhecimento atualizado sobre os avangos tecnoldgicos e cientificos da
matéria que conduz, sera sem duvida um forte competidor da area, porém, ter
conhecimento s6, nao basta, é preciso que o professor saiba ensinar, entreter,
e cativar os alunos a gostar da matéria que aplica.

3.2ENSINO FUNDAMENTAL

O Ensino Fundamental com duragdo de 09 anos é regulamentado pela
Lei n® 11.274/2006 que altera a redagdo dos art. 29, 30, 32 e 87 da LDB n°
9.394/96.
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Essa etapa da Educagao Basica € obrigatoria e esta dividida em duas
fases com caracteristica propria: anos iniciais com 05 (cinco) anos de duragao,
para estudantes de 6 (seis) a 10 (dez) anos de idade; e anos finais, com 4
(quatro) anos de duracgédo, para os estudantes de 11 (onze) a 14 (quatorze)
anos de idade.

Para ingressar no primeiro ano do Ensino Fundamental, a crianga
devera ter 6 (seis) anos completos ou completar até o dia 31 de marco do ano
em que ocorre a matricula.

Os objetivos deste nivel de ensino intensificam-se, gradativamente, no
processo educativo, mediante o desenvolvimento da capacidade de aprender
tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo, e
a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da economia,
da tecnologia, das artes, da cultura e dos valores em que se fundamenta a
sociedade, entre outros. Os sistemas estaduais e municipais devem
estabelecer especial forma de colaboragdo visando a oferta do Ensino
Fundamental e a articulagado sequente entre a primeira fase, no geral assumida
pelo Municipio, garantindo a organicidade e a totalidade do processo formativo
escolar.

O Ensino Fundamental € um dos niveis da Educacao Basica no Brasil.
O Ensino fundamental € obrigatério, gratuito (nas escolas publicas), e atende
criangas a partir dos 06 anos de idade.

O objetivo do Ensino Fundamental Brasileiro € a formagao basica do
cidad&o. Para isso, segundo o artigo 32° da, LDB é necessario:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

. A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

[ll. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e
valores;

IV. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Desde 2006, a duracdo do Ensino Fundamental, que até entdo era de 8
anos, passou a ser de 9 anos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao (LDB
9395/96) foi alterada em seus artigos 29, 30, 32 e 87, através da Lei Ordinaria
11.274/2006, e ampliou a duracdo do Ensino Fundamental para 9 anos,
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estabelecendo como prazo para implementacdo da Lei pelos sistemas de
ensino, o ano de 2010.

O Ensino Fundamental passou entao a ser dividido da seguinte forma:

Os Anos Iniciais — compreende do 1° ao 5° ano, sendo que a crianca
ingressa no 1° ano aos 6° anos de idade.

Os Anos Finais — compreende do 6° ao 9° ano.

Os sistemas de ensino tém autonomia para desdobrar o Ensino
Fundamental em ciclos, desde que respeitem a carga horaria minima anual de
800 horas, distribuidos em, no minimo, 200 dias letivos efetivos.

O curriculo para o Ensino Fundamental Brasileiro tem uma base
nacional comum, que deve ser complementada por cada sistema de ensino, de
acordo com as caracteristicas regionais e sociais, desde que obedecam as
seguintes diretrizes:

I. A difusido de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e
deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem
democratica;

[I. Consideracdo das condicbes de escolaridade dos alunos em cada
estabelecimento;

lll.  Orientacdo para o trabalho;

IV. Promocgao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao-
formais. (ART. 27°, LDB 9394/96)

A responsabilidade pela matricula das criangas, obrigatoriamente aos 6
anos de idade, é dos pais. E dever da escola, tornar publico o periodo de
matricula.

Além da LDB, o Ensino Fundamental é regrado por outros documentos,
como as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, o Plano
Nacional de Educagdo (Lei n°® 10.172/2001), os pareceres e resolugdes do
Conselho Nacional de Educagao (CNE) e as legislagbes de cada sistema de
ensino.

e PERFIL DOS PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL

a) Ser formado em pedagogia para lecionar de 1° ao 5° anos;
b) Ser formado nas areas especificas para atuar nos anos finais, 6° ao 9%
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c) Dominar os conteudos e diretrizes curriculares das disciplinas;

d) Estabelecer clima favoravel para favorecer a aprendizagem;

e) Instituir e manter normas de convivéncia em sala de aula;

f) Comunicar-se efetivamente com os pais dos alunos, comunidades e
todos que fazem parte da escola;

g) Aperfeigcoar o tempo disponivel para o ensino, desenvolvendo pratica
pedagdgica, através da cultura, valores, crengas e habilidades do aluno;

h) Avaliar e monitorar a compreensao dos conteudos trabalhados;

i) Conhecer o sistema educacional e as politicas vigentes.

TABELA 5 - PROFESSORES DISTRIBUIDOS POR DISCIPLINAS, NA REDE PUBLICA DE ENSINO

Lingua Portuguesa

Matematica

Histdria 24
Geografia 21
Lingua Estrangeira Moderna - Inglés 18
Ciéncias 22
Educacdo Fisica 22
Ensino Religioso 11
Arte 11
Histdria e Geografia de Alagoas

FONTE: RH — SEMED

TABELA 6 - QUANTITATIVO DE PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL, 12 AO 92 ANOS
DISTRIBUIDOS NAS UNIDADES ESCOLARES, DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO EM,
2013.

ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS ANOS FINAIS

190 221

FONTE: RH - SEMED
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TABELA 7 - TAXA DE APROVAGCAO DE ALUNOS EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
PUBLICO

FONTE: SETOR DE DADOS - SEMED

TABELA 8 - TAXA DE REPROVAGAO DE ALUNOS NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

FONTE: SETOR DE DADOS - SEMED

TABELA 9 — TAXA DE ABONDONO DE ALUNOS NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL
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FONTE: SETOR DE DADOS - SEMED

TABELA 10 — TAXA DE DISTORGAO IDADE/SERIE DE ALUNOS NAS ESCOLAS DA

REDEMUNICIPAL

FONTE: SETOR DE DADOS - SEMED
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GRAFICO 4 - ATENDIMENTO ATUAL E META PARA O ENSINO
FUNDAMENTAL
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FONTE: simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

3.3 ENSINO MEDIO

O Ensino Médio é a etapa final da educacao basica com duragdo minima
de trés anos e de acordo com o Art. 35 da LDBEN tem por finalidade:

l. A consolidagao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

. A preparacao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com
flexibilidade a novas condicdes de ocupagdo ou aperfeicoamento
posteriores;

lll. O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico;

IV. A compreensdo dos fundamentos cientificos - tecnologicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de
cada disciplina.

O ensino médio tem uma fungao social muito importante por se tratar da
ultima etapa da educacgao basica, uma vez que sua conclusao é exigéncia legal
para o ingresso do estudante no ensino superior. Sua oferta qualificada tem
fundamental importancia porque assume o papel de preparar os estudantes
para participarem do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) criado em
1998 e que tem o objetivo de avaliar o desempenho do estudante ao fim da
escolaridade basica. “O Enem é utilizado como critério de selecdo para os
estudantes que pretendem concorrer a uma bolsa no Programa Universidade
para Todos (Pro Uni). Além disso, cerca de 500 universidades ja usam o
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resultado do exame como critério de selegcdo para o0 ingresso no ensino
superior, seja complementando ou substituindo o vestibular.”

As orientagbes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (PCNEM)
estabelecem os Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio e sua
publicacdo encontra-se disponivel no site do MEC sendo composta por trés
volumes: Linguagem, Cdédigo e suas Tecnologias (Volume 1), Ciéncias da
Natureza, Matematica e suas Tecnologias (Volume 2) e Ciéncia Humanas e
suas tecnologias (Volume 3), todas disponiveis no site do MEC.

Esta etapa da Educacdo Basica € amplamente ofertada em nosso
municipio, contando com 06 unidades escolares, sendo 03 pertencentes a rede
estadual de ensino que ofertam as Modalidades Regulares, e EJA nos turnos
diurno e noturno — destas, duas estdo localizadas na zona urbana e uma fica
localizada no distrito Pindorama, na zona rural, que atende a toda a regiao de
Pindorama — 01 Instituto Federal de Alagoas com cursos técnicos integrados
ao ensino médio que contempla, ao mesmo tempo, a formacéo de nivel médio
em conjungdo com a formagao profissional, localizado na zona urbana, que
teve inicio neste ano de 2015. Contamos ainda com 02 escolas privadas,
sendo uma de funcionamento diurno com oferta da modalidade regular e a
outra de funcionamento noturno ofertando a modalidade EJA. Esta oferta do
ensino médio no municipio de Coruripe atende aos estudantes do municipio e
ainda disponibilizam vagas para estudantes de municipios vizinhos (Jequia da
Praia e Feliz Deserto).

O atendimento do ensino médio diurno é destinado prioritariamente aos
alunos na faixa etaria entre 14 e 17 anos, e o noturno prioritariamente
destinado aos alunos com defasagem de idade que podem optar pela
modalidade EJA, havendo também a oferta da modalidade Regular no noturno
para os estudantes que trabalham durante o dia, que ndo se encontram em
defasagem de faixa etaria. A modalidade EJA, também ofertada no turno
vespertino, é destinada aos estudantes que n&o tiveram acesso ou
continuidade no tempo certo.

Tendo em vista a oferta ampliada desta etapa em nosso municipio, podemos
dizer que o maior desafio hoje do ensino médio em escala municipal reside na
falta de interesse da populagdo que se encontra na faixa etaria entre 14 e 17
anos ou mais em concluir esta etapa. Assim sendo, acreditamos que uma
campanha de mobilizacdo deve ser feita para que possamos alcangar a meta 3
em nossO municipio ja que dispomos de material humano e estrutural
adequados para o atendimento de toda a populacédo dessa faixa etaria.

TABELA 11 - APRESENTA A POPULAGAO RESIDENTE POR FAIXA ETARIA DE 15 A 17
ANOS NO MUNICIPIO.
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15a 17 anos

FONTE: DATASUS
A tabela apresenta um leve crescimento da populacdo municipal

absoluta assim como, da faixa etaria de 15 a 17 anos ao longo dos anos de
2007 a 2012. Esta demanda crescente da populacdo em idade prépria para o
ensino médio encontra uma infra-estrutura de escolas que atende ao numero
de matricula de toda a populagao municipal e ainda disponibiliza vagas para os
municipios vizinhos.

Tabela 12 - Apresenta o numero de matricula no ensino médio da

populagao de 15 a 17 anos ou mais, no municipio.

FONTE: SETOR DE DADOS - SEMED

Tabela 13 - APRESENTA AS TAXAS DE RENDIMENTO DO ENSINO MEDIO
DE 2010 A 2013.

3.577 41 17,9% 17,0% 65,1%
3.440 39 13,1% 19,6% 67,6%
3.687 38 19,5% 18,9% 61,6%

FONTE: SETOR DE DADOS - SEMED

A situagao dos dados da tabela a cima indicam que é preciso intervir no
trabalho pedagdgico o mais rapido possivel, pois muitos estudantes poderao
ficar fora da escola. indices altos de reprovacdo ou abandono escolar também
sdo pressupostos para aumentar a distor¢ao idade-série.
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Quando o aluno deixa de frequentar a aula durante o ano letivo, ocorre o
abandono da escola. E quando ele simplesmente nao retorna a escola no ano
seguinte, sem ter concluido a etapa, caracteriza-se a evasao escolar.

Em nosso municipio a situagcdo da evasdo escolar ndo é diferente da
realidade do pais, pois, representa um grande desafio para as escolas, para os
pais e para o sistema educacional. Segundo dados do INEP (Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira), em 2007 13,2% dos alunos que
cursavam o Ensino Médioem nosso municipio abandonaram a escola, e em
2013 este indice foi ainda maior, beirando a casa dos 19% o que corresponde
a pouco menos de 700. Muitos desses alunos retornaram ou retornardo a
escola, mas em uma incémoda condicdo de defasagem idade/série, o que
pode causar conflitos e possivelmente nova evasao.

Sao inumeras as causas provaveis da evasao escolar, observadas tanto
em nosso municipio quanto em esfera nacional. Condi¢cdes socioecondémicas,
culturais, geograficas ou mesmo questdes didaticas — pedagdgicas e a baixa
qualidade do ensino das escolas podem ser apontadas como causas possiveis
para a evasao escolar. Ajudar os pais em casa ou no trabalho, necessidade de
trabalhar, migragdo para outros estados em busca de trabalho e mesmo a falta
de interesse de ir a escola s&o motivos mais frequentes alegados pelos
proprios alunos no Ensino Médio.

Grafico 5- que apresenta o percentual da populagdao municipal de 15 a 17
anos que frequenta a escola.

o
NT |hdicador 3A - Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

M Brasil Regifo M Estado Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 1002 Meta Brasil: 10:0% Meta Brasil: 1002

84,3% 83,1% 80,0% 79,3%

Brasil MNordeste Alagoas AL - Coruripe

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Grafico 6 - que apresenta a taxa de escolarizagao liquida no ensino médio
da populagao de 15 a 17 anos.

[ roe
NT |nhdicador 3B - Taxa de escolarizagao liquida no ensino medio da populagdo de 15 a 17 anos.

M Brasil iRegiago Il Estado Municipio
Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85%
‘ 55,3% 46,4% 37,4% 45,8%
Brasil MNordeste Alagoas AL - Coruripe

Fonte: Estado, Regifio € Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PHAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2040

GRAFICO 7 — UNIVERSALIZAR O ATENDIMENTO NO ENSINO MEDIO
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Tendo em vista as realidades apresentadas nos graficos acima podemos antecipar que
encontraremos sérias dificuldades para atendermos a esta meta, do PME, pois os nimeros
revelam que a defasagem idade/série, 0 abandono e a evasao escolar sdo desafios para
0s quais precisaremos encontrar meios remediaveis para enfrenta-los. A situagéo indica a
necessidade de definir estratégias para conter o avango da evaséao escolar.

e PERFIL DO PROFESSOR DO ENSINO MEDIO

O mundo moderno pede do educador habilidades e conhecimentos nao
exigidos em tempos atras. A respeito disso Arroyo (2008) faz a seguinte
reflexédo:

Escreve-se muito sobre o professor que queremos,
sobre como forma-lo e assumi-lo, como se
estivéssemos diante de um profissional sem histéria.
Um modelo novo a ser feito e programado. Um
profissional que podemos fazer e desfazer a nosso bel
prazer; com novos tragos definidos racionalmente
pelas leis do mercado, pelas novas demandas
modernas. [...] Programa-lo, discutir seu perfil
progressista, critico. Tracemos um novo perfil e ele se
impora como um modo de ser daqui pra frente... [...]
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Ignora-se que o oficio de mestre educagdo primaria,
fundamental, basica carrega uma longa histéria. E
uma producdo social, cultural que tem sua histdria
(ARROYO, 2008, p.38).

Refletir a questio da identidade do professor nos leva a pensar que para
ser professor ha a exigéncia de um saber determinado e qualificagdo
profissional por meio do dominio de teorias pedagogicas definidas e de um
conhecimento pedagdgico construido a partir da reflexdo pratica.

A trajetdria a respeito das ideias de bom professor nos tempos historicos
percorridos, leva em conta o contexto social, politico, cultural e econémico de
cada momento, além da relacdo do docente com os saberes utilizados para
educar. Assim, vale citar uma definicdo mais atual de bom professor escrita por
LABARE (2000 apud NOVOA, 2008), uma vez que percebemos os “modelos”
de bom professor se modificando com o passar do tempo.

Um bom docente é aquele que se torna
nado-indispensavel, que consegue que seus alunos
aprendam sem a sua ajuda. Assim, os docentes
desmitificam o seu préprio saber e entregam a

fonte do poder ao cliente, o que outras
profissbes guardam zelosamente. (LABARE 2000
apud NOVOA, 2008, p.232).

Entre as competéncias e habilidades que se espera do professor (a) do
ensino médio estdo a necessidade de compreender os aspectos sociais,
culturais e econbmicos da sociedade e como eles se relacionam com a
educacdo; o dominio da legislagdo educacional; capacidade de planejar o
trabalho pedagogico de forma a orientar os processos de aprendizagem e a
utilizagao correta de procedimentos de acompanhamento e avaliagdo de forma
articulada com as estratégias de ensino; Comunicar-se com coeréncia e
coesao e ser capaz de conectar os conteudos curriculares aos fenbmenos do
mundo natural e social.

3.4 DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL

Vivemos numa sociedade marcada por assimetrias sociais que
delineiam as relagdes estabelecidas pelos/entes os individuos que a compdem.
Tais discrepancias se situam nas esferas politica, econémica, educacional e
cultural, desdobrando-se para a efetivagdo das desigualdades de raga, sexo
(masculino e feminino) e classe. Isso significa dizer que individuos se
constituem sujeitos de direitos a medida que pertence aos grupos
hegemonicos, observando-se ai a raga/etnia e classe, que instituem modelos,
parametros de verdade, saber, cultura, beleza, poder, inteligéncia, justica,
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confiabilidade, acesso aos bens culturais, enfim a cidadania, entre outros
atributos.

A sociedade brasileira, fundada em principios excludentes, institui
privilégios para uns poucos e restricdes de direitos a maioria da populacéo.
Ressalte-se que essa maioria excluida tem cor. As desigualdades pontuadas
nesta sociedade ndo sido observadas, apenas, quanto a classe, mas elementos
outros, também, sdo desencadeadores de assim crbénicas relagdes, a saber:
etnia/raga e sexo.

Ao longo da histéria da nagao brasileira, muitos foram os instrumentos e
artificios utilizados para manter as desigualdades de direitos e o acesso aos
bens culturais de um expressivo contingente da populagdo, cujo perfil se
constitui de negros, pobres e com baixa escolaridade. Além dos aspectos
econdmicos que marcam as fronteiras entre as classes sociais, a educagao,
também, transformou-se em espaco legitimador de desigualdades,
preconceitos e discriminacao racial.

A histéria do Brasil Colbnia, perpassando o Império e desaguando na
Republica, permite constatar, pelos marcos legal, que esta nagdo sempre se
associou a uma postura de acolhimento a discriminagdo e ao racismo
direcionado a populagdo denominada afro descendente. Inumeros foram os
decretos que estabeleciam restricbes de acesso dos negros aos espagos
educativos oficiais, conforme registros constantes das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino da
Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana, a exemplo do Decreto n° 1.331, de
17 de fevereiro de 1854, que estabelecia que escravos nao fossem admitidos
em escolas publicas do pais, bem como a previsao de educacio voltada para
adultos negros estava vinculada a disponibilidade de professores; também o
Decreto n°® 7.031- A, de seis de setembro de 1878, que determinava que os
negros sO pudessem frequentar a escola a noite, o que evidentemente
representava mais uma das tantas estratégias de efetivacdo da exclusédo dos
negros dos/nos espagos educativos.

Os exemplos supracitados nos mostram como a histéria da educacao
dos negros brasileiros € marcada pela auséncia de politicas e garantias de
acesso e permanéncia deles nas instituicdes de ensino. Tal fato resultou em
prejuizo histérico para a populacdo negra, na medida em que a educacgao
escolarizada é um valor para esta sociedade, n&o instrumentalizar-se a partir
da apropriacdo dos saberes por ela veiculado, depde desfavoravelmente aos
individuos desse grupo, pois a educagao tem valor simbdlico significativo e,
portanto, o ndo acesso se constitui em desigualdade, desvantagem social.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico-raciais e para o Ensino da Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana
afirmam que, A educacgao constitui-se um dos principais ativos € mecanismos
de transformacdo de um povo e é papel da escola, de forma democratica e
comprometida com a promogao do ser humano na sua integralidade, estimular
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a formacgao de valores, habitos e comportamentos que respeitem as diferencas
e as caracteristicas proprias de grupos e minorias. Assim, a educagao é
essencial no processo de formagao de qualquer sociedade e abre caminhos
para a ampliagao da cidadania de um povo.

Pensar a educacdo nessa perspectiva impde refletir acerca das
desigualdades

Entre brancos e negros na educacgao. Dados oficiais, ainda pontuados
pelas diretrizes aqui citadas, mostram o flagrante desnivel entre o tempo (anos)
de escolarizagdo de negros e brancos, registrando os seguintes indices: 4,2
anos para negros e 6,2 para brancos; entre 14 e 15 anos, o indice de negros
nao alfabetizados € 12% maior do que jovens brancos na mesma faixa etaria,
além disso, criangas e adolescentes negros entes 10 e 14 anos, perfazendo um
total de 40,5% encontra-se em atividade de trabalho, enquanto
aproximadamente 15% de criangas brancas estdao na mesma situagéao.

Ainda analisando a situacdo do negro quanto ao acesso de criangas e
adolescente negro a educacgdo, podem-se constatar dados estatisticos
significativos que auxiliam na compreensdao e superagdo da situacdo de
desvantagem social, com vistas a promog¢ao de oportunidades para esse grupo
historicamente discriminado: A taxa de analfabetismo das pessoas com 15 ou
mais anos de idade representa 16,8% de negros contra 7,1 de brancos; a taxa
de analfabetismo funcional das pessoas com 15 ou mais anos de idade
representa 32,1% de negros contra 18,4% de brancos; 75,3% de adultos
negros ndo completaram o ensino fundamental contra 57% de brancos; 84% de
jovens negros de 18 a 23 anos ndo concluiram cursos de nivel médio contra
63% de brancos; 3,3 dos jovens negros concluiram curso de nivel médio contra
12,9 de brancos; apenas 2% de jovens negros tém acesso a universidade.

Além desses dados, para compreender melhor a situacdo de
desvantagem vivida pela populagdo negra na histéria da sociedade brasileira, é
importante considerar que negros compdéem 47,3% (IBGE, PNAD, 2003), da
populagdo brasileira, o que coloca o Brasil como o segundo maior pais em
populagdo negra fora do continente africano, entretanto, em sua maioria, os
negros brasileiros continuam “ocupando a base da pirdmide social,
sobrevivendo nas condigdes mais adversas, com poucas chances de realizar
seus projetos de ascensao social, escolarizagdo, moradia, trabalho etc.”
(CAVALLEIRO, 2003, p. 27). Outros dados s&o reveladores da situacado de
iniquidade que reproduz as desvantagens sociais, politicas, culturais,
educacionais etc., mantém pretos e pardos na lideranga dos indices de
pobreza cronica e miséria, a saber: a populagdo de pessoas negras vivendo
abaixo da linha de pobreza, em relagao as pessoas brancas, passou de menos
do que o dobro no comego da década de 90 para mais do que o dobro na
segunda parte da década; a distribuicdo percentual do rendimento dos 10%
mais pobres, 67,8% € negra, dentre os brancos, esse percentual é de 32,2%. A
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expectativa de vida dos negros é seis anos inferiores a dos brancos: a dos
negros € de 68 anos, em comparagdo com 74 para brancos.

A anestesia no parto ndo € dada a mais de 12% das mulheres negras,
enquanto que apenas 6% das mulheres brancas ndo tém acesso a esse
servigo. A renda per capita dos negros em 2000 era a metade da dos brancos;
os desempregados brancos totalizavam 5,8% enquanto os afros descendentes
2,2% (IBGE, PNAD, 2003).

Inegavelmente, o Brasil € um pais cujas bases se situam na concepgao
meritocracia que desloca o eixo das desigualdades e das injusticas dos
arranjos sociais, das politicas de exclus&o, para o dom, o mérito do individuo,
justificando assim as fronteiras que separam ou aproximam os individuos dos
direitos civis e sociais, mantendo privilégios e reproduzindo preconceitos,
discriminagao e racismo.

Pensar, refletir sobre os aspectos aqui explicitados, fazendo a
transposicao para a realidade, histéria local, ndo ha motivos para surpresas,
pois Coruripe também traduz, atualiza, explicitamente, para o cotidiano as
acdes, desencadeadoras de desigualdades sociais e o exercicio do
preconceito, discriminacao e racismo.

3.5 EDUCAGAO AMBIENTAL

A Constituicdo Federal de 1988, no inciso VI do § 1° do artigo 225,
determina que o Poder publico deva promover a Educagao Ambiental em todos
os niveis de ensino. A lei n® 6938, 31 de agosto de 1981 - Politica nacional do
Meio Ambiente, no inciso X do artigo 2°. Estabelece que a Educagdo Ambiental
deva ser ministrada a todos os niveis de ensino. Diante da Politica de
Educacao Ambiental a Secretaria Municipal de Educacgao insere a Educacéao
Ambiental de forma interdisciplinar e articulada em todos os niveis e
modalidade no processo disciplinar especifica no curriculo de ensino.

A Secretaria Municipal de Educac&o de Coruripe, cujo municipio situado
na meso regidao da Mata Atlantica Alagoana e na micro-regiao dos tabuleiros de
Sao Miguel dos Campos, litoral sul do Estado de Alagoas. Possui clima sub-
umido, contendo 22 escolas atendendo desde a Educacgao Infantil, o Ensino
Fundamental | e Il, na modalidade EJA e o Ensino Médio, vem enfocando o
tema Educacdo ambiental enfatizando a importancia da Educagao Ambiental,
no processo de transformagdo educacional a partir da construcido e
reconstrucdo coletiva de conhecimentos sdcio-ambiental, alicercados em
formas de aprendizagem cooperativa e relevante para cada escola,
promovendo a Educacdo Ambiental em todas as etapas ensino e a
Conscientizagao Publica para a Preservagao do Meio Ambiente fomentando a
geracéao de trabalho e renda. A Educagao Ambiental esta inserida em todas as
Escolas Municipais do Municipio de Coruripe trabalhando a dimensao sécio
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ambiental de forma a estimular métodos sustentaveis em toda a comunidade
escolar.

As atividades de Educacao Ambiental nas escolas s&o trabalhadas de
forma interdisciplinar, temas importantes sdo trabalhados como “Etica e o Meio
Ambiente” temas transversais sao trabalhados todos em foco com os ODM
“‘Objetivo e Desenvolvimento do Milénio”, 03 objetivos principais que a
Secretaria Municipal de Educacdo estda em foco: 01-Educacdo basica de
qualidade para todos 02- Qualidade de vida e respeito ao meio ambiente e 03-
Todo mundo trabalhando pelo desenvolvimento.

4 MODALIDADES E DIVERSIDADES EDUCACIONAIS

4.1EDUCAGAO INCLUSIVA

O movimento mundial pela educacdo inclusiva € uma acao politica,
cultural, social e pedagdgica, desencadeada em defesa do direito de todos os
alunos de estarem juntos, aprendendo e participando, sem nenhum tipo de
discriminagdo. A educagao inclusiva constitui um paradigma educacional
fundamentado na concepcédo de direitos humanos, que conjuga igualdade e
diferenga como valores indissociaveis, e que avanga em relacdo a idéia de
equidade formal ao contextualizar as circunstancias histéricas da producao da
exclusao dentro e fora da escola.

Ao reconhecer que as dificuldades enfrentadas nos sistemas de ensino
evidenciam a necessidade de confrontar as praticas discriminatérias e criar
alternativa para supera-las, a educacgao inclusiva assume espago central no
debate acerca da sociedade contemporanea e do papel da escola na
superacgao da logica da exclusao. A partir dos referenciais para a construgao de
sistemas educacionais inclusivos, a organizacdo de escolas e classes
especiais passa a ser repensada, implicando uma mudanca estrutural e cultural
da escola para que todos os alunos tenham suas especificidades atendidas.

A Convencgao de Guatemala (1999), promulgada no Brasil pelo Decreto
n°® 3.956/2001, afirma que as pessoas com deficiéncia tém os mesmos direitos
humanos e liberdades fundamentais que as demais pessoas, definindo como
discriminagdo com base na deficiéncia toda diferenciacdo ou exclusao que
possa impedir ou anular o exercicio dos direitos humanos e de suas liberdades
fundamentais. Este Decreto tem importante repercusséo na educacgao, exigindo
uma reinterpretacdo da educacdo especial, compreendida no contexto da
diferenciacao, adotado para promover a eliminagado das barreiras que impedem
0 acesso a escolarizacio.
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A Constituigdo Federal de 1988 traz como um dos seus objetivos
fundamentais “promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga,
sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao” (art.3°, inciso V).
Define, no artigo 205, a educagao como um direito de todos, garantindo o pleno
desenvolvimento da pessoa, o exercicio da cidadania e a qualificacdo para o
trabalho. No seu artigo 206, inciso |, estabelece a “igualdade de condi¢bes de
acesso e permanéncia na escola” como um dos principios para o ensino e
garante como dever do Estado, a oferta do atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino (art. 208).

O Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, Lei n° 8.069/90, no
artigo 55, reforga os dispositivos legais supracitados ao determinar que “os pais
ou responsaveis tém a obrigagdo de matricular seus filhos ou pupilos na rede
regular de ensino”. Também nessa década, documentos como a Declaragao
Mundial de Educacéao para Todos (1990) e a Declaragdo de Salamanca (1994)
passam a influenciar a formulagcao das politicas publicas da educacao inclusiva.

A LBEN n° 9394/1996 — trata da Educacgéo Especial em seus artigos 58,
59 e 60 garantindo a sua oferta preferencialmente na rede regular de ensino,
para educando com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacgao.

A Educacao Inclusiva mediante o Plano Municipal de Educacao tem
como objetivo 0 acesso, a participagdo e a aprendizagem dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo nas escolas regulares, orientando os sistemas de
ensino para promover respostas as necessidades educacionais especiais,
garantindo:

5 Transversalidade da educacdo especial desde a educacao infantil até a
educacgao superior;

6 Atendimento educacional especializado;

7 Continuidade da escolarizagdo nos niveis mais elevados do ensino;

8 Formacéao de professores para o atendimento educacional especializado e
demais profissional da educagao para a inclusao escolar;

9 Participacao da familia e da comunidade;

10 Acessibilidade urbanistica, arquitetdnica, nos mobiliarios e equipamentos,
nos transportes, na comunicacao e informacéo;

11 Articulacdo inter setorial na implementacao das politicas publicas.

A educacao especial direciona suas acbes para o atendimento as
especificidades desses alunos no processo educacional e, no ambito de uma
atuagdo mais ampla na escola, orienta a organizagcao de redes de apoio, a
formacdo continuada, a identificacdo de recursos, servicos e o
desenvolvimento de praticas colaborativas.
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Os estudos mais recentes no campo da educacido especial enfatizam
que as definicdes e uso de classificacbes devem ser contextualizados, ndo se
esgotando na mera especificagdo ou categorizagdo atribuida a um quadro de
deficiéncia, transtorno, disturbio, sindrome ou aptiddo. Considera-se que as
pessoas se modificam continuamente, transformando o contexto no qual se
inserem. Esse dinamismo exige uma atuagao pedagdgica voltada para alterar a
situacdo de exclusédo, reforcando a importancia dos ambientes heterogéneos
para a promogao da aprendizagem de todos os alunos.

A inclusdo escolar € um assunto que gera grande polémica na
atualidade, e nessas discussdes nos deparamos com uma nova preocupacao,
a necessidade de servigos de apoio para ajudar o desenvolvimento do aluno
com algum tipo de deficiéncia no ensino regular. Assim, essa visdo de que a
inclusdo € apenas mudanca do sistema de ensino para atender o aluno com
deficiéncia, ndo se sustenta, pois para que ocorra a inclusdo devemos ir além
das transformagdes estruturais na escola, que englobam metodologia,
curriculo, avaliacdo e espaco fisico. No entanto, além dessas mudancas
essenciais para o acolhimento do aluno com deficiéncia no ensino regular, faz-
se necessarias outras mudancas, mudangas estas que abrangem as
concepcbes de servicos de apoio essenciais para o0 processo de
desenvolvimento do aluno, para que o mesmo obtenha sucesso no ambiente
escolar. Assim o servico de apoio denominado visa apresentar ao Atendimento
Educacional Especializado (AEE), e dentro dele explicar a fungdo da sala de
recursos a partir da concepgao inclusiva, como um trabalho pedagdgico
paralelo ofertado aos alunos com deficiéncias em horario diverso ao da sala
regular que freqientam, objetivando o tipo de atendimento que ela deve
oferecer, e compreendendo as bases legais e pedagdgicas que fundamentam
esse atendimento. O municipio de Coruripe executa este projeto tanto na rede
publica municipal quanto na estadual, assim a caracterizagdao do Atendimento
Educacional Especializado para as deficiéncias intelectual, visual, fisica e para
pessoa com surdez, proporcionando assim um melhor esclarecimento da
funcdo social e pedagdgica da sala de recursos, sob o ponto de vista dos
tedricos defensores da educacdo inclusiva, podendo, assim, validar e
compreender de que maneira durante os Uultimos tempos acontece o
Atendimento Educacional Especializado no municipio, e de que forma a sala de
recursos dentro dos seus conceitos legais e agdes de atendimento, possibilita
mecanismos para que o0s alunos possam agir sobre seu conhecimento,
conhecendo e analisando o profissional que nela atua os materiais e a forma
de atendimento.

Artigo 208 da Constituicdo Federal

I. Atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia
referencialmente na rede regular de ensino;
II. O acesso ao ensino obrigatério e gratuito € direito publico e subjetivo;
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[ll.  Acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacao
artistica, segundo a capacidade de cada um.

De acordo os dados do IBGE 2010, no Brasil ha, aproximadamente, 45,6
milhdes de pessoas que representam algum tipo de deficiéncia. Com o
Atendimento Educacional as Pessoas com necessidades educacionais
especiais e consequentemente, com a Inclusdo Social, conseguimos levantar
informacdes relativas a esta populagdo no Municipio de Coruripe e
identificamos que dentre as deficiéncias trabalhadas, encontramos:

¢ Deficiéncia Intelectual;
e Deficiéncia auditiva;

e Deficiéncia Visual;

e Deficiéncia Fisica;

e Deficiéncia Multipla.

GRAFICO 8 - QUANTITATIVO DE ESTUDANTES POR TIPO DE
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GRAFICO 9 - PERCENTUAL DA POPULAGAO ATENDIDA COM

NT |ndicador 4 - Percentual da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.
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Fonte: IBGE/Censo Populacional - 2010
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Para o desenvolvimento deste atendimento, o municipio implantou em
2006 dois Nucleos de Apoio a Educacdo Especial, em duas localidades
estratégicas, Coruripe - Centro e Pindorama. Os dois funcionando com os
mesmos objetivos.

e Histérico dos Nucleos de Apoio a Educacgao Especial Situados em
Coruripe - Centro e Pindorama

O Nucleo de Apoio a Educagao Especial € um projeto desenvolvido no
municipio, situado em duas localidades, Distrito Pindorama e Coruripe - Centro.
Tais com os mesmos objetivos, a inclusdo da pessoa com necessidades
especiais em nossa comunidade. Desde 2006 nosso maior objetivo é incluir
nossas criangas, adolescentes e adultos Cururipense na sociedade, diminuindo
entdo o preconceito humano, um dos piores sentimentos que pode existir
dentro do ser humano. Mostrar que somos todos iguais na diferenga é tentar
transformar o pensamento e o eu das pessoas ditas “normais” em pessoas de
mentes sas, que enxerga o outro como si préoprio. Precisamos entender que
eles ndo sdo diferentes porque nasceram ou adquiriram deficiéncia, e sim,
porque a sociedade em sua formagao nao soube transformar toda diferenga em
qualidade.

Hoje, com ganho de experiéncia através da vivéncia com pessoas
especiais, o Nucleo de Apoio a Educagcdo Especial vem apresentar
profissionais capacitados, dedicados, generosos e pacientes, aonde vem
trabalhando diversas atividades como o Braille, para pessoas com deficiéncia
visual, libras considerada Lingua de Sinais, a linguagem do surdo e o ludico
para os deficientes intelectuais. Ainda o artesanato, o teatro, a dancga,
atividades de vida diaria, horta escolar como terapia ocupacional e orientagao
para o mercado de trabalho, aulas de natagcdo um novo projeto em parceria
com a AABB e a parte clinica com tratamento fonoaudiologo.

Diante dessas atividades, vemos como €& bom participar dessa
transformacao, porque toda mudancga, toda diversidade nos faz crescer e nos
torna ainda mais pessoas melhores.

O caminho da mudanca esta em nossas maos, plantando o AMOR em
nossos coragdes e o respeito ao outro chegaremos a tdo sonhada verdadeira
inclusao.

Foi atendido um total de 206 alunos nos dois Nucleos, e atendimento
educacional especializado nas escolas da rede publica do municipio de
Coruripe nos anos de 2011 e 2012. Em 2013 o numero de alunos atendidos
nos nucleos foi diminuindo em razdo da implantagdo do projeto Atendimento
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Educacional Especializado — AEE. Seguem dados referentes ao corpo docente
e discente em geral do que se refere a Educacéo Inclusiva deste municipio:

e 32 -Docentes;

e 206 - Discentes.

GRAFICO 10 - ESCOLAS COM SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

-
ESCOLAS COM SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS
m 2013
H ZONA URBANA
ZONA RURAL
-
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o« ACOES DESENVOLVIDAS COM OS PROFISSIONAIS DO AEE

a) Formacéao continuada com os professores que atuam nas salas do AEE;
b) Visitas periddicas a cada unidade escolar;

c) Atendimento aos profissionais;

d) Grupo de estudo.

Encaminhamentos de alguns alunos a centro de reabilitagdo em Macei6
como também a consultas com psiquiatra, psicélogos e fisioterapeutas em
nosso Municipio, assim como, apos laudos comprobatérios 107 conseguiram o
Beneficio de Prestacdo Continuada

GRAFICO 11 — ESTUDANTES CONTEMPLADOS COM BENEFICIO - BPC
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O PERFIL DOCENTE PARA A EDUCAGAO INCLUSIVA

Na década de 90, evidencia-se um movimento de dmbito mundial pela
inclusdo de Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (PNEE'’s ),
tendo seu foco na busca de implementacdo de politicas publicas voltadas a
ampliacdo e equiparacdo de oportunidades para todos. E preciso enfatizar a
universalizagdo do acesso a educagdo, adequagcao da aprendizagem e
promog¢ao da equidade, sintetizando o carater formativo da educacdao na
constituicdo da pessoa humana.

O papel dos professores é fundamental para que a educagao inclusiva
aconteca na sala de aula. No entanto, o professor inclusivo ndo € o unico
interveniente no desenvolvimento de escolas inclusivas e o seu papel é parte
de uma abordagem sistémica. Tal abordagem centra-se na garantia dos
direitos dos alunos, bem como na criagado de estruturas de apoio e de recursos
que facilitem a aplicacdo desses direitos, em todos os niveis de ensino. Os
decisores politicos, regionais e nacionais, ttm um papel crucial na definicao de
uma visdo para a educacgao inclusiva, visdo essa que € transferida para as
politicas das escolas e para a formacdo de professores. A formagdo de
professores e as politicas de escola devem ser desenvolvidas a partir de uma
avaliagcao baseada em evidéncias. Essas politicas devem ser desenhadas de

forma a contribuirem para os mesmos objetivos.
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E necessario que a politica institucional promova uma abordagem
integrada a educacgao inclusiva, em todos os programas. Os formadores de
professores precisam de oportunidades para o desenvolvimento profissional,
incluindo formagao continua, que apdiem o seu trabalho como formadores de
professores inclusivos que modelam os valores essenciais e as areas de
competéncia definidas no Perfil.

Sao necessarias definicbes e entendimentos comuns sobre conceitos-
chave para a educacgao inclusiva, para apoiar a sua implementacdo. A
colaboracéo entre os diferentes intervenientes na educacéo inclusiva pode ser
facilitada pela utilizagdo de conceitos comuns que sustentem os principais
valores e areas de competéncia do Perfil de Professores Inclusivos. A
educacgao inclusiva deve ser vista como uma abordagem para todos os alunos.
O foco do trabalho dos professores deve ser a eliminacdo das barreiras a
aprendizagem de todos os alunos, o que implica abandonar o entendimento de
que a inclusao se refere a uma minoria de alunos, com base na identificacdo
das suas diferencas ou em categorias diagnésticas que tém consequéncias
negativas na aprendizagem.

O Perfil dos Professores Inclusivos descreve os valores essenciais e as
areas de competéncia que os professores que trabalham em escolas, bem
como aqueles que os preparam, devem demonstrar no seu trabalho com os
alunos. O trabalho de um professor inclusivo precisa ser apoiado pelos outros
profissionais da educagao e pela cultura e organizagdo da escola e por um
enquadramento politico para a educagado, os quais, em conjunto, facilitam a
inclusdo. Centrando a aprendizagem ao longo da vida.

A educacgao inclusiva € um conceito amplo com impacto sobre as
politicas para o ensino obrigatdrio e superior e para a formagao de professores.
Os objetivos da educagéao inclusiva sao alcangados em contextos e sistemas
que valorizem todos de igual forma e que vém as escolas como recursos da
comunidade. A educacao inclusiva preocupa-se com todos os alunos e visa
aumentar a participagdo significativa de um individuo na aprendizagem,
reduzindo a sua exclusédo da educacao e da sociedade em geral.

Espera-se que o Perfil, bem como o material de apoio a discussao seja

usado de diferentes maneiras para enquadrar a formacgao de professores para



@@” PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORURIPE
(2015 - 2025)

’

a inclusao, a nivel nacional, europeu € mesmo internacional. Globalmente, ha
uma preocupagcado comum com a capacitagao para a pratica inclusiva. O Perfil
fornece uma forma de iniciar ou aprofundar as discussdes n&o apenas sobre os
professores, mas sobre o objetivo mais amplo de educagao inclusiva.

O Perfil de Professores Inclusivos foi concebido como um instrumento
destinado a ser analisado e desenvolvido no ambito dos diferentes sistemas
nacionais de formacéo inicial de professores.

Os formadores de professores e os decisores politicos da area da
formacao inicial de professores constituem o grupo alvo deste documento uma
vez que se encontram em posi¢cao de influenciar a politica de formacao de
professores para a inclusao e, deste modo, iniciar e implementar mudancas
nas praticas. Estes intervenientes na formagao inicial de professores séo o
principal grupo alvo dada a alegagdo do projeto de que a formacao de
professores para a inclusdao € um ponto de alavancagem para as mudancgas

sistémicas necessarias na educagdo inclusiva em geral.

4.2 EDUCAGAO PROFISSIONALIZANTE

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB N° 9394/96 —
20 de dezembro de 1996, em seu art. 39, trata de Educagao Profissional, que é
caracterizada como uma modalidade especifica de ensino, assim definida: “A
Educacéo profissional, integrada as diferentes formas de educagéo ao trabalho,
a ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de aptiddes
para a vida produtiva” o que deixa clara sua independéncia em relacdo ao
ensino regular, pois a mesma pode ser ofertada de forma, subsequente,
concomitante e integrada.

De acordo com as diretrizes curriculares nacionais, a Educacgao
profissional deve ser desenvolvida por: Formacgao Inicial e Continuada de
trabalhadores (Cursos Basicos). Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio
e Educacédo Profissional Tecnoldégica, de graduagcdo e pos-graduacgéao.
Estendendo-se a todos os niveis de escolaridade, desde os demais alto grau,
com isso entendemos que a Educagao Profissional ndo deve ser uma situacao
estanque, mas sim um processo permanente, que englobe cursos e programas
que possibilitem o aproveitamento continuo e articulado de estudos na
perspectiva de uma qualificacdo constante do trabalhador.

No municipio de Coruripe, a oferta da Educacéo Profissional precisa dar
um salto para o seu pleno desenvolvimento, pois sua oferta ainda € precaria. A
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Educacao Profissional no Municipio teve seu inicio no ano de 2010, no Centro
Estadual de Educacéo Profissional Maria Alice Beltrdo de Castro Siqueira com
o0 curso Técnico em Cooperativismo, com habilitacdo em Administracdo de
Cooperativas na forma subsequente, e os cursos Fic’s (Formacgao Inicial e
Continuada) nas areas, hotelaria, linguagens, gestdao e informagdo, sendo
estes de recepcionistas em meios de hospedagem, camareira, informatica
basica, espanhol basico, jovens liderangas, cidadania, preparagao para o
emprego e qualidade no atendimento. Em 2012 chega o SENAI com cursos
Fic’'s e em 2014, o IFAL, com cursos de Fic’s e técnicos.

TABELA 14 - ENSINO PROFISSIONALIZANTE

FIC'S
FIC'S 80 1003 30
FIC’S 60 1763 30
FIC’S /

TECNICOS 457 1481 100
FIC'S/

TECNICOS 120 100

FONTE: DATASUS

4.3 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

A Educacido de Jovens e Adultos no municipio de Coruripe € uma
modalidade de ensino ofertada tanto no Ensino Fundamental quanto no Ensino
Médio, amparada por lei, constituida como direito universal reconhecida na
Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional - LDBEN n° 9394/96, no Parecer CEB/CNE n° 11/2000, na Resolugcao
CEB/CNE n° 04/2010, nas Resolugdées CEE/CEB n° 18/2002, n° 02/2014, n°
040/2014, Resolugao CME/CEB- Coruripe n° 01/2015.

A Educacao de Jovens e Adultos (EJA) é uma modalidade de ensino
complexa por envolver dimensdes que ultrapassam a questao educacional. Até
uns anos atras, essa educagao resumia-se a alfabetizagcdo como um processo
compreendido em aprender somente a ler e a escrever. O professor que se
propde a trabalhar com os adultos deve refletir criticamente sobre sua pratica
como um todo. Ele precisa resgatar junto aos alunos suas histérias de vida,
tendo conhecimento de que ha uma espécie de saber desses alunos que é o
saber cotidiano que nao é tdo valorizado no mundo letrado e nos bancos
escolares.

Atualmente, quando falamos em Educagdo de Jovens e Adultos,
devemos pensar como consideramos esse individuo, seu processo historico.
Quem é o aluno da EJA? Por que ou quais motivos levam esses adultos a
estudarem? As respostas s&o0 unanimes: por exigéncias econdmicas,
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tecnologicas, pela competitividade do mercado de trabalho. Existem outras
razdes, satisfagdo pessoal, a sensagado de vencer as barreiras da exclusao e
elevacao da sua auto-estima.

Porém sao pessoas que tém cultura propria. Sabe-se que o papel
docente é de fundamental importancia no processo de reingresso do aluno as
turmas de EJA.

O publico alvo atendido constitui-se de alunos de nivel sdcio-econémico
baixo, oriundo de ambientes diversificados do municipio com diferentes
experiéncias de vida, onde podemos destacar figuras de pescadores,
agricultores cortadores de cana, artesa e entre outro. Esses elementos podem
se tornar facilitadores do processo educacional, conforme as ideias freirianas, a
medida que possam transformara realidade circundante em conhecimento
tedrico, contribuindo assim para a melhoria da sua qualidade de vida.

GRAFICO 12 - ESTABELECIMENTOS/SALAS DE ATENDIMENTO DE JOVENS E ADULTOS

= ANO;; ARCEN:; ANIRE; AR DS, AR CEN; ANOSN; RNGEN ; RN07S; AN0NI ANIES10§@004; 2003
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FONTE: SETOR DE DADOS - SEMED
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A cada instante deparamos com situagdes que nos levam a perceber as
rapidas transformagdes no mundo contemporaneo. Essas transformagdes
estao ligadas ao cotidiano das pessoas como novas tecnologias, os meios de
comunicagdo altamente desenvolvidos que leva a educagdo a tarefa de
conduzir o conhecimento para que o nosso jovem e adulto possam também
estar preparados para a inser¢cdo no mercado de trabalho.

E com esse intuito que o sistema municipal de Ensino de Coruripe, por
meio do seu Programa de Educacgao de Jovens e Adultos, vem elaborar esse
Plano Estratégico de Ampliagdo e Fortalecimento da EJA, firmando parceria
com o Programa Brasil Alfabetizado.

A perspectiva metodologica adotada na educagédo de Jovens e Adultos
no municipio de Coruripe fundamenta-se nos principios filoséficos - politicos
pedagogicos de Paulo Freire, Emilia Ferreiro e Vygotsky. A acdo pedagogica
se desenvolve com base na leitura do mundo do educando, a partir da qual se
identificam a situagdo significativa da realidade em que esta inserido; o
professor € o mediador entre o que o aluno sabe e o0 que passa a saber, entre
a competéncia atual e a nova que adquire; o trabalho cooperativo e a
comunicagado entre os alunos, da mesma que o registro de suas produgdes
pensamento e sentimentos, € parte essencial do fazer pedagdgico e, portanto
da realizacdo das aprendizagens. E primordial na execugdo de formagdo do
individuo faz-se necessaria, por que na contemporaneidade que vivemos, um
sujeito nao-formador de opinides e sem auto formacédo sera dispensado do
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processo educacional e perdera de vista o desenvolvimento de sua
capacidade, seja ele um desenvolvimento uno ou multiplo.

Neste ponto, verificamos que o Brasil a cada dia que passa, busca
norteamentos e caminhos que concretizem as pesquisas de pensadores com
relacdo a pedagogia brasileira, fundamentando e incentivando através de
programas educacionais, a correcdo e oferta de oportunidades justas e
cabiveis aqueles que foram marginalizados no processo.

No Municipio de Coruripe a Educacédo de Jovens e Adultos define sua
identidade como modalidade da Educagdo Basica, sendo ofertada
especialmente na rede publica que atende da alfabetizacdo ao Ensino Médio,
embora o atendimento, no ambito municipal, se restrinja ao Ensino
Fundamental.

A Educacéao de Jovens e Adultos como oferta de modalidade de ensino,
é algo novo nos Sistemas Municipais de Educacao. E na Constituicdo de 1988,
em disposicdes transitdrias, que a lei incumbe os municipios e, supletivamente,
os Estados e a Unido, de prover cursos presenciais para jovens e adultos. A
LDB n° 9.394/96, na segao dedicada a educacéo basica de jovens e adultos,
reafirma o direito destes a um ensino basico adequado as suas condigcoes, e 0
dever publico de oferecé-lo gratuitamente, na forma de cursos e exames
supletivos.

Além disso, em uma época marcada por aceleradas transformacdes nos
processos econdmicos, culturais e politicos, novas exigéncias se interpbem
para que os individuos possam partilhar das riquezas e dos conhecimentos
socialmente produzidos. Em decorréncia disso, o sentido da Educacdo de
Jovens, Adultos e Idosos alargou-se, a partir do parecer do Conselho Nacional
de Educacgao 11/2000, para absorver a ideia do aprender por toda a vida, como
condigdo indispensavel a ela. Afinal os sujeitos se formam em processos
continuos de aprendizado, ndao representados necessariamente pela escola,
mas pelos multiplos espagos sociais nos quais interagem, nas relagdes
cotidianas da vida, como as do trabalho, da familia, das associacbes, das
igrejas, etc.

| Segmento: Estagios 1, 2 e 3 — Correspondentes as séries iniciais (1° a 5°)
ano do Ensino Fundamental.

Il Segmento: Estagios 4 e 5 — Correspondentes as séries finais (6° a 9°) ano
do Ensino Fundamental.

A dindmica da estrutura do curso caracteriza-se pela possibilidade de
aproveitamento e/ou circulagdo e equivaléncia de estudos, conforme
regulamento.

O curriculo abrange disciplinas da Base Nacional Comum, estabelecidas
pelo Conselho Nacional de Educacéo, assim como, componentes do quadro
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curricular, carga horaria, organizagado didatica, organizagdo administrativa,
organizagao escolar.

Disposi¢des gerais que funcionam em conformidade com a legislagéao
oficial citada.

De acordo graficos abaixo podemos observar os indicadores do
municipio de Coruripe.

GRAFICO 14 - INDICADORES DA ESCOLARIDADE MEDIA DA
POPULAGAO

[ N
NT |ndicador 8A - Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos.
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Fonte: Estado, Regido & Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

[
NT |ndicador 8B - Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos residente em area rural.
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Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
’7,3 \ fld' \ ﬂ\ m
Brasil Nordeste Alagoas AL - Coruripe

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macienal por Amostra de Domicilios (PMAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

GRAFICO 15 - ESCOLARIDADE DE ALUNOS DA EJA POR MEDIA DE 18 A 29
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5 EDUCAGAO SUPERIOR

No Brasil, a educagdo superior € parte integrante da historia da
sociedade brasileira, remota da chegada da Familia Real Portuguesa em 1808
em nosso pais, que obrigados pela burguesia da época criaram as primeiras
escolas superiores brasileiras.

Atualmente as politicas de expansao do acesso ao ensino Superior (ES),
vém se mostrando importantes portas de acesso a grupos que antes nao
haviam experimentado tal possibilidade. A defesa da universalizagdo do ensino
superior (ES) traz consigo a ideia de que o acesso aos estudos e o aumento da
escolaridade da populagdo € a grande forgca motriz para o desenvolvimento
econdmico e/ou social dos pais, de tal modo que n&o € de hoje que o aumento
da oferta de vagas no ES brasileiro comegou a ser tratado como uma
necessidade basica ao desenvolvimento nacional. O Plano Nacional de
Educacao apresentado na Lei de Diretrizes e bases da educacéo nacional, Lei
9394/96, diz ser o Ensino do poder publico de competéncia do poder publico
federal. No entanto, ao oferecer grande parte da Educacéo basica, o Municipio
de Coruripe reconhece seu papel e participagdo na trajetéria da escolaridade,
da qualificacdo em niveis maiores de formacdo e do aperfeicoamento
profissional de seus cidaddos. O poder publico do Municipio de Coruripe ao
longo dos anos preocupou-se e vem investindo na formacgéo de seus cidadaos,
realizando convénio com diversas instituicdes de nivel superior, com atividades
no municipio.

Em 2001 firmou parceria com a faculdade de formacao de Professores
de Penedo (FFPP) — Faculdade de Professores de Penedo — Fundagéo
Roberto Marinho, trazendo a primeira extensdo com dois cursos Letras e
Pedagogia que beneficiou na época 120 (cento e vinte) professores que soé
possuia o magistério. A extensdo funcionava nos periodos, vespertino e
noturno, possibilitando assim, elevar o nivel de conhecimento dos docentes e
consequentemente elevarem a qualidade das metodologias aplicadas em suas
salas de aulas.

A partir de novas demandas por mais vagas para 0 ensino superior,
cresceram também novas parcerias, tais como; universidade de Alagoas
(UNEAL) como curso de extensdao em Pedagogia atendendo a mais de cem
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alunos entre 2003 a 2005. Essa iniciativa favoreceu no aumento de muitos
profissionais com o ensino superior e foi um ganho significativo para as
unidades escolares que comecavam finalmente a cumprir o que a LDB
estabelecia prévia que todos os professores deveriam possuir uma licenciatura
até 2010, a chamada “década da educagao”. Coma procura e a demanda da
populagdo nao docente por cursarem uma universidade e também pelo
interesse de alguns professores em cursos na area das exatas e humanas, foi
firmada nova parceria entre o poder publico e a Faculdade de Tecnologia e
Ciéncias (FTC) — Bahia. A instituicdo anteriormente referida de cunho privativo
firmou parceria coma prefeitura e secretaria de educacao e, ofertou cursos nas
diversas areas do conhecimento com bolsa de até 100% (cem por cento) aos
professores que ja eram graduados e desejam fazer mais uma graduagao nas
areas de caréncia do municipio, ficando os demais com a metade do
percentual referido, dependendo da escolha da area desejada.

Atualmente em Coruripe existem 02 (duas) extensbes privadas de
faculdades a distédncia e o municipio ainda custeia 6nibus para Penedo 02
(dois), Macei6 14 (quatorze) para os jovens que concluiram o ensino médio e
possam assim cursar o ensino superior.

5.1EDUCAGAO DO CAMPO

Os povos do campo tém uma raiz cultural prépria, um jeito de viver e
trabalhar distintos daquele do mundo urbano, o que inclui diferentes maneiras
de ver o tempo, 0 espaco, o meio ambiente, e de se relacionar com eles. Sao
diferentes, também, seus modos de viver e de organizar a familia, a
comunidade, o trabalho e a educacao. Nesses processos, em que produzem
sua existéncia, vao também se constituido como seres humanos.

Art. 28. Na oferta de educagao basica para a populacao rural, os sistemas
de ensino promoverdao as adaptacdes necessarias a sua adequacado as
peculiaridades da vida rural e de cada regiédo, especialmente:

- Conteudos curriculares e metodologias apropriadas as reais
necessidades e interesses dos alunos da zona rural;

- Organizagdo escolar proépria, incluindo adequacédo do calendario
escolar as frases do ciclo agricola e as condigdes climaticas;

llI-  Adequacéo a natureza do trabalho rural.

A distribuicdo da populacdo e suas atividades no Municipio de Coruripe,
de acordo com o IBGE (2010), fornecem, apenas, dados genéricos. Segundo
esses dados, a populacdo estimada do municipio é de 52.130habitantes
distribuidos na zona urbana e rural. Area rural esta distribuida em nove
Distritos que sao: Botafogo, Bonsucesso, Santa Terezinha, Alto Piaui,
Barreiras, Pontal, Poxim, Miai de Baixo e Miai de Cima. Cada um desses
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Distritos possui uma Escola de Educacao Basica mantida pelo poder publico
municipal. Que possuem sedes contando também com grandes fazendas e
meédias propriedades, que sao subutilizadas ou utilizadas apenas como
chacaras de descanso. As pequenas propriedades, na sua maioria, Sao
produtivas e fornecedoras. No setor pecuario, predomina o comércio de gado
de corte e leiteiro, abastecendo toda a microrregido. Na agricultura, destaca-se
o cultivo de frutas e verduras nas lavouras permanentes e das culturas do
milho, da mandioca e do feijao nas lavouras temporarias. E possivel verificar
nesses Distritos inumeros rurais idades que perpassam sua organizagao,
definindo formas de apropriagcdo do espaco, manutencao de tradicdes musicais
e religiosas, habitos alimentares e culturais, de modo geral.

A educagdo do campo tratado como educagado rural na legislagado
brasileira, tem um significado que incorpora os espagos da floresta, da
pecuaria, das minas e da agricultura, mas os ultrapassa ao acolher em si os
espagos pesqueiros, caigaras, ribeirinhos e extrativistas. O campo, nesse
sentido, mais do que um perimetro ndo-urbano, € um campo de possibilidades
que dinamizam a ligacdo dos seres humanos com a propria producéo das
condicdes da existéncia social e com as realizagdes da sociedade humana.

5.2EDUCAGAO DE QUILOMBOLA

O dominio europeu foi muito forte na América. Durante os primeiros
séculos de colonizagao, tudo que nao fosse realizado a partir da ou de acordo
com a cultura européia, era negativo, errado ou pecaminoso. No que se refere
a cultura africana, porém, pouco ha de trabalho na escola, como elemento,
como conteudo de uma matriz curricular. Nessa logica, a forca e o dominio
europeu sobrepuseram-se as minorias. A estratégia de dominio perpetuou-se
por longos anos. O processo educacional adotado no Brasil pouco considerou
0 que era diferente ao sistema aqui imposto. As praticas indigenas e africanas
nao foram consideradas. Todavia, a resisténcia sempre esteve presente tanto a
negra, como a indigena. Essa resisténcia esta sinalizada na CF e na LDBN (Lei
9.394/96) e, no que se refere a questdo negra, fica mais evidente com a Lei
10.639/03.

Outros documentos que referendam a Educagdo Escolar Quilombola,
sdo resultantes de conferéncias nacionais e internacionais que consolidaram
politicas afirmativas para os grupos étnicos, a saber: o artigo 68 do Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal; a Declaracao
Universal sobre a Diversidade Cultural, proclamada pela UNESCO em 2001; A
Convencao Internacional sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagao Racial, promulgada pelo Decreto n° 65.810, de 08 de dezembro
de 1969; a Convencgao Relativa a Luta Contra a Discriminagdo no Campo do
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Ensino, promulgada pelo Decreto n° 63.223 de 06 de setembro de 1968; o
Estatuto da Igualdade racial instituido pela Lei n® 12.288, de 20 de julho de
2010; a Resolucdo CNE/CEB 02/2008 que definiu as Diretrizes
Complementares para a Educagdo do Campo, com fundamento no Parecer
CNE/Ceb n° 03/2008; as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos
Humanos com Fundamento no Parecer CNE/CP 08/ 2012, dentre outros.

A Educacdo do Municipio de Coruripe impde a refletir cerca das
desigualdades sociais, visando assim a qualidade e melhoria dos nossos
educando, mas com relagdo a Educagao Escolar Quilombola ainda ndo temos
este publico alvo. Sendo assim, destacamos esta como nao existente em
NOSSO municipio.

6 VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

As mudangas no Brasil nas ultimas décadas foram imensas, em termos
sociais, politicos, econbmicos e educacionais. Nessas mudancgas, o discurso
politico a respeito da Educacao foi caracterizado por reformas e valorizagcédo da
educacao, indo sempre ao encontro da melhoria da qualidade do ensino e
garantia dos direitos a educacéo.

O Art. 67 da LDB determina que os sistemas promovam a
valorizagdo dos profissionais da educacgado, assegurando-lhes inclusive nos
termos dos estatutos e dos planos de carreira do magistério publico o ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, aperfeicoamento
profissional continuado, inclusive com licenciamento periddico remunerado
para este fim, piso salarial profissional, progressao funcional baseada na
titulacdo ou habilitacdo, e na avaliagcdo do desempenho, periodo reservado a
estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na carga de trabalho e condigdes
adequadas de trabalho.

A valorizacdo dos profissionais da educacgao € fator importante para
garantia do direito a educacado e dessa forma o acesso dos educandos a uma
escola de qualidade sendo uma obrigagédo dos sistemas e base da construgéo
da identidade do profissional da educagao. Desta forma é assunto de grande
importancia para a Unido, Estados, DF e os municipios, no sentido de
promover a elaboracdo de planos de carreira, valorizando entre outros
aspectos, a formacgao continuada e a titulacdo dos profissionais da educacgao.

A Nacédo tem uma divida muito grande com os profissionais da
educacao em todos os aspectos principalmente no que se trata em relagdo a
sua valorizacdo, para resolver esses impacto de décadas as politicas de
valorizagdo ndo podem dissociar formagéo salarios dignos equivalentes com
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outras categorias profissionais de outras areas que apresentem o mesmo nivel
de escolaridade e o direito ao aperfeicoamento profissional continuo, que
assegurem a manutengao do profissional como o zelo pela sua carreira e
desenvolvimento profissional .

Insere-se também nas preocupagdes atuais com a melhoria da
qualidade da educacao basica a valorizagdo dos servidores e trabalhadores da
educacéo que exercem fungdes ndo docentes como vigias, as merendeiras, as
secretarias de escola e demais servidores que apodiam as atividades de
natureza pedagdgica nas unidades escolares.

Com a implantacdo da Gestdo Democratica nas Escolas Publicas,
comegou a participagdo desses funcionarios nos conselhos deliberativos e
consultivos e de todos os seguimentos da vida escolar, desta forma observa-se
uma mudancga de papéis na funcado desses profissionais nos servicos por eles
desempenhados.

Dessa forma a distancia que existia entre professores e funcionarios das
escolas comega significantemente a diminuir. O fator preocupante que gera
questionamentos é ainda a qualificacdo desses funcionarios que em muitos
casos nao possui 0 minimo da formagéo exigida para o exercicio de suas
funcdes. A politica de valorizacdo e formacédo dos profissionais da educacgao
deve abranger além dos professores, todos os profissionais que atuam no
processo educativo, pois a intervencado do professor e outros funcionarios sao
decisivas no fazer pedagogico diario; quando organizam a proposta
pedagogica; quando questionam, quando partiiham os interesses, quando
lancam desafios; quando propdéem métodos diferenciados e inovadores; ao
respeitarem as diversidades. O profissional da educacgao, acima de tudo, deve
ser comprometido com o desenvolvimento da pessoa humana, sendo assim
toda qualificacdo devera ser oportunista.

A valorizacdo dos profissionais de educagdao deve receber atengao
especial no planejamento das agbes educacionais do municipio, uma vez que o
fazer pedagdgico é uma interagdo constante entre necessidade e
possibilidades de as criancas construirem seus conhecimentos.

Assim, salienta-se que além das politicas e acdes voltada para a
formacéao inicial e continuada, a valorizagdo dos profissionais da educagao
demanda a efetivagdo de uma politica ampla que envolva a garantia pelos
sistemas de ensino de mecanismos de democratizacdo da gestdo, avaliagao,
financiamento e as garantias de ingresso na carreira.

E imprescindivel para todos os profissionais da rede publica municipal
de educacao; que o tempo remunerado para formacdo e planejamento das
atividades, o tempo de servigco e a formagéo sejam reconhecidos e valorizados,
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que haja um numero maximo de estudantes por turma, melhores condigbes de
trabalho, recursos didaticos melhores e em quantidades suficientes o que
resultara em qualidade de ensino e valorizagao dos profissionais.

Diante de tudo que foi exposto, apresentam-se metas e estratégias
voltadas para a valorizagao dos profissionais da educacgao.

TABELA 15 - VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

A B C D E F G H I
0a3 31a6 61a9 | 91a12 | 121a15 | 151a18 | 181a21 | 21,1a24 | 24,1a27

1.595,46 | 1.643,33 | 1.692,63 | 1.743,41 1.795,71 | 1.849,58 | 1.905,07 | 1.962,22 2.021,09

1.450,42 | 1.493,93 | 1.538,75 | 1.584,91 1.632,46 | 1.681,44 | 1.731,88 | 1.783,84 1.837,35

1.318,56 | 1.358,12 | 1.398,87 | 1.440,83 | 1.484,06 | 1.528,58 | 1.574,44 | 1.621,67 1.670,32

1.198,70 | 1.234,66 | 1.271,70 | 1.309,85 | 1.349,14 | 1.389,62 | 1.431,30 | 1.474,24 1.518,47

FONTE: RH - SEMED

TABELA 16 - VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 40
HORAS
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A B C D E F G H I

0a3 3,1a6 6,1a9 9,1a12 12,1a 15 15,1a 18 18,1a 21 21,1a24 241a27

2.652,74 | 2.629,32 | 2.708,20 | 2.789,45 | 2.873,13 2.959,33 3.048,11 3.139,55 3.233,74

2.320,67 | 2.390,29 | 2.462,00 | 2.535,86 | 2.611,94 2.690,30 2.771,01 2.854,14 2.999,76

2.109,70 | 2.172,99 | 2.238,18 | 2.305,33 | 2.374,49 2.445,72 2.519,10 2.594,67 2.672,51

1.917,91 | 1.975,45 | 2.034,71 | 2.095,75 | 2.158,63 2.223,39 2.290,09 2.358,79 2.429,55

FONTE: RH - SEMED

TABELA 17 — VENCIMENTOS DE AUXILIAR DE SERVICOS DE APOIO E
ADMINSITRATIVO EDUCACIONAIS - MERENDEIRA ESCOLAR,
VIGILANTE ESCOLAR E MOTORISTA ESCOLAR.

949,7 968,7 988,1 1.007,8 1.028,0 1.048,5 | 1.069,5 | 1.090,9 | 1.112,7 1.135,0 1.157,7
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863,3 880,6 898,2
9 6 7

916,24 934,56 953,25 972,32 991,76 1.011,6 1.031,8 1.052,4

822,2 838,7 855,5
8 2 0

872,61 | 890,06 | 907,86 | 926,02 | 94454 | 96343 | gs270 | 10023

7831 798,7 8147

> ) 6 831,05 847,67 864,63 881,92 899,56 917,55 935,90 954,62

FONTE: RH - SEMED

7 GESTAO E FINANCIAMENTO

A CF/1998 estabelece a educagdo como um direito social em seu artigo
sexto. Complementarmente, no caput do artigo 205, refor¢ga que a educagéao é
“direito de todos e dever do Estado e da familia”, devendo ser promovida e
incentivada com a colaboragao da sociedade. Ainda no caput do mesmo artigo,
afirma que a educacdo deve visar ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho. Ainda
nos incisos do artigo 206, a CF/1998 determina como principios do ensinar: a
igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola; a garantia de
padrao de qualidade; a gratuidade do ensino publico em estabelecimentos
oficiais; e, a valorizagdo dos profissionais da educagao escolar por meio do
estabelecimento de piso salarial profissional nacional, planos de carreira e
ingresso na profissdo via concurso publico.

Para garantir a efetivagdo de tais principios, vale destacar o
financiamento da educagdo como elemento estruturante para a organizagao e
o funcionamento das politicas publicas educacionais. Assim sendo o
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financiamento se apresenta como condi¢gdo necessaria para a universalizagao
do direito a educacéao publica de qualidade.

Também é imprescindivel que o secretario de educacgao seja ordenador
e gestor pleno de despesas e participe efetivamente da discussdo e
deliberacao sobre as politicas prioritarias e sobre a dindmica do funcionamento
em seu municipio. A criagdo de mecanismos que propiciem O repasse
automatico dos recursos vinculados a MDE para o 6rgao responsavel pelo
setor, como determina o Art. 69 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional (LDB), em seu paragrafo 5°, ndo € uma realidade na maioria dos
estados e municipios brasileiros.

Em termos de financiamento para a educacdo, a Constituicdo Federal
(art.212) garante percentuais minimos da receita resultantes de impostos a
manutengado e desenvolvimento do ensino, sendo 18% da receita da Unido e
25% da receita dos estados, Distrito Federal e municipios, incluindo-se as
transferéncias ocorridas entre esferas de governo e o salario- educagéao. A este
respeito, torna-se importante ressaltar que a vinculagao de recursos prevista na
Constituicao Federal ndo tem atendido as reais necessidades da educagao,
dificultando a superacdao dos problemas evidenciados. Uma das propostas
defende a ampliagdo do percentual do PIB investidos em educagédo até o
patamar de 10%, com a definicdo de outras fontes de recursos financeiros,
além dos impostos, para todos os niveis, etapas e modalidades da educagao.

Torna-se importante ressaltar que, no ambito da educacado basica,
destaca-se o Fundo de Manutencgado e Desenvolvimento da Educacgao Basica e
de Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo — FUNDEB que foi criado pela
Emenda Constitucional n° 53/2006 e regulamentado pela Lei n° 11.494/2007 e
pelo decreto n° 6.253/2007, em substituicdo ao Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de valorizagdo do magistério —
FUNDEF, que vigorou de1998 a 2006. O FUNDEB tem vigéncia prevista de
2007 — 2020 e constitui-se em um fundo de carater especial, de natureza
contabil e de dmbito estadual.

No ambito deste Plano Municipal de Educagéo, com base nos aportes
legais acerca do financiamento da educagéao brasileira e naquilo que orienta os
Planos Nacional e Estadual de Educacao, ratifica-se a estrita relacéo entre o
financiamento e a educacgao de que pelo controle social.

TABELA 18 -GESTAO E FINANCIAMENTO
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2.933.386,51 1.493.809,50 -1.439.577,01 2.933.386,66 3.210.067,46 276.680,80 1.716.257,96 S
2.933.386,51 2.548.355,99 -385.030,52 2..933..386,66 4..442.641,63 1.509.254,97 0,158 1.894.285,64 S
2.933.386,51 3.908.910,12 975.526,61 2.933.386,66 2.928.186,11 -.5.200,55 0,158 980.724,01 D
2.933.386,51 3.613.353,22 679.966.71 2.933.386,66 6.489.386,25 3.555.999,59 0,158 2.876.033,03 S
2.933.386,51 3.136.148,62 202.762,11 2.933.386,66 0,04 -2.933.386,62 0,158 3.136.148,58 D
2.933.386,51 0,00 -2.933.386,51 2.933.386,66 0,00 -2.933.386,66 0,158 0,00
2.933.386,51 0,00 -2.933.386,51 2.933.386,66 0,00 -2.933.386,66 0,158 0,00
2.933.386,51 0,00 -2.933.386,51 2.933.386,66 0,00 -2.933.386,66 0,158 0,00
2.933.386,51 0,00 -2.933.386,51 2.933.386,66 0,00 -2.933.386,66 0,158 0,00
2.933.386,51 0,00 -2.933.386,51 2.933.386,66 0,00 -2.933.386,66 0,158 0,00
2.933.386,51 -2.933.386,51 2.933.386,66 0,00 -2.933.386,66 0,158 0,00
2.933.388,39 -2.933.388,39 2.933.386,74 0,00 -2.933.386,74 0,00

FONTE: SETOR FINANCEIRO - SEMED

8 ACOMPANHAMENTO/ MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE PME

O Plano Municipal de Educagao de Coruripe, mantendo o principio da
participagdo democratica constitui-se um momento impar, no qual segmentos
das esferas publicas e privada, bem como a comunidade civil e democratica de
Coruripe, definiram os caminhos da educagdo do municipio para os proximos
dez anos, apés sua aprovagao.

De forma articulada com o Plano Nacional de Educagdo (PNE) e o
Plano Estadual de Educag¢do (PEE) e em consonancia com a Constituicdo
Federal de 1988, com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n°
9394/96, O PME responde as expectativas e especificidades da educacao para
atender aos anseios da comunidade cururipense. Nesse contexto, faz-se
necessario prever o estabelecimento de mecanismos de acompanhamento e
avaliagdo que possibilitem ao sistema municipal de educacao, composto pela
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SEMED, FME e CME, o cumprimento das metas e estratégias estabelecidas no
periodo de vigéncia deste plano.

A secretaria Municipal de Educacéo, érgao responsavel pela gestdo da
politica publica de educagdo, compete cumprir, monitorar e avaliar o
cumprimento das metas e estratégias estabelecidas do PME, assim como
garantir o suporte técnico e administrativo para as agdes do Férum Municipal
de Educacao, fortalecendo o regime de colaboragao.

Ao Conselho Municipal de Educagao de Coruripe cabe, enquanto 6rgao
normativo do sistema, acompanhar e avaliar a execugao do Plano Municipal de
Educacao.

Ao Férum cabe acompanhar e avaliar a implementacdo do PME, bem
como acompanhar junto a camara dos Vereadores, a tramitagdo de projetos
referentes a politica municipal de educagao, em especial a do Projeto de Lei do
Plano Municipal de Educacgao, definido no art. 214 da CF, com alteragdes da
Emenda 59/2009 da Constituicdo Federal.

Apos a aprovagédo do PME, serdo realizadas, periodicamente, acdes
estratégicas de acompanhamento e avaliagdo. Como: seminarios, encontros de
educadores municipais, audiéncias publicas e conferéncias municipais, sob a
coordenacgao do Férum Municipal de Educagéo, divulgando as deliberagoes.

Serao realizadas, de dois em dois anos, encontros com o objetivo de
promover balangos dos resultados alcangados, garantindo o principio da
participacao e o exercicio da democracia.

METAS DO PME

METAS

Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as
1 criancas de 04 e 05 anos de idade e ampliar a oferta de educacéao
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% das
criangas de até 03 anos até o final da vigéncia deste PME.

Universalizar o ensino fundamental de nove anos para toda a
2 populacdo de 06 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME.

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
3 populagdo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio
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para 85%.

Universalizar, para a populacdo de 04 a 17 anos, o atendimento
escolar aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na rede
regular de ensino.

Alfabetizar todas as criangcas, no maximo, até os 08 anos de
idade, durante os primeiros 05 anos de vigéncia do plano; no
maximo, até os 07 anos de idade, do sexto ao nono ano de
vigéncia do plano; e até o final dos seis anos de idade, a partir do
décimo ano de vigéncia do plano.

Oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos
alunos da educacéo basica.

Fomentar a qualidade da educacgao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem
de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o ldeb

Elevar a escolaridade média da populagcdo de 18 a 29 anos, de
modo a alcangar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as popula¢gdes do campo, da regido de
menor escolaridade no Pais e dos 25% mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e nao negros declarados a
Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE.)

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 anos ou mais
para 93,5% até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de
analfabetismo funcional.

10

Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educagao de jovens
e adultos, na forma integrada a educacéo profissional, nos ensino
fundamental e médio.

11

Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel
meédio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% de
gratuidade na expanséao de vagas.

12

Elevar a taxa bruta de matricula na educacéao superior para 50% e
a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos,
assegurando a qualidade da oferta.

13

Elevar a qualidade da educagao superior e ampliar a proporcéao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacgao superior para 75%, sendo, do
total, no minimo, 35% de doutores.

14

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacao
stricto sensu, de modo a atingir 25% dos professores graduados.

15

Garantir, em regime de colaboragao entre a Unido, os estados, o
Distrito Federal e os municipios, no prazo de um ano de vigéncia
deste PME, politica nacional de formagao dos profissionais da
educacao de que tratam os incisos |, Il e lll do art. 61 da Lei n°
9.394/1996, assegurando-lhes a devida formacdo inicial, nos
termos da legislagao, e formagao continuada em nivel superior de
graduacdo e poés-graduacdo, gratuita e na respectiva area de
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atuacao.

16

Formar, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, 15% dos
professores que atuam na educacgao basica em curso de pos-
graduagdo stricto ou lato sensu em sua area de atuagao, e
garantir que os profissionais da educagao basica tenham acesso a
formacéo continuada, considerando as necessidades e contextos
dos varios sistemas de ensino.

17

Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de
educacao basica de forma a equiparar seu rendimento meédio ao
dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final
do sexto ano de vigéncia deste PME.

18

Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de
carreira para os profissionais da educagdo basica e superior
publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de carreira
dos profissionais da educagdo basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIIl do art. 206 da Constituigao
Federal.

19

Garantir, em leis especificas aprovadas pelo municipio, unido e
estado a efetivagdo da gestdo democratica na educagao basica e
superior informada pela prevaléncia de decisdes colegiadas nos
orgaos dos sistemas de ensino e nas instituicdes de educacéo, e
forma de acesso as fungdes de dire¢do que conjuguem meérito e
desempenho a participacdo das comunidades escolar e
académica, observado a autonomia federativa e das
universidades

20

Ampliar o investimento publico em educagao de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais
no quinto ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a
10% do PIB no final do decénio.

ESTRATEGIAS DAS METAS

ESTRATEGIAS DA META 1

1.1- Garantir na matricula e na organizagao das respectivas classes escolares
0 numero de criangas de acordo com a seguinte relagdo criangas/educador: a)
de 0 a 12 meses — 08 Criancas / 01 educador e 02 auxiliares; b) de 01 a 02
anos — 12 criangas / 01 educador e 2 auxiliares; c) de 02 a 03 anos — 16
criangas/01educador e um auxiliar; d) 04 e 05 anos — 20 criangas/01 educador
e 01 auxiliar. Nao podendo ultrapassar este numero de alunos. (conforme
Resolugdo n°® 02/2006 CME- Coruripe).
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1.2- Ofertar a educacéo infantil, na etapa de creche em horario integral em toda
rede publica municipal em até 05 (cinco) anos de vigéncia deste plano;

1.3- Adequar e/ou construir prédios de instituicbes de educacgao infantil,
mantidas pelo poder publico municipal, de acordo com os padrées minimos de
infra-estrutura estabelecidos pelo MEC,;

1.4- Assegurar a implantagdo de conselhos escolares e outras formas de
participacdo da comunidade escolar nas instituicoes de educacéo infantil, a fim
de tornar sua gestdo participativa e democratica, bem como para o
acompanhamento e controle dos recursos financeiros recebidos e executados
pelas instituicdes;

1.5- Assegurar a participagdo das familias de baixa renda, das criangas
matriculadas na educagao infantil, nos programas sociais vinculados ao poder
publico municipal,

1.6- Garantir padrées adequados de infra-estrutura dos prédios escolares com
espacos diferenciados dotados de ventilagdo, iluminagdo, insolacdo, com
condig¢des sanitarias adequadas e acessibilidade;

1.7- Promover e fortalecer agdes, visando a integragao entre escola, familia e
comunidade;

1.8 - Identificar a cada dois anos, por regido o numero real de demandas,
através da acdo dos oOrgdos competentes (Saude, Assistencial Social,
Secretaria de Educacéo e Conselho Tutelar);

1.9 - Inserir a demanda de pré-escola nas escolas de Ensino Fundamental,
conforme Constituicdo Federal;

1.10 — Garantir que todos os profissionais da educacdo infantil (professor,
auxiliar, coordenagao) passem por uma formagéo antes do inicio do ano letivo.

1.11 — Garantir que todos os profissionais da educacao infantil tenham o curso
de pedagogia completo ou no minimo 50% e que estejam dando continuidade
aos estudos;

1.12 — Garantir formagao continuada para todos os profissionais da educacgao
infantil, visando melhoria na qualidade do ensino;

1.13 — Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a
educacao infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, preservando o direito de opgao da familia em
relagdo as criangas de até 03 anos.
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ESTRATEGIAS DA META 2

ENSINO DE 9 ANOS

2.1 Garantir o numero de matriculas, sala de aula para esta etapa de ensino,
dentro da relacdo adequada entre o numero de estudantes por turma e por
professor, como forma de valorizar o docente e possibilitar uma
aprendizagem de qualidade cumprindo rigorosamente as recomendagdes
do Conselho Municipal de Educacéo;(conforme resolugdo 02/2006 CME —
Coruripe)

2.2Garantir a manutencdo e a preservacao da estrutura fisica de todas as
escolas da rede Publica Municipal de acordo com os padrdées adequados
para esta etapa;

2.3 Ampliar a jornada escolar visando a expandir a escola de tempo integral,
que abranja um periodo de, pelo menos, 7 horas diarias, com previsao de
infra estrutura adequada, professores e funcionarios em numero suficiente,
dentro da sua capacidade financeira;

2.4 Garantir a existéncia de uma equipe multidisciplinar nos 6rgéos gestores do
sistema educacional, composto por: assistentes sociais, pedagogos com
especializagdo em psicopedagogia, psicologo e fonoaudidlogo, para dar
apoio a estudantes, familias e professores sempre que necessario através
de parceiras com 6rgaos de saude e assisténcia social.

2.5 Garantir o transporte escolar, gratuito, para as criangas da zona rural,
matriculadas na rede publica, dentro de padrdes basicos de seguranca e
adaptar aqueles que forem necessarios para pessoas com deficiéncia, com
manutengao regular e motorista habilitado.

2.6 Fortalecer as instancias colegiadas para proceder a fiscalizagédo da
qualidade da merenda escolar;

2.7 Apoiar e fortalecer a¢des educativas, através da formacéo continuada para
profissionais da educacdo, visando ao reconhecimento do afro -
descendente, enquanto sujeito integrante da sociedade, assegurando o
cumprimento da Lei 10.639/2003;

2.8 Promover e fortalecer ag¢des, visando a integragcao entre escola, familia e
comunidade;
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2.9 Implantar politicas publicas para valorizacdo da escola e do educando
buscando maior equidade social,

2.10 Garantir apés a aprovacdo do Plano Municipal de Educacado, que a
autorizacao para construgcado de escolas, somente ocorra de acordo com as
exigéncias de padrées minimos de infra-estruturas nele definidos, ouvindo a
comunidade escolar;

2.11 Garantir a seguranga patrimonial em todas as unidades escolares;

2.14 Garantir a implantacdo de programas de formagdo continuada do
professor a partir da aprovagao do PME;

2.15 Criar e manter programas de formacdo para o corpo docente,
administrativo e de apoio, das unidades escolares, visando ao atendimento
de qualidade a todos os alunos, garantindo também a formagado de
porteiro, auxiliar de disciplina, vigilantes e agentes de biblioteca;

2.16 Realizar concurso publico, de acordo com as reais necessidades de
vagas na rede publica de ensino;

217 Garantir formagdo continuada para todos os coordenadores
pedagogicos.

2.18 Validar e consolidar as atribuicbes do coordenador pedagdgico, de
acordo com o Estatuto do Magistério;

219 Assegurar, dentro de propostas curriculares, uma perspectiva
transversal, incluindo temas como: meio ambiente educagdo para o
transito, sexualidade, drogas e outros;

2.20 Programar parcerias, quando se fizer necessario, com 06rgaos
competentes, visando a assegurar o trabalho interdisciplinar com os temas
transversais;

2.21 Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente ao ensino
fundamental, em parceria com o6rgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecao a infancia;

ESTRATEGIAS DA META 3

ENSINO MEDIO
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3.1 Participar do programa nacional de renovagédo do ensino médio, a fim de
incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos
escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos
obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de
equipamentos e laboratoérios, a producdo de material didatico especifico, a
formacdo continuada de professores e a articulacdo com instituicdes
académicas, esportivas e culturais;

3.2Pactuar entre municipio e a 2% Coordenadoria Regional de Ensino, a
implantagdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
que configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio, por
meio de cedéncia de profissionais da educagao para que se garanta o
funcionamento desta etapa sem perdas para o aluno;

3.3 Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como
a ampliagao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4Manter e ampliar programas e a¢des de corregao de fluxo do ensino médio,
por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como aulas de
reforco no turno complementar, estudos de recuperacdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel
com sua idade;

3.5Universalizar a participagao dos estudantes do 3° Ano do Ensino Médio e os
estudantes com idade superior a 18 anos, no Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteudo
curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que
permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica - SAEB, e promover sua
utilizacdo como instrumento de avaliagao sistémica, para subsidiar politicas
publicas para a educacao basica, de avaliagao certificadora, possibilitando
afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola,
e de avaliagao classificatoria, como critério de acesso a educagéao superior;

3.6 Fomentar a expansao das matriculas gratuitas de Ensino Médio integrado a
Educacao Profissional, observando-se as peculiaridades das populag¢des do
campo e das pessoas com deficiéncia, transtorno global de
desenvolvimento e superdotacio/altas habilidades, para todos os alunos
concluintes do 9° Ano do Ensino Fundamental nas modalidades ofertadas,
garantindo assim, a progressiva universalizagdo do acesso;



@@” PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORURIPE
(2015 - 2025)

’

3.7 Contribuir e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e
da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino meédio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem como das
situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares
de exploragdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboragdo com as familias e com érgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecéo a adolescéncia e juventude;

3.8 Promover a busca ativa da populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, em articulagédo com os servigos de assisténcia social, saude
e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.9 Fomentar programas de educacao e de cultura para a populagao urbana e
do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, com qualificagéo social e profissional para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10 Garantir a manutengdo da oferta de ensino médio gratuito nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuic&o territorial das escolas de ensino
médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as
necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.11 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam
a atividades de carater itinerante;

3.12 Implementar politicas de prevengao a evasao motivada pela migragéo
sazonal, ou, pendular, trabalho precoce, informal e com carga horaria
excedida, por preconceito e discriminagédo a identidade sexual(masculino e
feminino) e a identidade étnica, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusao;

3.13 Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas;

ESTRATEGIAS DA META 4
EDUCAGAO ESPECIAL

4.1 Garantir o cumprimento dos dispositivos legais constantes na Convencgao
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (ONU 2006), ratificada no Brasil
pelos Decretos 186/2008 e 6949/2009, na Politica de Educacgao Especial na
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Perspectiva da Educagdo Inclusiva (MEC 2008) e nos marcos legais
politicos e pedagodgicos da educagéo inclusiva;

4.2 Executar agbes que garantam o processo de inclusdo e do atendimento
educacional especializado a fim de assegurar as condi¢des de acesso,
participagcdo e aprendizagem aos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.3Ampliar a oferta da educacao inclusiva para os alunos publico alvo da
educacédo especial de forma a garantir a sua universalizagado nas escolas da
rede regular de ensino;

4.4 Definir, em regime de colaboragéo, politicas de expansado e melhoria da
educacao inclusiva aos alunos publico alvo da Educacao Especial;

4.50fertar a modalidade de E.J.A. diurno na perspectiva de garantir a
educacao inclusiva,;

4.6Firmar um compromisso em parcerias com outras secretarias (saude,
esporte e lazer, assisténcia social, direitos humanos) para o
desenvolvimento de politicas publicas aos jovens, adultos e idosos, publico
alvo da Educagéao Especial,

4.7 Garantir a oferta de qualificacdo profissional aos jovens, adultos e idosos,
publico alvo da Educacao Especial, para sua posterior inclusdo no mercado
de trabalho, fortalecendo parcerias com instituicdes governamentais e nao
governamentais para garantir a oferta de qualificag&o profissional,

4.8 Assegurar, em parceria com o servigo de saude, a aplicagdo de testes de
acuidade visual e do teste da orelhinha no sentido de detectar problemas
visuais e auditivos a fim de favorecer o atendimento na estimulacao
essencial;

4.9 Garantir o atendimento educacional especializado nas salas de recursos
multifuncionais em todo o municipio.

4.10 Implantar uma sistematica de acompanhamento e monitoramento das
salas de recursos multifuncional, no que diz respeito a segurangca e
manutencdo dos equipamentos, a adequagao do espago fisico, a utilizacio
apropriada dos recursos e formacao continuada de professores;

4.11 Incluir o atendimento educacional especializado nos Projetos Politico-
pedagdgicos das escolas da rede regular de ensino;
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4.12 Assegurar o atendimento escolar dos alunos publico alvo da educagao
especial desde a educacéo infantil até o Ensino Médio respeitando as suas
necessidades e limitagdes;

4.13 Disponibilizar recursos financeiros oriundos do FUNDEB para a garantia
do funcionamento da Educacao Especial dos municipios;

4.14 Garantir recursos financeiros para a oferta de cursos de formacao
continuada em Educagao Especial (Braille, Libras, Soroban, Deficiéncia
Intelectual, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
super dotagdo), aos docentes e aos coordenadores pedagdgicos das
escolas municipais;

4.15 Implantar Lingua Brasileira de Sinais como parte diversificada nas
escolas de educacéao basica conforme determina o Decreto 5.626/05;

4.16 Estabelecer padrdes basicos de infra-estrutura das escolas da rede
regular de ensino para o recebimento dos alunos publico alvo da Educacgao
Especial;

4.17 Adaptar os prédios escolares ja existentes para atender as normas de
acessibilidade, constantes nos dispositivos legais;

4.18 Criar centros profissionalizantes e empresas para auto desenvolvimento
das pessoas com deficiéncias, gerando rendas voltadas para as mesmas
como uma forma de incentivo e valorizagdo humana;

4.19 Disponibilizar o transporte escolar adaptado para a busca da crianca
deficiente que tenha dificil acesso a escola, adequando-se as suas
limitagdes;

4.20 Oficializar parcerias com instituicdes de Ensino Superior e Instituicbes
voltadas para o desenvolvimento da pesquisa, das artes, dos esportes,
dentre outros e oportunizar a execugdo de projetos que atendam as
necessidades educacionais especificas dos alunos com deficiéncia;

4.21 Criar as categorias profissionais de cuidador diferenciada de A.V.E.
(Auxiliar de Vida Escolar), professor de atendimento educacional
especializado — A. E. E. e professor mediador para A. E. E. de Altas
Habilidades ou superdotacéo;
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4.22 Elaborar uma proposta de reestruturacido dos Nucleos de Atendimento
Especializado e nas salas de recursos multifuncionais da rede regular de
ensino;

4.23 Garantir a oferta de formacdo em servico para os professores da
Educacao Infantil ao Ensino Médio que possuem alunos publico-alvo da
Educacéo Especial nas salas de Ensino Regular;

ESTRATEGIAS DA META 5

ALFABETIZAR TODAS AS CRIANGAS, NO MAXIMO, ATE O FINAL DO 3°
(TERCEIRO) ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

5.1 Garantir praticas pedagogicas inovadoras que envolvam os alunos do 1°
ao 3° ano na aquisicdo da tecnologia para melhor desempenho na
aprendizagem considerando as diversas abordagens metodoldgicas e
sua efetividade.

5.2Estimular os professores e coordenadores pedagodgicos para formagao
continuada visando uma pratica pedagdgica inovadora e tecnologica,
para o ensino fundamental do 1° ao 3° ano, desenvolvendo a
aprendizagem do aluno através do ensino eficaz e contemporaneo;

5.3 Colocar em agéo o Projeto Politico Pedagdgico da escola por meio do
curriculo e das atividades desenvolvidas, visando direitos e deveres para
o exercicio da cidadania;

5.4Elevar a auto-estima dos alunos do 1° ao 3° ano através da pratica
pedagogica, desenvolvendo métodos que visem a importancia de cada
disciplina, através do ensino ludico inclusivo que desenvolva a
curiosidade e a aprendizagem dos alunos;

5.5Proporcionar aulas a partir do conhecimento prévio dos alunos, que
incluam praticas, habilidades, costumes, tradicdes e valores na base da
vida do cotidiano articulando ao saber dos alunos necessarios vida em
sociedade;

5.6Assegurar o sistema de avaliagdo interno, adequando a avaliagao
nacional periddica e especifica para aferir a alfabetizacdo dos alunos
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aplicada a cada ano, implementando medidas pedagdgicas para
alfabetizar criangas

ESTRATEGIAS DA META 6
EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

6.1 Fazer parceria com a comunidade e familia, visando melhor
desempenho na aprendizagem do aluno;

6.2 Construir na escola de tempo integral projeto politico pedagdgico,
que desenvolva o dialogo e habilidades do aluno, estimulando-os ao
respeito, aos direitos humanos, éticos e sociais para o exercicio da
cidadania;

6.3.0Oferecer inicialmente nas escolas de educacio infantil, educacao
integral, em pelo menos 25 % da rede publica municipal, atingindo 5
% dos quantitativos de alunos matriculados e progressivamente,
estender este atendimento aos alunos de toda a educacgao basica;

6.4 .Valorizar os diferentes trabalhos pedagdgicos, diversificando-os com
a formagado continuada para docentes, gestores e coordenadores
numa visdo contemporanea,;

6.5 Garantir o trabalho interdisciplinar desenvolvido pelas criancas e
adolescentes quanto aos aspectos tecnolégicos, esportivos, culturais,
artisticos, associados as agdes socioculturais e em parceria com as
Secretarias de Saude e Cultura;

6.6 Garantir nas escolas de tempo integral pra todas as criangas e
jovens matriculados, um minimo de 03 refeicbes adequadas e
definidas por nutricionistas;

6.7 Oferecer nas escolas de tempo integral espago adequado para o
desenvolvimento das atividades.

ESTRATEGIAS DA META 7
QUALIDADE DA EDUCAGAO BASICA - IDEB

7.1 Assegurar que, no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70%
dos alunos do Ensino Fundamental tenham alcangado nivel suficiente de
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aprendizado em relagcdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento intitulados no curriculo;

7.2Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente,
da direcao e da comunidade escolar.

ESTRATEGIAS DA META 8
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

8.1 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corregao
de fluxo, recuperacdo e progressao parcial, priorizando estudantes
com defasagem idade/ série, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais mais carentes;

8.2 Fazer funcionar os programas de Educacgao de Jovens e Adultos para
os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias
que garantam a continuidade da escolarizagao, apés a alfabetizagao
inicial;

8.3 Promover parceria com as areas da saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso as escolas
especificas para o0s segmentos populacionais considerados
identificando os motivos de evaséao escolar;

8.4 Expandir a oferta gratuita de educacéao profissional técnica por parte
das entidades privadas de servigo social e de formagao profissional,
de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica,
para os segmentos populacionais considerados, garantindo o acesso
gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos Ensinos
Fundamentais e Médios.

ESTRATEGIAS DA META 9
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

9.1 Buscar parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especifica
para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de
absenteismo e colaborar com o Estado, o Municipio para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a
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ampliagdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica
regular de ensino;

9.2 Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, saude e protecdo a juventude na rede publica
regular de ensino.

9.3 Articular com entidades privadas de servigco social a oferta de
educacao profissional técnica, de forma concomitante ao ensino
ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais
considerados;

ESTRATI'E~GIAS DA META 10
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

10.1 Criar mecanismos para assegurar a inser¢gao dos estudantes da EJA no
mercado de trabalho;

10.2 Ampliar o atendimento da EJA na zona rural para localidades de dificil
acesso, em até cinco anos de vigéncia deste PME;

10.3 Garantir a segurancga para a comunidade escolar em seu entorno;
10.4 Garantir a alunos/alunas da EJA o acesso as tecnologias da informacgao;

10.5 Assegurar a oferta publica e gratuita de Educagao de Jovens, Adultos e
Idosos, equivalente ao Ensino Fundamental e Médio, para a populagao a
partir de 15 anos, que nao tenha atingido estes niveis de escolaridade, nos
periodos matutino, vespertino e noturno, conforme a demanda;

10.6 Garantir material didatico apropriado a essa modalidade de ensino,
oportunizando a participacdo dos profissionais especializados na
elaboracao, selecdo ou adogcdo dos mesmos;

10.7 Garantir a oferta da merenda escolar para todos os alunos matriculados
na EJA;

10.8 Assegurar transporte escolar para alunos de todas as redes de ensino,
moradores da zona rural matriculados na EJA, quando ndo houver oferta
na sua localidade;
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10.9 Implantar e desenvolver programas de acuidade auditiva e percepg¢ao
visual em articulagdo com outros segmentos da sociedade e/ou 6rgéaos
governamentais, assegurando, assim, ao aluno da EJA a permanéncia na
escola;

10.10 Implantar até vigéncia deste plano, oferta de EJA como modalidade do
Ensino Fundamental no periodo diurno para atender aqueles que trabalham a
noite;

10.11 Incentivar continuamente a expressao e preservagao das manifestacoes
artisticas e culturais oriundas das comunidades onde estdo inseridos os
alunos da EJA;

10.12 Promover a formagao continuada dos profissionais da EJA, destacando-
se a importancia da formagao basica do professor e do coordenador
pedagogico na implementagdo, adequagcdo e acompanhamento das
diretrizes curriculares e no desenvolvimento das ofertas educacionais
dessa modalidade de ensino;

10.13 Articular as politicas de EJA as politicas sociais voltadas para o mundo
do trabalho, saude e geragao de emprego e renda;

10.14 Garantir que, em até trés anos da aprovacao deste plano, todas as
Unidades Escolares da Rede municipal e estadual que oferecem EJA
possuam um laboratério de informatica e uma sala de video;

10.15 Divulgar as ag¢des dos programas de EJA para incentivar a participagao
e a mobilizagdo dos municipes;

10.16 Criar condi¢des para inclusdo dos alunos com necessidades especiais
nos cursos de EJA, ampliando o atendimento com apoio especializado;

10.17 Realizar chamada publica anual na midia para ingresso nos cursos de
Educacéao de Jovens, Adultos e Idosos.

ESTRATEGIAS DA META - 11
EDUCAGCAO PROFISSIONAL

11.1 Fortalecer a parceria para expandir as matriculas de educacao
profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, por meio do Instituto Federal de
Educacéo de Alagoas — IFAL — Campus Coruripe;
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11.2 Fomentar a expansdo das matriculas de Educacao Profissional Técnica
de nivel médio na Rede Estadual de Educacéo Profissional no Municipio,
por meio do Centro Profissionalizante de Coruripe e da Rede SENAI,

11.3 Estimular a expans&o do estagio na Educagéo Profissional Técnica de
Nivel Médio, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario
formativo do/a estudante, visando a formacao de qualificacbes proprias da
atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento
da juventude;

11.4 Fomentar a expansdo da oferta de educacédo profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacgao a distancia, com a finalidade de
ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacao profissional publica
e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.5 Incentivar a educacéo profissionalizante como educacdo continuada,
ampliando as oportunidades do mundo do trabalho;

11.6 Intensificar o processo de integracdo da educacdo basica ao ensino
profissionalizante bem como contribuir para o bom desenvolvimento dos
cursos nas modalidades sequenciais e concomitantes;

11.7 Expandir a oferta de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio para
as populagdes do campo, pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de acordo com seus
interesses e necessidades.

11.8 Assegurar a exceléncia de cursos profissionalizantes e sua adequacéao a
realidade regional, assim como, garantir a formacdo continuada dos
docentes envolvidos na educacéao profissionalizante;

11.9 Expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagao
profissional para as populacbes do campo, de acordo com o0s seus
interesses e necessidades e para as pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou super dotagao;

11.10 Reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacao profissional técnica de nivel médio, inclusive
mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma da lei.

ESTRATEGIAS DA META 12
ENSINO SUPERIOR
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12.1 Integrar a educagao superior com as etapas da educagao basica como
meta prioritaria para uma politica municipal de formagao inicial e
continuada dos professores dos sistemas de ensino;

12.2 Estabelecer parcerias com instituicbes privadas e publicas para abrir
vagas no proprio municipio em cursos de ensino superior dando prioridade
para o ingresso de técnicos ja existentes no municipio;

12.3 Incentivar os profissionais técnicos das empresas privadas e publicas a
ingressar no ensino superior através de bolsas de estudos;

12.4 Mobilizar a gestdo municipal a criar politicas que viabilizem a adeséo de
cursos superior profissionalizante, para atender aos jovens que concluiram
0 ensino médio a ingressarem no ensino superior;

12.5 Oferecer como parte da formagdo do ensino superior, estagios nas
instituicbes municipais como incentivo ao individuo ao longo de sua
graduacéo;

ESTRATEGIAS DA META 13
ELEVAR A QUALIDADE DA EDUCAGAO SUPERIOR

13.1 Integrar as demandas e necessidades das redes de educagao basica, de
modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificagdes
necessarias a conduzir o processo pedagoégico de seus futuros alunos
(as), combinando formagéao geral e especifica com a pratica didatica, além
da educacdo para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as
necessidades das pessoas com Necessidades Especiais;

13.2 Incentivar a ampliagdo de programas de poés-graduagdo atendendo as
demandas da comunidade;

13.3 Elaborar um diagnéstico para mapear a demanda e fomentar a oferta de
formacédo de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a
formacgao nas areas de ciéncias e matematica, considerando as necessidades
do desenvolvimento do Municipio, a inovagédo tecnolégica e a melhoria da
qualidade da educacgao basica;

13.4 Articular agdes com a finalidade de fomentar a formacao de consércios
entre instituicdes publicas de educacao superior, com vistas a potencializar a
atuacao regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional



@ @ PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CORURIPE

(2015 - 2025)

’

integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

ESTRATEGIAS DA META 14
ELEVAR O NUMERO DE MATRICULA NA POS GRADUAGAO

14.1 Motivar e estimular os profissionais que estdo em processo de formacgao e
iniciacdo a pesquisa cientifica promovendo a diversidade regional e a
biodiversidade no municipio de Coruripe;

14.2 Incentivar e investir na expansado do financiamento da pds-graduacgao
Stricto Sensu dos profissionais da educacao por meio de bolsas e incentivos e
liberacdo para formacao especifica;

14.3 Identificar demandas para oferta de cursos de pds-graduagao Stricto
Sensu, no sentido de atender as demandas dos professores da educacéao
basica que atuam no municipio de Coruripe;

14.4 Ampliar a oferta de vagas em curso de pds-graduacgao Stricto Sensu aos
profissionais da educagao basica, assegurando o direito a licenga remunerada;

14.5 Criar programas em regime de colaboragdo com instituicbes de ensino
superior, que ampliem a oferta de vagas em cursos de pdés-graduagao Lato
Sensu.

ESTRATEGIAS E METAS 15
ASSEGURAR FORMAGAO CONTINUADA EM NIiVEL SUPERIOR E POS-
GRADUAGAO

15.1 Formar parcerias com as Instituigdes de Ensino Superior (IES) publicas,
para possibilitar a formagédo em nivel de graduagao;

15.2 Implementar, a partir do terceiro ano de vigéncia do plano, programa
especifico para a formagao de professores em gestdo escolar para atuarem na
Educacao do Campo.

15.3 Assegurar, junto as universidades publicas, vagas em cursos de pos-
graduacao especificas para professores do campo;

15.4 Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de
nivel superior dos profissionais da educagao, visando ao trabalho sistematico
de articulacdo entre a formagdo académica e as demandas da educacao
basica;
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15.5 Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas para a oferta de
CuUrsos e programas especiais para assegurar formagdo especifica na
educagao superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes com
formagao de nivel médio na modalidade normal, n&do licenciada ou licenciada
em area diversa da atuacao docente, em efetivo exercicio;

15.6 Determinar parcerias com IES publicas e privadas para a oferta de cursos
e programas especiais para assegurar formagao especifica na educagéo
superior, nas respectivas areas de atuacido, aos docentes com formacao de
nivel médio na modalidade normal, nao licenciados ou licenciados em area
diversa da de atuacao docente, em efetivo exercicio;

ESTRATEGIAS DA META 16

FORMAGAO DE 50% DOS PROFESSORES QUE ATUAM NA EDUCAGAO
BASICA E POS-GRADUACAO

16.1 Criar a oferta de bolsas de estudo para pés-graduacéo dos professores e
das professoras e demais profissionais da educagao basica;

16.2 Fortalecer a formagao dos professores das escolas publicas de educacgao
basica, por meio da implementacado das a¢des do Plano Nacional do Livro e da
instituicdo de Programa Nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso
a bens culturais pelo Magistério Publico.

ESTRATEGIAS DA METAS 17
VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

17.1 Constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educagao, em até dois
anos de vigéncia deste PME, férum permanente, com representagéo dos
trabalhadores da educagao, para acompanhamento da atualizacéo
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacgao basica;
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Realizar concurso publico para admissdo de profissionais de diversas
areas do conhecimento, que atuardo nas escolas da rede publica
municipal, estabelecendo critérios que contemplem o perfil profissional e
o conhecimento das especificidades e diversidades dos estudantes da
rede em todos os niveis e modalidades de ensino;

Rever nos planos de cargo e carreiras dos profissionais da educacéao,
incentivos para qualificagao profissional em nivel de pds-graduacao;

Assegurar as condigdes e o cumprimento de 1/3 da jornada de
trabalho dos profissionais do magistério da rede publica de ensino,
destinado as atividades extraclasses preferencialmente no proprio
local de trabalho, garantindo o incentivo para o professor preparar
suas aulas e que realize estudos e pesquisas, corrija provas e
trabalhos, participe de programas de formagédo continuada e tenha
acompanhamento técnico pedagdgico sistematico da sua pratica
educativa;

Instituir programa de acompanhamento do professor iniciante na rede
publica municipal de ensino, supervisionado por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em
avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apds estagio
probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento
de estudos na area de atuagao do professor, com destaque para os
conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina;

Garantir a formacgao continuada aos profissionais administrativos e
operacionais (secretarios, vigias, merendeira, motorista, porteiros
entre outros), da rede publica municipal de ensino, em parceria com
as IES e demais instituicdes de ensino da sociedade civil para uma
pratica mais efetiva no processo educacional de qualidade;

Promover oficinas de gestdo e acompanhamento de programas e
projetos financiados com recursos publicos aos conselheiros
escolares e conselheiros de educagao com foco no controle social,

Garantir formagéo continuada aos professores de jovens, adultos e
idosos atendendo a todos os seus programas e projetos, bem como
peculiaridades dos estudantes dessa modalidade de ensino;

Garantir a formagéao continuada dos coordenadores pedagdgicos e
professores das escolas de educagdo infantil, visando o
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fortalecimento das praticas pedagdgicas, o respeito a multicultural
idade e valorizacdo do cuidar e educar como principios essenciais e
indissociaveis da educacgao infantil;

Promover formagdo continuada para 100% dos profissionais do
ensino regular e da educagao especial para o atendimento dos
estudantes publico alvo da educagao especial, bem como atender a
diversidade de estudantes no que diz respeito as relagdes de
sexo(masculino e feminino) e relagdes étnico-raciais;

Promover a cada dois anos, o forum municipal de educagdo como
forma de atualizacéo dos profissionais de educacao de Coruripe;

Assegurar formacao continuada envolvendo 100% das escolas da
rede publica na area de gestdo e acompanhamento dos programas e
projetos financiados com recursos publicos para equipe técnico-
pedagogica e conselheiros escolares das unidades de ensino, a fim
de garantir melhor aplicagao dos recursos;

17.13 Garantir o numero de matriculas por etapa e modalidade de

ensino em sala de aula, dentro de uma relagdo adequada entre o
numero de estudantes por turma e por professor, como forma de
valoriza-lo, possibilitando uma educagao de qualidade;

17.14 Socializar projetos, pesquisas e publicagdes desenvolvidos nas

escolas da rede publica municipal, na perspectiva de valorizar as
producgdes.

ESTRATEGIAS DA META 18
PLANOS DE CARGOS E CARREIRA

18.1 Garantir a manutengao, no plano de cargos e carreiras dos profissionais
da educacao do municipio e incentivos para qualificagao profissional em nivel
de pés graduacéao Stricto Sensu;

18.2 Instruir Comissdo Permanente de profissionais de todos os sistemas de
ensino do municipio, para subsidiar os o6rgdos competentes na revisao,
atualizacdo e implementagéo do Plano de Cargo e Carreira.

ESTRATEGIAS DA META 19
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19.1 Orientar em 100% das escolas de Coruripe, em até 3 anos de
funcionamento do PME, que os Conselhos Escolares, sejam
implementados, ativos e participativos na gestao escolar;

19.2 Garantir condigdes fisicas e materiais para que o Conselho Municipal de
Educacéo, juntamente com os demais conselhos: FUNDEB, Conselho de
alimentacao Escolar, - CAE, possam exercer suas fungdes de maneira
autbnoma;

19.3 Viabilizar num prazo de um ano, a revisao na Lei regulamentadora do
Conselho Municipal de Educagdo, de maneira a garantir uma
representatividade equilibrada dos sujeitos e Instituicdes envolvidos;

19.4 Proporcionar ao Conselho Municipal de Educagao condi¢cdes de analisar,
diagnosticar e emitir pareceres técnicos a respeito da realidade
educacional do Municipio;

19.5 Garantir que o processo de escolha dos Conselheiros do Conselho
Municipal de Educagao seja feito seguindo os principios da participagao
democratica, através de pré conferéncias municipais para formacgao
desses conselhos;

19.6 Divulgar discussdes a respeito do Conselho Municipal de Educagéo e
suas fungdes junto a comunidade e educadores para que tomem
conhecimento a respeito de seu papel e responsabilidades;

19.7 Garantir a capacitacdo e formacao permanente dos Conselheiros do
Conselho Municipal de Educacao, do FUNDEB, Conselho de alimentacao
escolar e demais conselhos existentes no municipio de Coruripe;

19.8 Estabelecer canais de comunicacdo e interlocugdo visando a
aproximacado e enfrentamento conjunto dos problemas que afetam a
comunidade escolar;

19.9 Garantir que o Conselho Municipal de Educagdo e de Alimentagao
Escolar- CAE, possam fazer acompanhamento in loco nas unidades de
ensino;

19.10 Incentivar a sociedade de Coruripe a participar do Férum Municipal de
Educacdo e do conselho de educagao, através de divulgacdo na midia
local com dindmicas atrativas de promoc¢ao a cidadania na participacao
inclusiva da sociedade nos segmentos pais, alunos, professores e
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funcionarios através de conferéncias municipais para formacado desses
conselhos;

19.11 Incentivar as redes de educacgao basica, a constituirem e fortalecer
grémios estudantis.

ESTRATEGIAS DA META 20
AMPLIAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

20.1 Aplicar os recursos financeiros permanentes e sustentaveis para todos
0s niveis, etapas e modalidades da educacgao, observando-se as politicas
de colaboragdo mantidas com o governo federal e estadual, em especial
as decorrentes do FUNDEB (art.60 do ato das disposi¢des constitucionais
transitorias) e do art. 75§ 1° da LDB (Lei n°9.394 de 1996), que trata da
capacidade de atendimento e do esforcgo fiscal de cada ente federado, para
atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade
nacional;

20.2 Assegurar a aplicagdo de processos administrativos mais rigorosos, aos
gestores publicos que nao investirem corretamente os recursos da
educacao. Nao prestar conta para os devidos 6rgaos fiscalizadores ou nao
tornar publica e transparente as receitas e despesas dos 6rgaos da
educacao.

20.3 Garantir politica de financiamento e assegurar recursos proprios
necessarios ao desenvolvimento de projetos especificos inovadores,
voltados a educacdo de jovens e adultos formalizando parcerias com
instituicbes publicas e privadas para o custeio e realizagdo de projetos
educativos, culturais e outros associados as necessidades e ao contexto
educacional dessa modalidade;

20.4 Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar, mediante
transparéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a
participagdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos
recursos visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica.
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Il CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |
DA PROMOGAO E CARATER DA CONFERENCIA

Art. 1° A Secretaria de Educacado do Municipio de Coruripe — AL atendendo ao
disposto no Decreto Municipal n°® 926, de 12 de junho de 2015 promove a lli
Conferéncia Municipal de Educag¢ao, com o apoio do Conselho Municipal de
Educacao — CME, com a participacado dos Sindicatos, Camara de Vereadores,
Escolas Municipais, Estaduais e Particulares e Organizagbes da Sociedade
Civil.

Art. 2° - A lll Conferéncia Municipal de Educacado tem carater propositivo e
deliberativo e apresentara um conjunto de proposta a fim de validar o
Documento — Base que originara o Plano Municipal de Educacéo.

CAPIiTULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - A lll Conferéncia Municipal de Educagcdo tem como objetivo geral
apresentar proposta para a politica educacional considerando as diretrizes e
metas nacionais, estabelecendo regime de colaboragao entre os sistemas de
ensino.

| — Promover intercambio entre a sociedade civil e os profissionais da
educacgao;

Il — Promover a ampla participacdo da sociedade no processo de adequacgao
do Plano Municipal de Educacao;

[l — Analisar, discutir e deliberar sobre as metas e estratégias para os diversos
niveis, etapas, modalidades e diversidades da Educacdo do municipio de
Coruripe;

IV — Indicar parametros visando contribuir com a qualificacdo do processo
ensino e aprendizagem.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO
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Art. 5° - A lll Conferéncia Municipal de Educacado acontecera no municipio de
Coruripe, no dia 19 de junho de 2015, nas instalagbes da Escola Estadual
Djalma Barros Siqueira, situada na Rua Pernambuco Novo S/N.

Art. 6° - A lll Conferéncia Municipal de Educacido suas bases estruturais e
organizacionais:

| — A realizacdo de assembléias Preparatorias para discussao dos Eixos
Tematicos de acordo com o Documento — Base;

Il - Devera acontecer tendo como organizadores um coordenador e um relator,
escolhidos pela instituicao participante.

Paragrafo Unico — Participardo desse processo segmentos sociais e entidades
que atuam na area da educacgao e setores organizados da sociedade dispostos
a contribuir para a melhoria da Educacao.

Art. 7° - A lll Conferéncia Municipal de Educacido sera coordenada pela
Comissdo TECNICA Municipal, instituida pela Portaria n° 228 de 18 de marco
2014./ SEMED.

Art. 8° - A Comissao Técnica Municipal tem a seguinte composi¢ao:
| — Representantes do Conselho Municipal de Educacao;
Il — Representantes da Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo Unico — Todos os representantes da Comissdo Técnica Municipal
foram indicados por sua entidade representativa e durante a Conferéncia
Municipal de Educacédo dara suporte a todos os eixos durante os trabalhos,
conforme a necessidades.

Art. 9° - A lll Conferéncia Municipal de Educacao sera presidida pelo titular da
Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Coruripe e, na sua auséncia
pelo Coordenador da Comisséo Técnica Municipal.

CAPITULO IV
DO TEMARIO E DA PROGRAMAGAO

Art. 10 — O tema Central da Il Conferéncia Municipal de Educacgao é: "Plano
Municipal de Educacéo: desafios e perspectivas para a educacao de Coruripe”.

Art. 11 — A lll Conferéncia Municipal de Educacgao sera realizada no dia 19 de
junho de 2015 e tera a seguinte Programacao:

a) Credenciamento;
b) Composigdo da mesa;



’

/

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORURIPE
(2015 - 2025)

=3

c) Hino Nacional;

d) Abertura oficial do evento;

e) Palestra;

f) Abertura dos trabalhos;

g) Plenaria de Aprovagao do Regimento da Conferéncia;
h) Almoco

i) Plenaria

j) Plenaria Final

Art. 12 — A lll Conferéncia Municipal realizar-se-a considerando 05(cinco) eixos
tematicos:

I.  Educagdo Basica: Democratizacdo do Acesso, Permanéncia e
Condig¢des de Aprendizagem,;
[I.  Educacao Superior e Producéo Cientifica;
[ll.  Valorizagdo dos Profissionais da Educacao: Formacao, Remuneracéao e
Carreira;
IV. Gestdo Democratica;
V. Financiamento da Educacao;

Paragrafo Unico: As discussdes dos eixos tematicos deverdo pautar-se no
principio da democracia, no respeito mutuo ao pluralismo de expressoes, idéias
e identidades.

CAPIiTULO V
DA METODOLOGIA DAS PLENARIAS

Art. 13 — As alteragdes no Documento — Base poderdao ocorrer por meio de
04(quatro) tipos de emendas.

Aditivas

Supressivas (parciais ou totais)

Substitutivas

Novas emendas (novas metas ou estratégias)

a)
b)
c)
d)
Paragrafo unico — as proposigdes que gerarem despesas, deverdo apresentar
desdobramento orgcamentario e fonte de recursos a qual sera vinculada e/ou
suprimida, garantindo dessa forma as disposi¢des legais vigentes para
efetivacdo de despesa publica em conformidade com a Lei Complementar n°
101 de 04 de maio de 2000 (Art. 25).

Secao |

Art. 14 — As plenarias de grupo terdo 01(um) Coordenador e 01(um) Redator,
indicados pela Comissao Técnica Municipal para sistematizacao do debate.
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Art. 15 — As Plenarias de grupo obedecerao as seguintes etapas:

| — apresentagao da equipe que coordenara o grupo;

Il — apresentacgao da sintese do diagndstico em relagéo ao eixo tematico;

[l - leitura das metas e estratégias do eixo tematico, seguido de proposicao.

Art. 16 — Sao critérios para as discussdes e deliberagcdes das plenarias de
grupo:

| — Sera considerada aprovada a proposta que obtiver aprovagao de 50% + 1
dos participantes do grupo;

Il — as metas e estratégias que contam no Documento — Base que nao
sofrerem destaque pela plenaria serdo consideradas aprovadas;

Il — Havendo posicionamento contrario quanto a emenda destacada no
Documento — Base

Art. 17 — As proposi¢cdes aprovadas na plenaria de grupo deverdo ser
encaminhadas e apresentadas na plenaria final.

Art. 18 — Serao levadas a plenaria final para votacao, apenas as propostas que
nao puderam ser resolvidas na plenaria de grupo.

Secao
Da Plenaria Final

Art. 19 — A plenaria Final sera dirigida por um Coordenador que presidira os
trabalhos da mesa e por 01 (um) secretario, previamente indicados pela
Comissao Técnica Municipal da Il Conferéncia Municipal de Educagao.

Art.20 — Na Plenaria Final o coordenador de grupo procedera a leitura das
propostas aprovadas, assim como as que nao puderam ser resolvidas nas
plenarias de grupo para que possam ser apreciadas e votadas.

Art. 21- Cada delegado tera 03 minutos para fazer as intervengdes nas
propostas que ndo puderam ser resolvidas nas plenarias.

Art. 22 — O direito a voz sera atendido pela ordem de inscricdo a mesa
coordenadora dos trabalhos para tratar do tema em pauta.

§ 1° — Todo delegado tera direito a um unico voto, sendo vetado o voto por
procuragao;

§ 2° - No decorrer da plenaria final ndo serdo mais aceitas pela mesa, as
proposta que foram encaminhadas pelos grupos.
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§ 3° - Durante as plenarias finais, somente delegados poderdao manifestar-se
em defesa de proposta em votagao.

Art. 23 — Na plenaria final, somente terdo direito a voz e ao voto os (as)
delegado (as) que participarem das plenarias de grupos.

Art. 24 — A inscrigcao para intervencgao sera feita mediante entrega do cracha ao
secretario da mesa.

Art. 25 - Serdo acatados os recursos encaminhados a mesa, por escrito, e
aprovado pela plenaria final.

Art. 26 — Cabe a coordenagao da mesa, durante a plenaria final, determinar o
encerramento das inscricbes, bem como sua reabertura se avaliar necessaria.

Art. 27 — Ficara sob a incumbéncia de a Comissédo Técnica Municipal preparar
o documento final, contendo as propostas aprovadas na I|ll Conferéncia
Municipal de Educacéao para ser encaminhado ao poder executivo.

CAPITULO VI
DO CREDENCIAMENTO

Art. 28 — O credenciamento dos delegados para a Il Conferéncia Municipal de
Educacgéo devera ser feito até 9:00h do dia 19 de junho de 2015.

Paragrafo Unico - o N&o havera substituicio de delegados por suplente apds
horario de encerramento do credenciamento.

CAPITULO VII
DA COMPOSICAO E PARTICIPAGAO

Art. 29 — Serdo membros da Ill Conferéncia Municipal de Educacéo o publico
convidado (observadores) e as pessoas inscritas como delegados (as).

§ 1° - A participacédo na Conferéncia é facultada a qualquer pessoa interessada
em debater questdes relativas a politica municipal de educacao e ao cotidiano
escolar do municipio, de acordo com a metodologia proposta pela Comisséo
Técnica Municipal.

§ 2° - Ao publico em geral sera permitido o acesso a solenidade de abertura e a
Conferéncia Magna.

§ 3° - Terdo acesso as plenarias para apreciacdo coletiva das propostas
apresentadas, os delegados credenciados, com direito a voz e voto.
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Art. 30 — Sao considerados delegados a Ill Conferéncia Municipal os

representantes escolhidos nas Assembleias Preparatérias, conforme os
critérios estabelecidos pela Comissao Técnica Municipal.

Paragrafo Unico — A Comissdo Técnica Municipal sera responsavel em
organizar a representacdo do municipio, zelando pela proporcionalidade e
representatividade dos segmentos.

Art. 31 — Serdo credenciados como delegados (as) os representantes das
entidades indicados por seus pares ou eleitos nas assembléias preparatorias
destinadas a esse fim, em conformidade com os seguintes critérios.

I.  Membros da comunidade escolar das unidades educacionais das redes
de ensino Municipal, Estadual e Privada.

Il. Representantes de Entidades da Sociedade Civil Organizada e
Governamental que trabalhe especificamente na area a ser discutida e /
ou que estejam dispostos a contribuir para melhoria da educacao;

[ll.  Organizagbes ndo governamentais;

IV. Conselhos municipais;
V. Representantes das Secretarias Municipais;
VI. Representantes da Camara de Vereadores;
VII.  Representantes das Associagdes;
VIIl.  Representantes de Sindicatos;
IX. Representantes de Igrejas;
X.  Representantes do Ministério Publico.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 — Terao direito certificado de participagao, os delegados e convidados
(observadores) inscritos que tenham freqlientado pelo menos 80% dos
trabalhos da Ill Conferéncia Municipal de Educacao.

Art. 33 — Sera considerado descredenciado o delegado inscrito que passar seu
cracha para terceiros.

Art. 34- A apresentacdo de proposicdes sO sera aceitas por escrito e
submetidas a aprovacgao da plenaria.



cﬁ_ PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORURIPE
(2015 - 2025)

’

Art. 35 — A lll Conferéncia Municipal de Educacdo sera avaliada pelos
delegados em instrumento apropriado na ocasido de sua realizagao.

Art. 36 — Os casos omissos, nao previstos neste regimento, serdo resolvidos
pela Comissao Técnica Municipal da Il Conferéncia Municipal de Educacao.

Camara Municipal de Coruripe/Alagoas, em 24 de junho de 2015.

Mesaque da Silva Padilha
Presidente
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v" Registro Fotografico das etapas da adequac¢io do PME
v Regimento da Conferéncia Municipal

v’ Lein21327/2015
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Registro Fotografico das etapas da adequacdo do PME - Reunides equipe técnica
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Registro Fotografico das etapas da adequagao do PME - Assembléia Sociedade Civil
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Registro Fotografico das etapas da adequacdo do PME - Conferéncia de Educacao
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