q MUNICIPIO DE PAO DE ACUCAR — ALAGOAS
PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
‘ Paode Acucar AVENIDA BRAULIO CAVALCANTE, 365, PAO DE AGUCAR - AL
RECONSTRUINDO NOSSATERRA CEP 57-400-000
CUIDANDO DA NOSSA GENTE CNPJ N2 12.369.880/0001-57 — E-MAIL:
CULTURA@PAODEACUCAR.AL.GOV.BR

PROCESSO: 0800.002971.2024

Edital de Credenciamento n° 002/2024

Edital de Credenciamento Cultural para o Forrogucar 2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAO DE ACUCAR, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA, instituicdo juridica de
direito publico, sem fins lucrativos, conforme lei n°® 003/2022, das atribui¢des de seu
SECRETARIO EXECUTIVO, inscrita no CNPJ sob o n° 12.369.880/0001-57, com sede
na Avenida Braulio Cavalcante n® 362, centro, torna publico para conhecimento dos
interessados, o presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO de Quadrilhas Juninas,

Cocos de Roda e Os cangaceiros, visando realizacdo do Séo Jodo Cultural 2024.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto o credenciamento, visando compor a grade de
apresentacOes e eventos da Secretaria Municipal Executiva de Cultura de Pdo de Agucar,

especialmente do Sdo Jodo.
1.1.1. Parafins deste Edital, serdo compreendidos:

a) Quadrilhas Juninas (tradicionais e estilizadas): agrupamento de pessoas que
em pares realizam passos caracteristicos tipicos e advindos do forrd, Xaxado e
Baido. Que possuam uma vestimenta caracteristica e que tenham tragos marcantes

do universo nordestino;



b)

d)

1.2.

Coco de Roda: agrupamento de pessoas, que em pares realizam passos
caracteristicos e tipicos, que remontam as antigas plantacGes, de arroz,
movimentos e passos de dangas afro-brasileiras, bem como passos mais

contemporaneos e estilizados.

Os cangaceiros: grupos de pessoas que se relinem em torno das memorias e
historias do Cangaco, e dancam e cantam musicas que remetam a essa importante

movimento histérico no Brasil;

As Peneiras: grupo de pessoas cuja danca, vestimenta e elementos coreograficos
estejam de acordo com as tradi¢des sertanejas do plantio, colheita e transformacéo
da mandioca (macaxeira, aipim), em farinha e outros produtos tipicos da

gastronomia;

Banda de Pifano: grupo cultural e musical, que reina em torno de si, a
musicalidade, a oralidade e canc¢bes populares em torno do pifano, instrumento
popular e tradicional do sertdo nordestino e bem caracteristico em festas religiosas

e culturais;

Os interessados poderdo solicitar o Credenciamento, no periodo de inscricdes,

desde que cumpridos todos os requisitos e durante a vigéncia do presente Edital.

1.3.

As apresentacdes dos grupos para os festejos juninos, especificamente, vao ser

distribuidas entre os dias 24 a 28 de junho de 2023, conforme disponibilidade dos grupos,

previamente acordados com a Secretaria Executiva Municipal de Cultura.

1.4.

Os grupos estdo divididos em 05 (cinco) categorias distintas, desde que cumpridos

0S requisitos, que estejam ensaiando obrigatoriamente de forma continua, sendo elas, com

as respectivas vagas:

Quadrilhas Juninas- 05 vagas.
Coco de Roda: 03 vagas
Os Cangaceiros: 01 vaga;

As peneiras: 01 vaga;



V. Pifanos: 01 vaga;

1.5.  Os grupos credenciados por ordem cronoldgica da inscrigdo, até o limite definido
no item anterior, ou seja, a primeira inscrigdo, se habilitado, constard no resultado na

primeira posicdo e assim sucessivamente ate o limite de vagas da sua respectiva categoria.

1.6.  Os recursos financeiros serdo pagos de acordo com a categoria estabelecida no
item 1.5.

1.7.  No ato da inscri¢cdo os interessados deverdo discriminar a categoria em qual se

adequam.

1.8.  Os interessados poderdo se inscrever somente em uma das categorias listadas no
item 1.5 do presente Edital.

2. DA INSCRICAO

2.1. Poderdo se inscrever neste credenciamento, de forma presencial, no setor
administrativo da Secretaria Executiva Municipal de Cultura, localizada Avenida Braulio
Cavalcante, 362 — Centro, P&o de Acucar, AL, CEP: 57400-000 no horario de 08h as 13h,
preenchendo o formulario de inscricdo (ANEXO 1), devendo obedecer aos requisitos

previsto neste edital e cronograma a seguir:

DESCRICAO DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 22/05/2024

Prazo de Credenciamento 23/05/2024 a 05/06/2024
Resultado Preliminar de Habilitacdo 06/06/2024

Prazo de Recursos 07/06/2024 a 10/06/2024
Resultado Final dos habilitados Credenciados 12/06/2024
Homologacéo 13/06/2024

2.1.1. O edital completo e seus anexos estardo disponiveis também no site

http//:www.paodeacucar.al.gov.br



http://www.paodeacucar.al.gov.br/

2.2.  Os documentos deverdo ser apresentados em envelope lacrado e enderecado, nos
moldes do Anexo IlII;

2.3. A documentacéo exigida neste Edital devera ser apresentada em copia simples.

2.4.  Osdocumentos extraidos pela internet estdo sujeitos a verificagcdo de autenticidade

pela Comisséo.

2.5.  As informac0es prestadas pelos interessados sdo de sua inteira responsabilidade,
responsabilizando-se nas esferas civel, criminal e administrativa em caso de falsidade

documental.

2.6. O proponente que ndo preencher integralmente o formulario de inscri¢cdo e ndo
apresentar a documentacao exigida para o processo sera considerado inabilitado, podendo
interpor recurso administrativo no prazo descrito na tabela do item 2.1 do presente edital.

2.7. O simples preenchimento do formulario ndo credencia o proponente. Cabera a
Comissédo de Avaliacdo apreciar a documentacdo recebida conforme estabelecido no
edital.

2.8.  As inscrigdes realizadas em desacordo com as exigéncias do edital, ndo serdo

validadas.

3. DOS VALORES

3.1. O recurso financeiro estimado pela Fundacdo Municipal de A¢do Cultural sera de

acordo com as categorias, conforme disposto na tabela a seguir:

carecomn | uoR VAL
Quadrilha Junina R$ 3.500,00 R$ 17.500,00
Coco de Roda R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Os cangaceiros R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
As pengiras R$ 1.000,00 R$ 1.000,00




Pifanos R$1.000,00 | R$1.000,00

3.2.  As apresentagOes serdo pagas com base nos valores de referéncia definidos neste
Edital.

3.3.  Osservicos deverdo ser prestados, necessariamente, dentro do limite territorial do

Municipio de Pdo de Acucar, Alagoas.

4. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO

4.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o
presente edital por irregularidade na aplicacéo da Lei.

4.2. Os pedidos de esclarecimentos relativos a este credenciamento deverdo ser
enviados a Comisséo de Avalicdo Técnica até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada
para o0 recebimento dos envelopes, exclusivamente de forma presencial no setor
administrativo da Secretaria Executiva Municipal de Cultura, situada na Avenida Braulio
Cavalcante, 362, Centro — Alagoas, CEP: 57.400-000, no horério das 08h as 13h,

4.3.  Cabera ao Presidente da Comiss@o de Analise Tecnica, responder aos pedidos de
esclarecimentos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a contar do recebimento dos pedidos,
com a divulgacdo da resposta a todos o0s Interessados, por meio de fixacao de pareceres

fixados no quadro de avisos da secretaria.

4.4, Caberd a Comissdo de Analise Técnica do Edital decidir sobre a impugnacgéo, com
a divulgacdo da resposta a todos os interessados, no endereco eletrénico:

https://www.paodeacucar.al.gov.br

4.5. A ndo observancia das condicGes previstas no subitem anterior ensejard 0 ndo

conhecimento da impugnacao.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar do certame pessoas fisicas, juridicas, com ou sem fins
lucrativos, e Microempreendedor Individual (MEI), de natureza cultural, em

compatibilidade com o objeto deste edital, legalmente constituidas com capacidade


https://www.paodeacucar.al.gov.br/

técnica, idoneidade econdmico-financeira, regularidade juridico-fiscal e que ndo tenham
sofrido penalidade de suspensdo ou declaragdo de idoneidade por parte do poder publico
e que aceitarem as exigéncias estabelecidas pelo direito administrativo, e que se
satisfagam as condicGes fixadas neste edital e seus anexos.

5.2.  Comprovar no minimo 02 (dois) anos de atuacdo na area cultural.

6. DOS IMPEDIMENTOS E VEDAC}C)ES DO CREDENCIAMENTO
6.1. E vedada a participacio neste credenciamento:

6.1.1. De Membros da Comissdo de Avaliacdo, bem como de seus cOnjuges,

ascendentes, descendentes em qualquer grau, além de seus sOcios comerciais;

6.1.2. Proposta de pessoa fisica e ou juridica que tenha como membro de sua diretoria
cargos comissionados ou estagiarios Secretaria Executiva Municipal de Cultura de P&o

de Acucar;

6.1.3. Proponentes que estejam em situacdo de pendéncia, inadimpléncia, auséncia de

prestacdo de contas em contratos e/ou convénios celebrados com a esfera Municipal.

7. DAS FASES DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

7.1. O credenciamento sera composto em quatro fases:

a) Inscricao;
b) Habilitacdo do proponente mediante avaliacdo da documentacao apresentada;
C) Divulgacéo do resultado de Habilitacdo e Homologacéo dos credenciados;

7.2. Habilitacdo Juridico-Fiscal: A Comissdo ira analisar todas as certidfes e

documentos de constituicdo do proponente, de carater classificatério e eliminatorio;

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:



8.1. A solicitacdo de credenciamento deverd ser apresentada diretamente a Comissao
de Avaliacdo Técnica, de forma fisica, de acordo com esse edital e seus anexos.

8.2. A solicitacdo de credenciamento deverd ser apresentada sem rasuras com data e
assinatura do representante legal, com a documentacdo solicitada neste Edital, que sera

conferida com os originais, contendo:

8.3.  Formulario de credenciamento devidamente preenchido conforme anexo | deste
edital;

8.4. Para realizar a inscricdo, os proponentes devem entregar 02 (dois) envelopes
lacrados, devidamente identificados com o nome do proponente, contendo os dizeres:
HABILITACAO JURIDICA-FISCAL e SELECAO CONCEITUAL E TECNICA.

8.5.  Os documentos de habilitagdo juridica-fiscal e selecdo conceitual e técnica sdo

exigéncias minimas a serem comprovadas.

8.5.1. Compreende-se HABILITACAO FISCAL (ENVELOPE A), os seguintes

documentos:

a) Comprovante de situacdo cadastral junto a Receita Federal (CNPJ — nesse caso,

com a atividade Cultural) se for pessoa juridica;
b) Certidao negativa de débitos municipais;
C) Certidao negativa de Tributos Estaduais;
d) Certidao negativa de Tributos Federais;

e) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) (caso seja CNPJ);

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (caso
seja CNPJ);

8.5.2. HABILITACAO JURIDICA (ENVELOPE A)

8.5.2.1. Documentacdo necesséria para habilitacdo juridica entregue copias

perfeitamente legiveis, em 01 (uma) via, conforme detalhado abaixo:



A) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, sem rasuras com data e
assinatura do representante legal (ANEXO 1);

B) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores/dirigentes (ATA); ou documento de formalizacdo como MEI (Micro
Empreendedor Individual), desde que a atividade se enquadre no que determina este
edital como CNPJ;

C) Copia de comprovante da Conta Corrente em nome do Proponente (Pessoa Juridica ou
fisica);

D) Copia de documento oficial com foto do representante legal;
E) Copia do CPF do representante legal;

F) Comprovante de endereco residencial atualizado (90 dias);

8.5.3. SELECAO CONCEITUAL E TECNICA (ENVELOPE B)

8.5.3.1. O documento para qualificacdo devera conter as seguintes informacoes,

nao sendo cumulativas:

| — Histdrico do grupo, detalhando as apresentac@es realizadas anteriormente, nimero de

componentes, participacdes em eventos semelhantes e as experiéncias culturais;
IV — Anexos:

a) Clipagem e Fotos que comprovem participacdo dos grupos, em outras apresentacdes

similares;

b) Outros documentos comprobatérios que julgar necessario (documentos que auxiliem

na compreensao do projeto ou na comprovacdo de trabalhos anteriores).

8.6. Todas as certidfes apresentadas devem estar validas na data de realizacdo da

inscri¢do da proposta;



8.7.  Aausénciade qualquer documentacao ou material solicitado neste edital, resultara
na IMEDIATA INABILITAC}AO do inscrito;

8.8.  Serd vedada a inscri¢do condicional, extemporénea, via fax, via correio eletronico

Ou Vvia postagem por empresas de carga e logistica;

8.9. A HABILITADA devera manter, durante a vigéncia do Credenciamento, todas as

condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no regulamento.

9. DA INABILITACAO
9.1.  Serdo inabilitadas as propostas:

a) Em que a documentacéo ndo esteja completa ou que esteja com prazo de validade

vencido na data da inscricéo;

b) Em que o proponente esteja em situacdo de pendéncia, inadimpléncia, falta de

prestacdo de contas em contratos e/ou convénios celebrados com a esfera Municipal,

C) Cuja inscricdo tenha se dado de forma inadequada ou incompleta, ou que
apresentem quaisquer outras incorrecdes que ndo atendam as exigéncias do presente
Edital;

9.2. Serdo automaticamente inabilitados 0s proponentes que tiverem sua atuacao
cultural, ou seu objeto vinculados a préaticas de desrespeito as leis ambientais, as
mulheres, as criangas, aos jovens, aos idosos, aos afrodescendentes, aos povos indigenas,
a0s povos ciganos ou a outros povos e comunidades tradicionais, bem como a populacéo
de baixa renda, pessoas com deficiéncia, discriminacdo do publico LGBTQIA+, ou
mesmo que expresse qualquer outra forma de preconceito e desrespeito aos Direitos
Humanos ou incentive ao uso de alcool ou outras drogas. Os proponentes inabilitados
poderdo recorrer nos prazos contidos no quadro do item 2 deste edital, devendo a

Comisséao de Avaliacdo respondé-los de acordo com prazo estipulado neste Edital.

9.3. Ap6s a fase de avaliagio e habilitacdo, o0s proponentes tornam-se
CREDENCIADOS. Porém, o credenciamento ndo gera obrigatoriedade de convocacgao
imediata por parte da Secretaria Executiva Municipal de Cultura, nem de convocagao

posterior dos habilitados excedentes nas quantidades dispostas no presente Edital,
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restando condicionada a previsdo orgamentéria, ficando a critério desta a definicdo da
oportunidade em fazé-lo.

9.4. A Comissdao devera, em reunido, emitir parecer conclusivo a respeito da

habilitacdo de cada proponente.

9.4.1. Os proponentes credenciados serdo dispostos em ordem cronoldgica de inscri¢éo,
restando claros os proponentes habilitados e inabilitados.

9.5.  Seravedado a qualquer membro da Comissao de Avaliacdo votar por procuracao.

10. DA VIGENCIA

10.1. O credenciamento tera validade de 06 (seis) meses, a contar da sua publicacéo,
podendo ser prorrogado por igual ou menor periodo, a critério da administracdo publica

nos termos da lei.

11. DA ABERTURA DOS ENVELOPES DE DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO E DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO DO MERITO.

11.1. Os envelopes de habilitacdo deverdo ser entregues ao setor administrativo da
Secretaria Executiva de Cultura de Pdo de AguUcar, que sera avaliada por uma comissao
formada pelo secretéario executivo e mais duas pessoas técnicas na area. Os envelopes

deverdo ser apresentados conforme modelo constante no Anexo IlI.

11.2. A analise dos documentos do CREDENCIAMENTO ficara a cargo da
COMISSAO DE AVALIACAO TECNICA, a qual competira:

a) Proceder a abertura dos envelopes contendo a documentacdo necessaria ao
CREDENCIAMENTO;

b) Examinar os documentos apresentados em confronto com as exigéncias deste
Edital, devendo recusar a participacdo das interessadas que deixarem de atender as

normas e condigdes aqui fixadas;
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C) Lavrar ata circunstanciada com o resultado da analise da documentacédo

apresentada, ao final da qual deveré emitir seu julgamento sobre a habilitacdo;

11.3. A Comissdo, no interesse da Administracdo, podera relevar omissdes puramente
formais observadas na documentacdo, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e
ndo comprometam a lisura do processo, sendo possivel a promocgdo de diligéncia

destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do processo.

11.4. N&o poderdo fazer parte da Comissao de Avaliacdo Técnica pessoa que, nos
altimos trés anos, tenha mantido relacdo juridica com, ao menos, uma das entidades

participantes.

11.5. Os trabalhos da COMISSAO DE AVALIACAO TECNICA objetivando a
verificacdo das condicOes de participacdo e de habilitacdo dos interessados serdo
iniciados em até 05 (cinco) dias, contados da data do recebimento dos documentos,
estando habilitados todos os interessados que cumprirem todos os requisitos deste Edital
e inabilitados todos aqueles que deixarem de cumprir um ou mais itens do Edital, sem

prejuizo da possibilidade de representacdo da documentacdo devida, para novo exame.

11.6. A Comissdo, sempre que necessario e a qualquer tempo, podera promover
diligéncias para consultas junto a 6rgdos técnicos no sentido de dirimir duvidas ou
solucionar questionamentos relacionados com as contratacbes decorrentes deste
CREDENCIAMENTO, assim como solicitar documentos ou informacbes que

entenderem pertinentes

11.7. Apos a abertura dos envelopes, a Comissdo analisard a documentacao e publicara

no site da prefeitura municipal: www.paodeacucar.al.gov.br , nas redes sociais e também

no quadro de avisos da secretaria Executiva de Cultura, a relacdo daquelas consideradas
habilitadas para celebracdo de Contrato, findo o prazo contido no predmbulo deste

instrumento.

11.8. A avaliacdo dos documentos entregues consiste apenas e tdo somente na
conferéncia da regularidade juridica e fiscal, ou seja, estando o proponente regular, este

serd habilitado e credenciado.


http://www.paodeacucar.al.gov.br/
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11.9. A analise técnica compreende-se apenas a verificacdo da existéncia do bloco por
pelo menos um ano e se preenche 0s requisitos para a categoria a qual se inscreveu, sem

haver competicdo em razdo desta verificacdo.

12. DOS RECURSOS

12.1. Aos proponentes é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, no prazo de

03 (trés) dias a contar da publicacdo do ato ou da lavratura da ata, nos casos de:
12.1.1. Habilitacdo ou inabilitacao;
12.1.2. Anulagéo ou revogacao do certame;

12.1.3. Indeferimento do pedido de inscricdo em registro cadastral, sua alteracdo ou

cancelamento;
12.1.4. Extingéo do contrato, nos termos do Capitulo V11l da supracitada Lei;
12.1.5. Aplicacéo das penas de adverténcia, suspensdo temporaria ou de multa;

12.2. O Recorrente devera apresentar suas razdes devidamente fundamentadas e por
escrito, junto ao Setor Administrativo da Secretaria Executiva de Cultura, situada na

Avenida Braulio Cavalcante, 362, centro.

12.3. O recurso deverd ser dirigido a Comissdao de Avaliacdo Técnica, ficando

estabelecido prazo de até 02 (dois) dias para analise e deciséo.
12.4. Somente o representante legal do interessado podera interpor recursos.

12.5. Nao serdo aceitos recursos por via postal, fax ou correio eletronico, nem fora dos

padrdes e prazos estabelecidos neste Edital.
12.6. Somente serdo conhecidos 0s recursos tempestivos, motivados e ndo protelatérios.

12.7. Na&o serdo admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre 0 mesmo

motivo de contestacao.
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12.8. Decidido em todas as instancias administrativas sobre os recursos interpostos, o
resultado final do processo de credenciamento sera divulgado por meio do Diério Oficial

do Municipio.

13. DA HOMOLOGACAO

13.1. Apos a publicagdo final das institui¢ces habilitadas, o processo serd remetido ao

Secretario de Turismo e Cultura de para homologacéo do resultado do credenciamento.

13.2. A Comissdo publicara a relagdo das institui¢ces credenciadas e homologadas no

website da prefeitura municipal http: www.paodeacucar.al.gov.br

14. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

14.1. O credenciamento nao obriga a Administracdo Publica a convocacéo imediata dos
habilitados, nem de convocacdo posterior dos habilitados excedentes nas quantidades
dispostas no presente Edital, restando condicionada a previsdo orcamentaria, ficando a

critério desta a definicdo da oportunidade em fazé-lo.

14.1.1. Havendo interesse da Administracdo publica, a Secretaria Executiva Municipal de
Pdo de Acucar podera convocar 0s credenciados remanescentes para compor a
programacdo artistica do evento, desde que haja disponibilidade orcamentaria e

financeira.

14.2. Sdo de inteira responsabilidade das instituicdes CREDENCIADAS, as obrigacdes

pelos encargos previdenciarios, fiscais e trabalhistas resultantes da execucdo do Contrato;

14.3. As instituicGes e seus profissionais contratados sdo responsaveis pelos danos
causados diretamente a Secretaria Executiva Municipal de Cultura e/ou terceiros,

decorrentes da execucdo do Contrato;

14.4. O inadimplemento contratual implicard em sancdes previstas na Lei Federal

8.666/93 e no respectivo Contrato, assegurado o direito de ampla defesa;

14.5. E vedada a subcontratacio dos servicos objeto do presente Edital.


http://www.paodeacucar.al.gov.br/
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14.6. O credenciamento se efetivara apds assinatura do instrumento contratual junto a
CPL,;

14.7. A contratagdo dos contemplados neste Edital serd realizada por meio de

Instrumento Particular de Prestacdo de Servigos - Contrato, sem vinculo empregaticio;

14.8. O credenciado convocado que, declinar da convocacgdo, por escrito, perderd o
direito de apresentar-se, independentemente de notificagdo, sendo convocado o proximo
contemplado de acordo com lista de classificagéo;

14.9. Os servigos serdo pagos com base nos valores de referéncia definidos neste Edital,

14.10. Os servicos deverao ser prestados, necessariamente, dentro do limite territorial do
Municipio de P&o de Agucar/AL.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital s@o provenientes da dotacdo a seguir especificada, consignada no Orgcamento do
Exercicio de 2024:

Unidade Orcamentaria: Prefeitura Municipal de Pao de Agucar
UO: Secretaria Municipal de Turismo e Cultura - 000801

Dotacdo Orcamentaria n.°— 13.392.0018.8017- Apoio a realizacdo de Eventos Culturais,

Artisticos e Tradicionais

Elemento de despesa n°: 339036000 — Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Fisica
Elemento de despesa n°: 339039000 — Outros Servicos de Terceiros- Pessoa Juridica
Fonte do Recurso- 15000000

15.2. A Secretaria Executiva Municipal de Cultura, sé convocara os credenciados para

assinatura de contrato, mediante disponibilidade orcamentaria e financeira.

16. DO PAGAMENTO
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16.1. Os pagamentos serdo efetuados pela CREDENCIANTE em conta corrente da
CREDENCIADA, em até 30 (trinta) dias, contados da apresentacao de requerimento, nota
fiscal e certiddes necessarias, devidamente analisadas e atestadas pelo servidor designado
pela CREDENCIANTE. Havendo erro na Nota Fiscal, ou outra circunstancia que
desaprove a liquidagdo, o pagamento sera sustado, até que sejam tomadas as medidas

saneadoras necessarias.

16.2. Osrecursos serdo liberados em parcela Unica, apds a emissdo de nota fiscal e atesto

dos servicos prestados.

17. DO REAJUSTE

17.1. Os valores previstos neste edital séo irreajustaveis, ndo cabendo pedido de

reequilibrio durante a vigéncia do certame.

18. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

18.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Credenciada, de

acordo com as clausulas do termo de credenciamento.

18.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

18.3. Notificar a Credenciada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execu¢do dos servigos, fixando prazo
para a sua correcdo, certificando-se que as solugcbes por ela propostas sejam as mais

adequadas.
18.4. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Credenciada, tais como:

18.4.1. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Credenciadas; e
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18.4.2. Considerar os trabalhadores da Credenciada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pelo credenciamento, especialmente para efeito de

concessdo de didrias e passagens;

18.5. Proporcionar todas as facilidades para que a CREDENCIADA possa cumprir com

a obrigacgéo de execucéo da prestacdo dos servigos dentro das normas do contrato;
18.6. Efetuar o pagamento 8 CREDENCIADA, nos termos deste contrato;
18.7. Aplicar a CREDENCIADA as sangdes cabiveis;

18.8. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos atinentes ao objeto do Contrato que
venham a ser solicitados pela CREDENCIADA,;

18.9. Publicar os extratos do contrato e de seus aditivos, se houver, no Diario Oficial do
Municipio;

18.10. O presente contrato se extinguira de pleno direito apds o cumprimento de todas as
obrigac6es por ambas as partes, com que 0 CREDENCIANTE de ja manifesta sua total

concordancia.

18.11. Cabera a CREDENCIANTE o pagamento dos valores definidos neste contrato,

bem como promover as retences dos impostos devidos, nos termos da lei.

18.12. Cabera a CREDENCIANTE manter a CREDENCIADA indene de qualquer
questdo oriunda de eventuais problemas e/ou questionamentos a respeito do regular

processamento para a presente contratac;éo.

19. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

19.1. A CREDENCIADA respondera pelos encargos previdenciarios, trabalhistas, ISS,

IR, bem como despesas com transporte, decorrentes da execu¢do do presente contrato;

19.2. Cabe a CREDENCIADA executar 0s servicos contratados obedecendo as

especificacdes e as quantidades previstas neste contrato;

19.3. A CREDENCIADA devera respeitar as normas e procedimentos de controle

interno, inclusive de acesso as dependéncias da CREDENCIANTE, bem como dos locais
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de acesso, ora pactuado, para melhor atender as necessidades da execugdo dos servigos
contratados;

19.4. Cabe a CREDENCIADA responder pelos danos, comprovadamente causados por
esta, diretamente a Administracdo ou aos bens do CREDENCIANTE, ou ainda a
terceiros, durante a execucdo deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE;

19.5. A CREDENCIADA deverd comunicar a Administracdo do CREDENCIANTE
qualquer anormalidade constatada a prestar os esclarecimentos solicitados;

19.6. Deverd a CREDENCIADA manter durante toda a execucdo deste contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condic¢Oes de habilitacdo

e qualificacdes exigidas;

19.7. A CREDENCIADA deve arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo
cometida por seus empregados quando da execucao do objeto do contrato;

19.8. A CREDENCIADA comunicard a Administracdo do CREDENCIANTE, no
prazo minimo de 05 (cinco) dias antecedentes a realizacdo do evento, 0s motivos que

impossibilitam o cumprimento dos prazos previsto neste Contrato.

19.9. A CREDENCIADA né&o pode transferir a terceiros, a qualquer titulo, no todo ou

em parte, 0 objeto deste contrato;

19.10. A CREDENCIADA deve conceder livre acesso aos documentos e registros
contabeis da empresa, referente ao objeto contratado, para servidores dos Orgaos e

entidades publicas concedentes e dos 6rgaos de controle interno e externo.
19.11. A CREDENCIADA, cabe assumir a responsabilidade por:

19.11.1. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucdo deste contrato, originalmente ou vinculada por prevencao,

conexdo ou continéncia;

19.11.2. A CREDENCIADA responsabilizard pelo pagamento dos artistas, nao
restando a CREDENCIANTE quaisquer outras obrigacfes pecuniarias para com a
CREDENCIADA, ndo restando nenhuma responsabilidade pelo pagamento de despesas

extras que porventura possam a ser apresentadas apés 0 evento.



18

19.12. Ainadimpléncia da CREDENCIADA, com referéncia aos encargos estabelecidos
no item anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracdo do
CREDENCIANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a
CREDENCIADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com 0 CREDENCIANTE.

19.13. A CREDENCIADA deverad apresentar nota fiscal e as devidas certiddes de
regularidade fiscal para a devida liberacdo de pagamento.

19.14. Das Obrigac6es para ndo adocao de préaticas de trabalho ilegal:

19.14.1. A CREDENCIADA se compromete a ndo adotar praticas de trabalho
anadlogo ao escravo e trabalho ilegal de criancas e adolescentes no cumprimento do

presente Contrato;

19.14.2. A CREDENCIADA se compromete a ndo empregar trabalhadores
menores de 16 (dezesseis) anos de idade, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14
(quatorze) anos de idade, nos termos da Lei no 10.097/2000, e da Consolidacéo das Leis
do Trabalho.

19.15. Das obrigacdes para protecéo e preservacdo do meio ambiente:

19.15.1. A CREDENCIADA se compromete a proteger e preservar 0 meio
ambiente, bem como a prevenir contra praticas danosas ao meio ambiente, executando
seus servicos em observancia dos atos legais, normativos e administrativos relativos a
area de meio ambiente e correlatas, emanadas das esferas Federal, Estaduais e Municipais,
incluindo, mas ndo limitando ao cumprimento da Lei Federal no 6.938/81 (Politica
Nacional do Meio Ambiente) e da Lei no 9.605/98 (Lei dos Crimes Ambientais),
implementando ainda esforcos nesse sentido junto aos seus respectivos fornecedores de
produtos e servicos, a fim de que esses também se comprometam a conjugar esforcos para
proteger e preservar 0 meio ambiente, bem como a prevenir contra praticas danosas ao

meio ambiente, em suas respectivas relacdes comerciais.

20. DA SUBCONTRATAGAO
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20.1. A subcontratacéo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CREDENCIADA
com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou

incorporagédo, ndo séo admitidas neste instrumento.

21. DAS PENALIDADES

21.1. Durante a vigéncia do credenciamento, o credenciado deverd cumprir continua e
integralmente o disposto neste Edital e no termo de credenciamento que celebrar com a
Secretaria Executiva Municipal de Cultura.

21.2. O ndo cumprimento das disposi¢cbes mencionadas, no Edital e seus anexos,
podendo ainda acarretar as seguintes penalidades ao credenciado, garantido o

contraditério e a ampla defesa e sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis:
l. adverténcia por escrito;

. suspensdo temporaria do seu credenciamento;

1. descredenciamento, assegurados o contraditorio e ampla defesa.

21.3. O credenciado poderd solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo,
mediante o envio de solicitacao escrita a Secretaria Executiva Municipal de Cultura, cujo
deferimento devera ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco) dias. O pedido de
descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do cumprimento de eventuais termos
de credenciamentos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo em casos

de irregularidade na execucdo do servico a aplicacdo das san¢des definidas neste Edital.

21.4. As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida a ampla
defesa e o contraditorio, acarretando, de acordo com a situacdo, o descredenciamento,

independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, nos termos da lei.

22. DO DESCREDENCIAMENTO

22.1. Sd&o hipdteses de descredenciamento, dentre outras:
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22.2. Transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros;

22.3. Executar os servicos em desacordo com as normas técnicas ou especificagdes,

independente da obrigagdo de fazer as corre¢cdes necessarias as suas expensas;
22.4. Desatender as determinacgdes da fiscalizacéo;
22.5. Cometer qualquer infracdo as normas legais federais, estaduais e municipais;

22.6. Praticar por acdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia,
negligéncia, dolo ou ma-fé, venha causar danos ao municipio de Pdo de Aglcar e a
Secretaria Executiva Municipal de Cultura, independente da obrigacdo do credenciado
contratado em reparar os danos causados.

22.7. Prestar informacdes inexatas a Secretaria ou causar embaracos a fiscalizacdo do

servico contratado;

22.8. Utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, informagdes ndo divulgadas ao
publico e as quais tenha acesso, por forca de suas atribuicGes contratuais e outras que

contrariem as condicoes estabelecidas pelo 6rgdo ou entidade CREDENCIANTE;

22.9. Venha a ser declarado inidéneo ou punido com proibicao de licitar com qualquer

orgao da Administracdo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual,

22.10. O desempenho insatisfatério na execucdo dos servicos pelo credenciado,

conforme relatério do gestor do contrato.

22.11. Em todos os casos do descredenciamento cabera, pedido de reconsideracao, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da intimacéo do ato de descredenciamento,

a Comissdo de Avaliacdo Técnica.

22.12. O credenciado podera denunciar o ajuste a qualquer tempo, devendo notificar a

Secretaria Executiva de Cultura no prazo minimo de 10 (dez) dias.

23. DOS ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL
23.1. Integram o presente Edital os Anexos a seguir:

Anexo | - Ficha de Inscrigdo
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Anexo Il - Atestado de Realizacdo de Atividades Culturais

24.  DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1. A Secretaria Executiva de Cultura ndo se responsabiliza pelo uso de qualquer
imagem ou qualquer obra de propriedade intelectual por parte dos selecionados. Toda a
responsabilidade é exclusivamente dos respectivos proponentes de projetos aprovados
neste Edital.

24.2. A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que constatada posteriormente a
realizacdo das festividades, implicara na eliminag&o sumaria do respectivo projeto, sendo
declarados nulos de pleno direito a inscricdo de todos os atos dela decorrentes, sem

prejuizo de eventuais sangdes de carater judicial.

24.3. Os contratados se comprometem a cumprir fielmente os termos do contrato do
projeto de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacéo pertinente, respondendo pelas

consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial, de acordo com a legislacao vigente.

24.4. A inobservancia ou o descumprimento das normas estabelecidas no presente edital
podera implicar no impedimento de participar de editais da SECRETARIA EXECUTIVA
DE CULTURA pelo periodo de 02 (dois) anos.

24.5. Os contratados poderdo ser convidados pela Secretaria Executiva de Cultura para
a divulgacéo de sua apresentacdo, na midia em geral, sendo-lhes vedada a exigéncia de
cachés ou qualquer outra modalidade de pagamento. Os selecionados assumem 0
compromisso de buscar os préprios espacos de divulgacao, nas midias tradicionais, online
e alternativas, como forma de dar a maxima visibilidade possivel a realizacdo de sua

apresentacdo artistica.

24.6. Fica facultada a Secretaria Executiva Municipal de Cultura a divulgacdo nos
meios de comunicacdo em geral de imagens a qualquer titulo produzidas durante as

festividades, sem que caiba indenizacao pelo uso da imagem.

24.7. Os Contratados deverdo zelar pelo espaco publico, respeitando a Legislacdo
Municipal, com relac&o a horario, volume de som e a preservacdo do Patrimdnio Pablico

e do meio ambiente.
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24.8. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo de Avaliacdo Técnica e, em
ultima instancia, pelo Secretario Executivo de Cultura

24.9. Ficareservada a esta Secretaria a faculdade de revogar, no todo ou em parte, desde
que para atender a interesse publico, ou de anular o presente Chamamento Publico em
razao de vicio, sem assistir as entidades direito a reclamacdo, indenizacdo, reembolso ou

compensagéo.

24.10. Qualquer usuério dos servigos ou administrados podem denunciar quaisquer
irregularidades verificada na prestacdo dos servigos, pelos meios de comunicacao
colocados a disposicdo pela Prefeitura Municipal de Pdo de AgUcar, através da sua

ouvidoria e canais oficiais de comunicacao;

24.11. Fica eleito o Foro da Comarca P&o de Acucar, para dirimir quaisquer questdes

decorrentes do presente Edital.

Pao de acucar/AL, 22 de maio de 2024.

Igor Luiz Rodrigues da Silva

Secretario Executivo Municipal de Cultura de Pao de Acucar.
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	11.7. Após a abertura dos envelopes, a Comissão analisará a documentação e publicará no site da prefeitura municipal: www.paodeacucar.al.gov.br , nas redes sociais e também no quadro de avisos da secretaria Executiva de Cultura,  a relação daquelas co...
	11.8. A avaliação dos documentos entregues consiste apenas e tão somente na conferência da regularidade jurídica e fiscal, ou seja, estando o proponente regular, este será habilitado e credenciado.
	11.9. A análise técnica compreende-se apenas a verificação da existência do bloco por pelo menos um ano e se preenche os requisitos para a categoria a qual se inscreveu, sem haver competição em razão desta verificação.
	12. DOS RECURSOS
	12.1. Aos proponentes é assegurado o direito de interposição de Recurso, no prazo de 03 (três) dias a contar da publicação do ato ou da lavratura da ata, nos casos de:
	12.1.1. Habilitação ou inabilitação;
	12.1.2. Anulação ou revogação do certame;
	12.1.3. Indeferimento do pedido de inscrição em registro cadastral, sua alteração ou cancelamento;
	12.1.4. Extinção do contrato, nos termos do Capítulo VIII da supracitada Lei;
	12.1.5. Aplicação das penas de advertência, suspensão temporária ou de multa;
	12.2. O Recorrente deverá apresentar suas razões devidamente fundamentadas e por escrito, junto ao Setor Administrativo da Secretaria Executiva de Cultura, situada na Avenida Bráulio Cavalcante, 362, centro.
	12.3. O recurso deverá ser dirigido à Comissão de Avaliação Técnica, ficando estabelecido prazo de até 02 (dois) dias para análise e decisão.
	12.4. Somente o representante legal do interessado poderá interpor recursos.
	12.5. Não serão aceitos recursos por via postal, fax ou correio eletrônico, nem fora dos padrões e prazos estabelecidos neste Edital.
	12.6. Somente serão conhecidos os recursos tempestivos, motivados e não protelatórios.
	12.7. Não serão admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre o mesmo motivo de contestação.
	12.8. Decidido em todas as instâncias administrativas sobre os recursos interpostos, o resultado final do processo de credenciamento será divulgado por meio do Diário Oficial do Município.
	13. DA HOMOLOGAÇÃO
	13.1. Após a publicação final das instituições habilitadas, o processo será remetido ao Secretário de Turismo e Cultura de para homologação do resultado do credenciamento.
	13.2. A Comissão publicará a relação das instituições credenciadas e homologadas no website da prefeitura municipal http: www.paodeacucar.al.gov.br
	14. DA CONVOCAÇÃO E CONTRATAÇÃO
	14.1. O credenciamento não obriga a Administração Pública à convocação imediata dos habilitados, nem de convocação posterior dos habilitados excedentes nas quantidades dispostas no presente Edital, restando condicionada à previsão orçamentária, ficand...
	14.1.1. Havendo interesse da Administração pública, a Secretaria Executiva Municipal de Pão de Açúcar poderá convocar os credenciados remanescentes para compor a programação artística do evento, desde que haja disponibilidade orçamentária e financeira.
	14.2. São de inteira responsabilidade das instituições CREDENCIADAS, as obrigações pelos encargos previdenciários, fiscais e trabalhistas resultantes da execução do Contrato;
	14.3. As instituições e seus profissionais contratados são responsáveis pelos danos causados diretamente à Secretaria Executiva Municipal de Cultura e/ou terceiros, decorrentes da execução do Contrato;
	14.4. O inadimplemento contratual implicará em sanções previstas na Lei Federal 8.666/93 e no respectivo Contrato, assegurado o direito de ampla defesa;
	14.5. É vedada a subcontratação dos serviços objeto do presente Edital.
	14.6. O credenciamento se efetivará após assinatura do instrumento contratual junto a CPL;
	14.7. A contratação dos contemplados neste Edital será realizada por meio de Instrumento Particular de Prestação de Serviços - Contrato, sem vínculo empregatício;
	14.8. O credenciado convocado que, declinar da convocação, por escrito, perderá o direito de apresentar-se, independentemente de notificação, sendo convocado o próximo contemplado de acordo com lista de classificação;
	14.9. Os serviços serão pagos com base nos valores de referência definidos neste Edital;
	14.10. Os serviços deverão ser prestados, necessariamente, dentro do limite territorial do Município de Pão de Açúcar/AL.
	15. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
	15.1. Os créditos orçamentários necessários ao custeio de despesas relativas ao presente Edital são provenientes da dotação a seguir especificada, consignada no Orçamento do Exercício de 2024:
	Unidade Orçamentária: Prefeitura Municipal de Pão de Açúcar
	UO: Secretaria Municipal de Turismo e Cultura - 000801
	Dotação Orçamentária n.º– 13.392.0018.8017- Apoio a realização de Eventos Culturais, Artísticos e Tradicionais
	Elemento de despesa nº: 339036000 – Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Física
	Elemento de despesa nº: 339039000 – Outros Serviços de Terceiros- Pessoa Jurídica
	Fonte do Recurso- 15000000
	15.2. A Secretaria Executiva Municipal de Cultura, só convocará os credenciados para assinatura de contrato, mediante disponibilidade orçamentária e financeira.
	16. DO PAGAMENTO
	16.1. Os pagamentos serão efetuados pela CREDENCIANTE em conta corrente da CREDENCIADA, em até 30 (trinta) dias, contados da apresentação de requerimento, nota fiscal e certidões necessárias, devidamente analisadas e atestadas pelo servidor designado ...
	16.2. Os recursos serão liberados em parcela única, após a emissão de nota fiscal e atesto dos serviços prestados.
	17. DO REAJUSTE
	17.1. Os valores previstos neste edital são irreajustáveis, não cabendo pedido de reequilíbrio durante a vigência do certame.
	18. DAS OBRIGAÇÕES DA CREDENCIANTE
	18.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela Credenciada, de acordo com as cláusulas do termo de credenciamento.
	18.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalização dos serviços, por servidor especialmente designado, anotando em registro próprio as falhas detectadas, indicando dia, mês e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os...
	18.3. Notificar a Credenciada por escrito da ocorrência de eventuais imperfeições, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execução dos serviços, fixando prazo para a sua correção, certificando-se que as soluções por ela propostas sejam as m...
	18.4. Não praticar atos de ingerência na administração da Credenciada, tais como:
	18.4.1. Direcionar a contratação de pessoas para trabalhar nas empresas Credenciadas; e
	18.4.2. Considerar os trabalhadores da Credenciada como colaboradores eventuais do próprio órgão ou entidade responsável pelo credenciamento, especialmente para efeito de concessão de diárias e passagens;
	18.5. Proporcionar todas as facilidades para que a CREDENCIADA possa cumprir com a obrigação de execução da prestação dos serviços dentro das normas do contrato;
	18.6. Efetuar o pagamento à CREDENCIADA, nos termos deste contrato;
	18.7. Aplicar à CREDENCIADA as sanções cabíveis;
	18.8. Prestar as informações e os esclarecimentos atinentes ao objeto do Contrato que venham a ser solicitados pela CREDENCIADA;
	18.9. Publicar os extratos do contrato e de seus aditivos, se houver, no Diário Oficial do Município;
	18.10. O presente contrato se extinguirá de pleno direito após o cumprimento de todas as obrigações por ambas as partes, com que o CREDENCIANTE de já manifesta sua total concordância.
	18.11. Caberá a CREDENCIANTE o pagamento dos valores definidos neste contrato, bem como promover as retenções dos impostos devidos, nos termos da lei.
	18.12. Caberá a CREDENCIANTE manter a CREDENCIADA indene de qualquer questão oriunda de eventuais problemas e/ou questionamentos a respeito do regular processamento para a presente contratação.
	19. DAS OBRIGAÇÕES DA CREDENCIADA
	19.1. A CREDENCIADA responderá pelos encargos previdenciários, trabalhistas, ISS, IR, bem como despesas com transporte, decorrentes da execução do presente contrato;
	19.2. Cabe à CREDENCIADA executar os serviços contratados obedecendo às especificações e as quantidades previstas neste contrato;
	19.3. A CREDENCIADA deverá respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso às dependências da CREDENCIANTE, bem como dos locais de acesso, ora pactuado, para melhor atender as necessidades da execução dos serviços contrata...
	19.4. Cabe a CREDENCIADA responder pelos danos, comprovadamente causados por esta, diretamente à Administração ou aos bens do CREDENCIANTE, ou ainda a terceiros, durante a execução deste contrato, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fis...
	19.5. A CREDENCIADA deverá comunicar à Administração do CREDENCIANTE qualquer anormalidade constatada a prestar os esclarecimentos solicitados;
	19.6. Deverá a CREDENCIADA manter durante toda a execução deste contrato, em compatibilidade com as obrigações por ela assumidas, todas as condições de habilitação e qualificações exigidas;
	19.7. A CREDENCIADA deve arcar com as despesas decorrentes de qualquer infração cometida por seus empregados quando da execução do objeto do contrato;
	19.8. A CREDENCIADA comunicará à Administração do CREDENCIANTE, no prazo mínimo de 05 (cinco) dias antecedentes à realização do evento, os motivos que impossibilitam o cumprimento dos prazos previsto neste Contrato.
	19.9. A CREDENCIADA não pode transferir a terceiros, a qualquer título, no todo ou em parte, o objeto deste contrato;
	19.10. A CREDENCIADA deve conceder livre acesso aos documentos e registros contábeis da empresa, referente ao objeto contratado, para servidores dos órgãos e entidades públicas concedentes e dos órgãos de controle interno e externo.
	19.11. À CREDENCIADA, cabe assumir a responsabilidade por:
	19.11.1. Todos os encargos de possível demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada à execução deste contrato, originalmente ou vinculada por prevenção, conexão ou continência;
	19.11.2. A CREDENCIADA responsabilizará pelo pagamento dos artistas, não restando a CREDENCIANTE quaisquer outras obrigações pecuniárias para com a CREDENCIADA, não restando nenhuma responsabilidade pelo pagamento de despesas extras que porventura pos...
	19.12. A inadimplência da CREDENCIADA, com referência aos encargos estabelecidos no item anterior, não transfere a responsabilidade por seu pagamento à Administração do CREDENCIANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razão pela qual a CREDENCIA...
	19.13. A CREDENCIADA deverá apresentar nota fiscal e as devidas certidões de regularidade fiscal para a devida liberação de pagamento.
	19.14. Das Obrigações para não adoção de práticas de trabalho ilegal:
	19.14.1. A CREDENCIADA se compromete a não adotar práticas de trabalho análogo ao escravo e trabalho ilegal de crianças e adolescentes no cumprimento do presente Contrato;
	19.14.2. A CREDENCIADA se compromete a não empregar trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos de idade, salvo na condição de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos de idade, nos termos da Lei no 10.097/2000, e da Consolidação das Leis do Trabalho.
	19.15. Das obrigações para proteção e preservação do meio ambiente:
	19.15.1. A CREDENCIADA se compromete a proteger e preservar o meio ambiente, bem como a prevenir contra práticas danosas ao meio ambiente, executando seus serviços em observância dos atos legais, normativos e administrativos relativos à área de meio a...
	20. DA SUBCONTRATAÇÃO
	20.1. A subcontratação total ou parcial do seu objeto, a associação da CREDENCIADA com outrem, a cessão ou transferência, total ou parcial, bem como a fusão, cisão ou incorporação, não são admitidas neste instrumento.
	21. DAS PENALIDADES
	21.1. Durante a vigência do credenciamento, o credenciado deverá cumprir contínua e integralmente o disposto neste Edital e no termo de credenciamento que celebrar com a Secretaria Executiva Municipal de Cultura.
	21.2. O não cumprimento das disposições mencionadas, no Edital e seus anexos, podendo ainda acarretar as seguintes penalidades ao credenciado, garantido o contraditório e a ampla defesa e sem prejuízo de outras sanções cabíveis:
	I. advertência por escrito;
	II. suspensão temporária do seu credenciamento;
	III. descredenciamento, assegurados o contraditório e ampla defesa.
	21.3. O credenciado poderá solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo, mediante o envio de solicitação escrita à Secretaria Executiva Municipal de Cultura, cujo deferimento deverá ocorrer no prazo máximo de 05 (cinco) dias. O pedido de descreden...
	21.4. As penalidades previstas são independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuízo de outras medidas cabíveis, garantida a ampla defesa e o contraditório, acarretando, de acordo com a situação, o descredenciamen...
	22. DO DESCREDENCIAMENTO
	22.1. São hipóteses de descredenciamento, dentre outras:
	22.2. Transferir ou ceder suas obrigações, no todo ou em parte, a terceiros;
	22.3. Executar os serviços em desacordo com as normas técnicas ou especificações, independente da obrigação de fazer as correções necessárias às suas expensas;
	22.4. Desatender às determinações da fiscalização;
	22.5. Cometer qualquer infração às normas legais federais, estaduais e municipais;
	22.6. Praticar por ação ou omissão, qualquer ato que, por imprudência, imperícia, negligência, dolo ou má-fé, venha causar danos ao município de Pão de Açúcar e a Secretaria Executiva Municipal de Cultura, independente da obrigação do credenciado cont...
	22.7. Prestar informações inexatas à Secretaria ou causar embaraços à fiscalização do serviço contratado;
	22.8. Utilizar, em benefício próprio ou de terceiros, informações não divulgadas ao público e às quais tenha acesso, por força de suas atribuições contratuais e outras que contrariem as condições estabelecidas pelo órgão ou entidade CREDENCIANTE;
	22.9. Venha a ser declarado inidôneo ou punido com proibição de licitar com qualquer órgão da Administração Pública, direta ou indireta, Federal, Estadual;
	22.10. O desempenho insatisfatório na execução dos serviços pelo credenciado, conforme relatório do gestor do contrato.
	22.11. Em todos os casos do descredenciamento caberá, pedido de reconsideração, no prazo de 03 (três) dias úteis, a contar da data da intimação do ato de descredenciamento, à Comissão de Avaliação Técnica.
	22.12. O credenciado poderá denunciar o ajuste a qualquer tempo, devendo notificar a Secretaria Executiva de Cultura no prazo mínimo de 10 (dez) dias.
	23. DOS ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL
	23.1. Integram o presente Edital os Anexos a seguir:
	Anexo I - Ficha de Inscrição
	Anexo II - Atestado de Realização de Atividades Culturais
	24. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
	24.1. A Secretaria Executiva de Cultura não se responsabiliza pelo uso de qualquer imagem ou qualquer obra de propriedade intelectual por parte dos selecionados. Toda a responsabilidade é exclusivamente dos respectivos proponentes de projetos aprovado...
	24.2. A inexatidão ou falsidade documental, ainda que constatada posteriormente à realização das festividades, implicará na eliminação sumária do respectivo projeto, sendo declarados nulos de pleno direito a inscrição de todos os atos dela decorrentes...
	24.3. Os contratados se comprometem a cumprir fielmente os termos do contrato do projeto de acordo com as cláusulas pactuadas e a legislação pertinente, respondendo pelas consequências de sua inexecução total ou parcial, de acordo com a legislação vig...
	24.4. A inobservância ou o descumprimento das normas estabelecidas no presente edital poderá implicar no impedimento de participar de editais da SECRETARIA EXECUTIVA DE CULTURA pelo período de 02 (dois) anos.
	24.5. Os contratados poderão ser convidados pela Secretaria Executiva de Cultura para a divulgação de sua apresentação, na mídia em geral, sendo-lhes vedada a exigência de cachês ou qualquer outra modalidade de pagamento. Os selecionados assumem o com...
	24.6. Fica facultada à Secretaria Executiva Municipal de Cultura a divulgação nos meios de comunicação em geral de imagens a qualquer título produzidas durante as festividades, sem que caiba indenização pelo uso da imagem.
	24.7. Os Contratados deverão zelar pelo espaço público, respeitando a Legislação Municipal, com relação a horário, volume de som e a preservação do Patrimônio Público e do meio ambiente.
	24.8. Os casos omissos serão dirimidos pela Comissão de Avaliação Técnica e, em última instância, pelo Secretário Executivo de Cultura
	24.9. Fica reservada a esta Secretaria a faculdade de revogar, no todo ou em parte, desde que para atender a interesse público, ou de anular o presente Chamamento Público em razão de vício, sem assistir às entidades direito à reclamação, indenização, ...
	24.10. Qualquer usuário dos serviços ou administrados podem denunciar quaisquer irregularidades verificada na prestação dos serviços, pelos meios de comunicação colocados à disposição pela Prefeitura Municipal de Pão de Açúcar, através da sua ouvidori...
	24.11. Fica eleito o Foro da  Comarca Pão de Açúcar, para dirimir quaisquer questões decorrentes do presente Edital.
	Pão de açúcar/AL, 22 de maio de 2024.
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