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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 - MESTRE AGNELO INACIO
RODRIGUES (CHEGANCA COMENDADOR PEIXOTO)
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

A cultura de Pado de A¢ucar se faz no cotidiano: nas mdos de nossos mestres e mestras e no
trabalho de cada fazedora e fazedor que mantém viva a identidade do municipio. Este edital
existe para que esses saberes continuem a circular, a formar e a criar.

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

e  —ap

A Lein® 14.399, de 08 de julho de 2022, institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), fundamentada na cooperacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
em articulagdo com a sociedade civil, visando ao fortalecimento do setor cultural brasileiro, com base
nos principios da diversidade cultural, da democratizagao e da universalizagdo do acesso a cultura.

A PNAB tem como objetivo estruturar e consolidar o sistema federativo de financiamento a cultura, por
meio de repasses continuados da Unido aos entes federados, assegurando previsibilidade,
descentralizagdo e fortalecimento das politicas ptblicas culturais nos territorios.

A previsdo do presente Edital consta no Plano de Aplicacdo de Recursos (PAR) elaborado e
encaminhado ao Ministério da Cultura pelo Municipio de Pao de Agucar, tendo suas diretrizes e
prioridades definidas de forma participativa, a partir de processos de escuta e didlogo com o setor
cultural local, refletindo as demandas, especificidades e diversidades culturais do territorio.

Dessa forma, a Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Acucar torna publico o presente
Edital, elaborado em conformidade com a Lei N°. 14.399, de 08 de Julho de 2022 - Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura; Lei N° 14.719, de 1° de Novembro de 2023 - Diretrizes para
aplicacdo de recursos da PNAB no ambito do Programa de Aceleragao do Crescimento (PAC); Lei n°.
14.903, de 27 de Junho de 2024 - Estabelece o marco regulatério do fomento a cultura, no &mbito da
administragdo publica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; Decreto N°. 11.740,
de 18 de Outubro de 2023 - Decreto regulamentador da Lei N°. 14.399/2022; Decreto N°. 11.453, de 23
de Margo de 2023 - Decreto de Fomento a Cultura; Portaria MinC N°. 218, de 11 de Junho de 2025 -
Institui o Programa Nacional Aldir Blanc de Requalificagdo; Portaria MinC N°. 217, de 11 de Junho de
2025 - Institui o Programa Nacional Aldir Blanc de Formacdo em Gestao Publica de Cultura; Portaria
MinC N°. 216, de 11 de Junho de 2025 - Institui o Programa Nacional Aldir Blanc de Apoio a A¢des
Continuadas; Portaria MinC n°. 243, de 09 de Outubro de 2025 — Estabelece diretrizes complementares
para solicitacdo de recursos, execu¢do, monitoramento e avaliacdo dos resultados da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura, instituida pela Lei n°. 14.399, de 08 de Julho de 2022; Instrugdo
Normativa MinC N°. 010, de 28 de Dezembro de 2023 - A¢des Afirmativas e Acessibilidade na PNAB;
Lei N°. 13.018/2014 - Politica Nacional de Cultura Viva; Portaria MinC n°. 206, de 13 de Maio de 2025
- Define novas diretrizes para aplicagdo dos recursos da Aldir Blanc na Politica Nacional Cultura Viva
(PNCV); Instrucao normativa MinC N°. 08/2016 - IN Politica, bem como demais normas aplicaveis.
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2. INFORMACOES GERAIS

[ RS SRS SRR S

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital ¢ a selecao de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no item 2.4, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do
Municipio de Pao de Agucar.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Neste edital serdo selecionados 75 projetos.
Contudo, caso haja or¢gamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja

saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Quantidade de Vagas e Valores

VAGAS
AMPLA LOTE: COTA COTA | COTAS TERRITORIOS
(CAUNIEUINILS) CONCORRENCIA ;’%Sggiss INDIGENAS | PCD |DE VULNERABILIDADE| 1OTAL
ARTESANATO 02 02 00 01 01 06
MUSICA 02 01 01 01 01 06
CULTURA
POPULAR 03 03 00 01 01 08
CULTURA AFRO-
BRASILEIRA 02 02 00 00 01 05
LIVRO, LEITURA E
LITERATURA 02 02 00 01 00 05
AUDIOVISUAL 01 01 01 00 01 05
ESPACO
CULTURAL 02 02 00 00 01 05
GASTRONOMIA 01 01 00 01 00 03
FOTOGRAFIA 01 00 00 01 00 02
FESTIVAL DA
ECONOMIA 01 01 00 01 01 04
CRIATIVA
COMUNIDADES
TRADICIONAIS 01 02 00 00 01 04
TEATRO 01 01 00 01 00 03
CATEGORIAS QUANTIDADE TOTAL DE VAGAS | VALOR | VALOR TOTAL DA CATEGORIA
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RS
ARTESANATO 06 200000 RS 12.000.00
MUSICA 06 RS RS 12.000,00
2.000,00 000,
CULTURA RS
POPULA 08 2.000,00 R$ 16.000,00
CULTURA RS
AFRO- 05 oo, RS 10.000,00
BRASILEIRA AL,
LIVRO, RS
LEITURA E 05 o o RS 10.000,00
LITERATURA 000,
AUDIOVISUAL 04 RS RS 16.000,00
4.000,00 000,
ESPACOS RS
CULTURAIS 05 3.000,00 R$ 15.000,00
GASTRONOMIA 03 RS 6.000,00
2.000,00- (LY
FOTOGRAFIA 02 RS RS 4.000,00
2.000,00 000,
FESTIVAL DE RS
ECONOMIA 04 < o0 00 RS 20.000,00
CRIATIVA 000,
COMUNIDADES RS
TRADICIONAIS 04 4.000,00 R$ 16.000,00
TEATRO 03 RS 6.000,00
2.000,00- UL

2.4  Valor total do edital
O valor total deste edital ¢ de RS 143.000,00.
Cada projeto recebera o valor descrito no item 2.3.

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

000801 — Secretaria Municipal de Cultura ¢ Economia
Criativa

13.392.0018.8084 — Implementacao e fortalecimento da
Politica Nacional Aldir Blanc

Natureza da Despesa: 300000000000 — Despesas correntes

L‘ F. POLITICA NACIONAL M|N|STER|O DA
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339036000000- 15000000 — Outros servigos de Terceiros
— Pessoa Fisica

339039000000 — 17000000 — Outros servigos de terceiros
— pessoa juridica

Unidade Gestora: 002 — Prefeitura Municipal de Pao de Actcar

Destinacao de Recurso:

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Pao de Aglicar ao agente cultural, ndo incidird Imposto
de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servigos.

3. QUEM PODE PARTICIPAR

e P e edp e

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com residéncia ou estabelecimento no Municipio
de Pao de Agticar ha pelo menos 01 (um) ano, contados do prazo final para inscricao.

Agente Cultural ¢ toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir € promover
manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesaos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I.  Pessoa fisica maior de 18 anos;
II.  Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: Microempreendedor Individual (MEI), empresa de
pequeno porte, empresa de grande porte, etc);
III.  Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagao, Cooperativa, etc);
IV.  Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

No caso de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do juridica (ou
seja, sem CNPJ), seréd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo
de Execucdo Cultural (TEC) e a representagdo serd formalizada em declaracio assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, conforme o modelo constante no Anexo II.

O agente cultural assume, no ato da inscri¢do, total responsabilidade pela veracidade das informagdes
fornecidas, bem como pela absoluta conformidade entre a submissdo do projeto e as regras deste Edital.

4. QUEM NAO PODE PARTICIPAR

e P e edp e

Nao pode se candidatar, ser representante de candidatura, ou indicar a candidatura neste Edital, pessoas
que:

I.  Tenha se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos deste edital;

II.  Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico lotado na Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de
Acgucar, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na
etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

III.  Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de Membros da Comissdo de Selegao;
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IV.  Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador);
do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

V.  Pareceristas técnicos contratados para subsidiar a Comissao de Selecao em qualquer edital da
PNAB Pao de Actcar;
VI.  Pessoas fisicas menores de 18 anos;
VII.  Proponentes residentes fora do municipio de Pao de Agucar.

wdlP- Atencao! Os parentes de que trata os itens II e III sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta,
bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

- Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital,
desde que nao se enquadre nas vedacdes descritas neste item.

- Atencao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar candidatura de projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

P~ Atencio! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagao
direta na etapa de elaboragao do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

S. ETAPAS

i - - -

Este edital ¢ composto pelas seguintes etapas:

» Inscricdes - etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais;

= Selecdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos;

= Habilitacdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados
para apresentar documentos de habilitacao;

= Assinatura do Termo de Execucido Cultural - etapa em que os agentes culturais habilitados
serdo convocados para assinar o Termo de Execucao Cultural — TEC.

6. INSCRICOES

i - - -

6.1 Prazo de inscricio
e 06 a19 de setembro de 2026

6.2 O que preciso apresentar para me inscrever?

Os projetos deverdo ser encaminhados pela internet, exclusivamente, no  site
https://form.jotform.com/culturapda/pnab2026 com envio dos seguintes documentos obrigatdrios:

a) Formulario de inscri¢do, que constitui o Plano de Trabalho (projeto) conforme Anexo I;

L‘ r. POLITICA NACIONAL MIN |STE RIO DA -S
S‘Nk M DEFOMENTOACULTURA CULTURA A\—A
< 7



https://form.jotform.com/culturapda/pnab2026

+ [ EHEHEE = e e e = = ]G] +[=E]E]= ]+l

9. pA0 DE ACUCAR

Trabalhar mais para avancar mais

b) Declaragdao de representagcdo, conforme Anexo II, no caso de agente cultural concorrer como
coletivo sem CNPJ;

¢) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas, conforme
Anexos Il e IV;

d) Declaragdes, conforme Anexo V, no caso de o agente cultural solicitar pontuagao extra;

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito
cultural do projeto.

-l Atencao! Cada agente cultural podera ser contemplado com no méximo 02 (duas) proposta
neste edital.

P Atencao! Representante de agente cultural Coletivo/Grupo sem CNPJ ndo podera apresentar
projeto na condicdo de agente cultural pessoa fisica, ou seja, ndo serd permitida a inscri¢ao de 02 projetos
com mesmo CPF neste Edital.

Nao vao ser aceitas inscrigdes presenciais ou enviadas por e-mial.

Apds o prazo limite para inscri¢do, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitas
complementacdes ou insercdo de novos documentos que ndo forem formalmente solicitados pela
administracao publica, nem admitida qualquer retificagdo ou modificagcdo das condi¢des ofertadas, salvo
nas hipoteses previstas neste Edital.

Todas as informagdes prestadas pelo agente cultural estardo sujeitas a comprovagao, e, se necessario, 0s
servidores ou as comissdes responsaveis poderdo requisitar informagdes e documentos adicionais,
realizar visitas técnicas e solicitar andlise juridica.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do proponente salvar, armazenar e manter sob sua guarda todas
as informagdes, formulérios, planilhas e documentos encaminhados no ato da inscrigdo, incluindo
arquivos anexados e dados preenchidos no sistema eletronico.

A Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Aglicar ndo se responsabiliza por eventuais
perdas, extravios, indisponibilidade de arquivos, falhas de armazenamento, erros de envio ou
impossibilidade de recupera¢do da documentagdo submetida, sendo vedada a solicitacdo posterior de
reenvio, substituigdo ou complementagdo de documentos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

-l Atencao! O agente cultural ¢ responsavel pelo envio e veracidade dos documentos e pela
qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes da sua inscri¢do. A Secretaria de Cultura e
Economia Criativa de Pao de Agucar ndo se responsabiliza por cadastros ou documentos nao recebidos
por eventuais perdas, extravios, indisponibilidade de arquivos, por motivos de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falhas de
armazenamento, erros de envio ou impossibilidade de recuperacdo da documentagdo submetida bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, o acesso aos arquivos disponiveis no
site ou enviados pelo agente cultural.

Sdo de responsabilidade do agente cultural:

a) Todas as despesas decorrentes de sua participagdo neste Edital;

ALDIR BLANC
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b) A guarda de copia do projeto, documentos e de todos os anexos por 05 anos;

¢) O gerenciamento de recursos de restri¢do de recebimento de e-mails (filtros, antispam, etc.) que
impecam o recebimento de mensagens enviadas pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa
de Pao de Agucar;

d) A manutencdo de seus dados atualizados.

P Atencao! Ao se inscrever, o agente cultural aceita e concorda com todas as regras e condigdes
descritas neste Edital e concorda com os termos da Lei N°. 14.399, de 08 de Julho de 2022 - Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura; Lei N°. 14.719, de 1° de Novembro de 2023 - Diretrizes
para aplicagao de recursos da PNAB no ambito do Programa de Aceleragao do Crescimento (PAC); Lei
n°. 14.903, de 27 de Junho de 2024 - Estabelece o marco regulatorio do fomento a cultura, no ambito
da administragao publica da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; Decreto N°.
11.740, de 18 de Outubro de 2023 - Decreto regulamentador da Lei N°. 14.399/2022; Decreto N°.
11.453, de 23 de Margo de 2023 - Decreto de Fomento a Cultura; Portaria MinC N°. 218, de 11 de Junho
de 2025 - Institui o Programa Nacional Aldir Blanc de Requalificagdo; Portaria MinC N°. 217, de 11 de
Junho de 2025 - Institui o Programa Nacional Aldir Blanc de Formacao em Gestao Publica de Cultura;
Portaria MinC N°. 216, de 11 de Junho de 2025 - Institui o Programa Nacional Aldir Blanc de Apoio a
Acodes Continuadas; Portaria MinC n°. 243, de 09 de Outubro de 2025 — Estabelece diretrizes
complementares para solicitacdo de recursos, execucao, monitoramento e avaliacdo dos resultados da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, instituida pela Lei n°. 14.399, de 08 de Julho de
2022; Instru¢do Normativa MinC N° 010, de 28 de Dezembro de 2023 - Agdes Afirmativas e
Acessibilidade na PNAB; Lei N°. 13.018/2014 - Politica Nacional de Cultura Viva; Portaria MinC n°.
206, de 13 de Maio de 2025 - Define novas diretrizes para aplicagdo dos recursos da Aldir Blanc na
Politica Nacional Cultura Viva (PNCV); Instrucao normativa MinC N°. 08/2016 - IN Politica, bem como
demais normas aplicaveis.

6.3 Cronograma

ETAPAS DATAS
Publicacdo do Edital 05 de setembro de 2026
Periodo de Inscri¢des 06 até 19 de setembro de 2026
Avaliagao e sele¢do das propostas 20 até 22 setembro de 2026
Resultado preliminar 23 de setembro de 2026
Recursos (Se houver) 24 até 26 de setembro
Resultado dos recursos (Se houver) 27 de setembro de 2026
Resultado Final 28 de setembro de 2026
Processo de Habilitagdo dos Selecionados 29 de setembro 01 outubro de 2026
Resultado preliminar dos Habilitados 02 de outubro de 2026
Recursos (Se houver) 03 até 07 de outubro
Resultado dos recursos (Se houver) 08 de outubro de 2026
Convocagao para assinatura do termo de premiacao cultural |11 até 15 de outubro de 2026

Os prazos para realizacdo desta sele¢ao poderdo ser alterados quando necessario por ato do Secretario
de Cultura e Economia Criativa.

7. ACOES AFIRMATIVAS
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Este Edital adota um conjunto de agdes afirmativas em conformidade com os arts. 2°, 3° e o inciso VI
do art. 15 da Instru¢cao Normativa Minc n°® 10, de 28 de dezembro de 2023.

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) Minimo de 25% das vagas disponibilizadas para agentes culturais negros (pretos ou pardos);
b) Minimo de 10% das vagas disponibilizadas para agentes culturais indigenas;
c) Minimo de 5% das vagas disponibilizadas para agentes culturais com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do Edital esta descrita no item 2.3.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragao.

Na hipotese de constatacao de declaragdo falsa a Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de
Acucar podera realizar o ateste de oficio ou receber dentincia para posterior apuragdo. Caso seja
comprovada a falsidade das informagdes o agente cultural sera eliminado do processo seletivo publico
e, se houver sido firmado ajuste, ficaré sujeito a anulagdo, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, na forma
do paragrafo unico do art. 2° da Lei n® 12.990/2014.

7.1 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia
e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no
processo selegao.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga
da cota para o proximo colocado optante pela cota.

7.2  Desisténcia do optante ou vacancia pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas ou vacancia, a vaga ndo preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

7.3 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria
de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverdo

ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,
de acordo com a ordem de classificacao.
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7.4  Aplicacio das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia em posicdes de lideranga no projeto cultural podem concorrer as cotas étnica, racial ou para
PCD;

Para efeito deste Edital, sdo considerados cargos de lideranca no projeto cultural aqueles responsaveis
por planejar, coordenar, dirigir, supervisionar ou tomar decisdes importantes sobre a execug¢do do
projeto.

Sao exemplos de cargos de lideranca: Proponente do projeto, musicos, dire¢do, coordenacdo geral,
curadoria, producdo executiva, coordenagdao de producdo, coordenacdo administrativa e financeira,
coordenacao técnica, coordenagdo de comunicagdo, coordenagdo de formagao e etc.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ optantes pelas cotas devem
preencher e anexar autodeclaracao, conforme modelos de anexos de declaracao: Anexos Il e I'V.

As pessoas juridicas optantes pelas cotas ficam submetidas aos mesmos regramentos citados neste em
item 7 desde edital.

7.5 Aplicac¢ao das cotas para pessoas com deficiéncia

Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, nos termos
da Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015.

Para concorrer as cotas de pessoas com deficiéncia, o agente cultural devera se autodeclarar no momento
da inscrigdo e apresentar algum dos documentos abaixo:

a. Laudo médico;
b. Certificado da Pessoa com Deficiéncia;
c. Comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagao Continuada a Pessoa com Deficiéncia.

7.6 Indutores de Pontuacio

Estdo previstos para este Edital critérios diferenciados de pontuacdo (indutores) relacionados,
exclusivamente, ao proponente do projeto e a serem declarados no momento da inscrigao:

PONTUACAO POR INDUCAO
Ponto Extra Critério de induc¢ao Pontuacao
A Proponente do género feminino 0,5
B Proponente negro e indigena 0,5
C Proponente com deficiéncia 0,5
D Proponente residente/sediado em regides de menor IDH (Altos, cohab, 0.5
zona rural e ribeirinhas) ’
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E Proponente 60+ 0,5

F Proponente LGBTQIAP+ 0,5

G Povos Tradicionais- Defini¢des ¢ relagdo de acordo com o Decreto 0.5
Federal no 8.750, de 09 de maio de 2016 ’

Pontuagdo Extra Maxima Total | 02 pontos

Cada projeto podera acumular diferentes indutores, porém, a pontuacido final relativa aos
critérios diferenciados sera limitada a, no maximo, 02 pontos.

Seré4 concedida pontuagdo extra exclusivamente para o proponente do projeto.

> Atenciao! Agentes culturais pessoa juridica e coletivos sem CNPJ podem concorrer aos
indutores, desde que o representante legal se enquadre no respectivo critério de pontuagdo diferenciada,
comprovado por meio de autodeclaragao.

Para receber a pontuagdo extra, o agente cultural deverd preencher autodeclara¢do, conforme constam
modelos nos anexos constantes neste edital.

- Atencao! Para os agentes culturais residentes em bairros de menor IDH deve ser apresentado
comprovante de residéncia atual (até 90 dias do inicio das inscri¢des).

A autodeclaragdo do proponente goza de presuncao de veracidade, podendo a Secretaria de Cultura e
Economia Criativa de Pao de Agucar estabelecer procedimentos complementares se julgar necessario.

8. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

— — -~ - -

Para se inscrever neste Edital ¢ necessario preencher o Anexo I - Formulario de Inscricdo/Plano de
Trabalho, documento que contém a ficha de inscricdo e a descri¢ao do projeto, € também elaborar e
enviar a Planilha Or¢amentéria com previsao de custos do projeto.

O agente cultural serd o unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados,
isentando a Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Agucar de qualquer responsabilidade
civil ou penal.

8.1 Previsao de execuciio do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados em até 08 meses contados da assinatura do Termo de
Execug¢ao Cultural — TEC.

8.2 Custos do projeto
O agente cultural deve preencher a planilha orgamentdria constante no Anexo I indicando os custos do
projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente

cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades
do projeto.
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P Atencdao! O projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacgao,
consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

=l Atencio! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada
categoria conforme estabelecido em item 2.3 deste edital, sob pena de desclassificacao.

g Atencdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios
federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio
de um mesmo item de despesa.

8.3 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis
com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira
de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia).

Sdo medidas de acessibilidade:

I.  No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos
acessorios, como banheiros, areas de alimentacdo e circulacao;

II.  No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

III.  No aspecto atitudinal, a contratacio de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concep¢ao, contempladas a participagdo de consultores
e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas
tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

I.  Adaptagao de espagos culturais com residéncias inclusivas;
II.  Utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
III.  Medidas de prevengao e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV.  Contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou
V. Oferta de agdes de formagao e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9. ETAPA DE SELECAO

P el edp e

9.1 Quem analisa os projetos
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A andlise e selecdo de mérito dos projetos culturais inscritos neste Edital serdo realizadas por uma
Comissdo de Sele¢do, com todos os atos registrados em atas.

A Comissao de Selegdo serd composta por, no minimo, 03 membros, servidores publicos e/ou pessoas
da sociedade civil (pareceristas técnicos), com experiéncia comprovada com subsidios que demonstrem
conhecimento e qualificacdo na area, designados pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao
de Agucar.

A Comissao de Selecdo fard a gestdo de todas as etapas formais da selegdo, incluindo a analise
documental, habilitacdo, deliberagdes administrativas e homologacao do resultado.

9.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os pareceristas técnicos convocados para subsidiar a Comissao de Sele¢do, os membros da comissdo de
selecdo e seus respectivos substitutos ficam impedidos de participar da apreciacdo e emissdo de
pareceres dos projetos quando:

I.  Tiverem interesse direto, financeiro, profissional e pessoal na matéria;
II.  Tenham participado direta ou indiretamente como colaborador na elaboragao do projeto;

III.  No caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario
da pessoa juridica, tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais
situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV.  Sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
conjuge ou companheiro.

Caso o parecerista técnico, o membro da comissdo de sele¢do e seu respectivo substituto se enquadre

em qualquer das situagdes de impedimento, deve comunicar imediatamente a comissao de selecao, e
deixar de atuar, prontamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

P Atencao! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta,
bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

9.3 Analise dos projetos

Os pareceristas técnicos e a Comissao de Selecdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.
Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu contexto
social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, realizada por meio da atribui¢ao fundamentada de

notas aos critérios descritos item 9.4 deste edital.

Os projetos inscritos serdo distribuidos pela propria Comissao de Selecdo entre os seus membros para
avaliacao individual.

Cada projeto inscrito neste Edital serd avaliado por 03 (trés) pareceristas distintos, que emitirdo
pareceres técnicos individuais.

L‘ r. POLITICA NACIONAL MIN |STE RIO DA -S
S‘Nk M DEFOMENTOACULTURA CULTURA A\—A
< 7




+ [ EHEHEE = e e e = = ]G] +[=E]E]= ]+l

-9 pAODE ACUCAR

Trabalhar mais para avancar mais

A nota final do projeto sera calculada pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada um
dos pareceristas, conforme os critérios de avaliagdo estabelecidos neste Edital.

As avaliagdes serdo realizadas de forma independente, garantindo isonomia, imparcialidade e
transparéncia no processo de selecao.

Ao avaliar os projetos, pareceristas técnicos dardo nota de 0 a 100 (zero a cem) pontos, de acordo com
os critérios e pontuacdes especificos, conforme item 9.4.

A pontuacdo méaxima do projeto serd de 102 (cento e dois) pontos, considerando as pontuacdes extras,
sendo que os projetos que obtiverem pontuagdo inferior a 40 (quarenta) serdo desclassificados, bem
como aquelas que receberem nota 0 em qualquer dos critérios de selegao.

Todos os projetos avaliados serdo classificados a partir da maior nota para a menor nota, respeitadas as
cotas previstas neste edital.

P Atencao! Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdao serdo desclassificados, com fundamento no
disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢do Federal, garantidos o contraditorio e a ampla
defesa.

P Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do agente cultural.

94 Critérios Utilizados na Analise Mérito Cultural

A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribui¢do de notas aos critérios de sele¢ao, conforme
descri¢do a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

GRAU DE ATENDIMENT_O AO CRITERIO DE
CRITERIO SELECAO
Naiao atende | Parcial |Satisfatorio Pleno

O projeto ¢ inovador, original e/ou criativo.

1) Devera ser observado se a proposta traz criatividade e originalidade, ou seja,
se ele se destaca dos demais por novas ideias; se a proposta demonstra
apropriagdo e dominio das linguagens artisticas por parte do agente; se ha De0,1a02 |De2,1a06]| De 6,1 a10
profundidade conceitual e estética, ou seja, se oferece uma reflexdo relevante pontos pontos pontos
para o meio em que se insere; se o0 projeto traz impacto emocional e intelectual,
ou seja, se ele provoca alguma transformagéo no olhar sobre o mundo, sobre a
sociedade ou sobre si mesmo

O projeto apresenta diversidade e transversalidade

1) A transversalidade ¢ entendida como a capacidade de um projeto de integrar|
diferentes areas do conhecimento, podendo envolver a articulagdo entre
diferentes setores, como educagdo, saude, meio ambiente, politicas publicas,
arte, comunicagdo e tecnologia, por exemplo. De0,1a02|De2,1a06| De6,1al0
2) A diversidade se refere a inclusdo de multiplas perspectivas, experiéncias e pontos pontos pontos
manifestagdes culturais no projeto, envolvendo o reconhecimento e a
valorizagdo das diferencas entre as pessoas, observada a presenga de topicos
relacionados a questdes de género e sexualidade, a discussdes étnico-raciais,
socioecondmicas e a cultura def, por exemplo.
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3) Devera ser observado se a proposta contempla a transversalidade do projeto,
na relagdo com outras arecas ou setores, além da diversidade, na
interseccionalidade com os tdpicos exemplificados. Devera ser observado,
ainda, o potencial de impacto sociocultural do projeto.

O projeto apresenta coeréncia e objetividade.

1) Entende-se por objetividade e coeréncia do projeto a qualidade daquela
proposicdo que seja capaz de apresentar, através dos objetivos e das
C |[justificativas da proposta, a ideia nitida, explicita e objetiva.

2) Devera ser observada a fundamentagcdo da proposta, a capacidade de
exposi¢do das ideias e a organizagdo das agdes, ou seja, a consisténcia
conceitual da proposta apresentada

De 0,1 a 02
pontos

De 2,1 a 06
pontos

De 6,1 a 10
pontos

O projeto pode contribuir para o desenvolvimento cultural, social, econdmico
ou educacional da regido ou comunidade em que esta inserido.

1) Apresentagdo de informagdes que demonstrem o potencial do projeto para
gerar impactos positivos no territdrio, considerando a valorizagdo da cultura
local, o fortalecimento de agentes culturais, a ampliagdo do acesso a cultura, a
formacdo de publico, a geracdo de oportunidades econdmicas ou agdes
educativas voltadas a comunidade. Por exemplo: descri¢do das a¢des, publico-
alvo, contrapartidas sociais, atividades formativas ou estratégias de difuséo.

De 0,1 a08
pontos

De8,1al6
pontos

De 16,1 a 20
pontos

O projeto possui viabilidade técnica e orgamentaria

1) Proposta orgamentaria contemplando todas as etapas ¢ agdes previstas.

2) Projeto compativel com pregos de mercado.

E [3) Projeto com Plano de Agdo viavel e exequivel, de acordo com a proposta
apresentada.

4) Coeréncia, compatibilidade e qualidade em relagdo a prazos, recursos e
fungdes envolvidas no plano de agdo.

De 0,1 a08
pontos

De8,1al6
pontos

De 16,1 220
pontos

O projeto possui coeréncia com a trajetoria do proponente

1) Apresentacdo de informagdes e documentos que demonstrem a relagio entre
a trajetoria artistica, cultural e profissional do proponente e a proposta
apresentada, evidenciando afinidade tematica, continuidade de atuagdo ou
acumulo de experiéncia na area. Por exemplo: curriculo, portfolio, historico de
atuacdo, materiais de divulgagdo ou registros de projetos anteriores.

De 0,1 a08
pontos

De8,1al6
pontos

De 16,1 a 20
pontos

O curriculo do proponente apresenta experiéncia no segmento ao qual se
candidata a proposta

1) Apresentagdo de informagdes e documentos que demonstrem capacidade e
experiéncia para realizar, com éxito, o projeto. Por exemplo: curriculo e/ou
portfolio.

2) Apresentagdo de documentos que demonstram capacidade e experiéncia para|
realizar com éxito o projeto, podendo ser observado o contexto plural e
multiétnico dos profissionais envolvidos. Por exemplo: curriculo e/ou portfolio.

De 0,1 202
pontos

De 2,1 206
pontos

De 6,1 a10
pontos

TOTAL

100

DESCRICAO DO GRAU DE ATENDIMENTO AO CRITERIO DE SELECAO

Nivel Significado

Nao atende

O projeto ndo atende ao que foi solicitado. O requisito estd ausente ou ndo foi demonstrado.

Parcial

O projeto atende de forma insuficiente. Ha alguma evidéncia, mas ela é fraca, incompleta ou inadequada.

Satisfatorio

O projeto atende adequadamente ao critério. Cumpre o que foi exigido de maneira suficiente.

Pleno

avaliagdo.

O projeto atende integralmente ao critério, de forma consistente, completa e com alta qualidade. E o nivel maximo de

Os critérios gerais sao eliminatorios de modo que o agente cultural que receber pontuagao 0 em algum
dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os bonus de pontuagao sao cumulativos e nao constituem critérios obrigatorios de modo que a pontuacao
0 em algum dos pontos bonus ndo desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagcdo dos projetos a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem: D, E, F, A, B. C, G. respectivamente.

MINISTERIO DA
CULTURA LA
z

POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

SNC
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Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serd adotado o critério
de maior idade de proponente pessoa fisica ou tempo de existéncia de proponente pessoa juridica.

Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.
Serao desclassificados os projetos que:
I.  Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;
II.  Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminagdo, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constitui¢ao, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

9.5 Analise da planilha orcamentaria

A Comissao de Selecdo vai avaliar se os valores informados pelo agente cultural s3o compativeis com
0s pregos praticados no mercado.

A comissao de selegao pode realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural
com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacao.

9.6  Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissao de Selecao, se, apos analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados
no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de
selecao.

9.7 Recurso da etapa de seleciao

O resultado provisorio da etapa de selecdo serd divulgado no diério oficial do Municipio de Pao de
Acgucar e no site oficial da Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Ac¢ucar.

O agente cultural que desejar recorrer contra o resultado de classificacdo deverd apresentar recurso
administrativo, utilizando o modelo do Anexo VII, que devera ser direcionado 2 Comissao de Selecao,
no prazo estabelecido no item 6.4 do presente edital, a contar do primeiro dia util posterior a publicagao
do resultado.

Nao serdo avaliados recursos encaminhados pelos Correios, presencialmente ou por e-mail, bem como
recursos interpostos fora do prazo.

O recurso devera conter apenas as razdes recursais, apontar alguma falha no processo de analise da

selecdo e/ou propor corre¢do, sendo vedada a inclusdo de qualquer novo documentos ou informagdes
que deveriam constar originalmente no projeto inscrito, visto que ndo havera nova avaliagao do projeto.
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Recebido o recurso, quando pertinente, os mesmos serdo distribuidos pela Comissao de Selecao entre
os pareceristas técnicos convocados para subsidiar a Comissdo de Selecdo para avaliagdo individual,
que por sua vez podem reconsiderar ou manter sua decisdo. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

Na andlise recursal, caso a Comissdo de Sele¢do identifique conteido denunciativo que exija
contrarrazdes, o denunciado serd individualmente notificado e terd 02 (dois) dias uteis para se
manifestar. A contrarrazdo deverd ser objetivamente fundamentada e enviada por meio do site
https://form.jotform.com/culturapda/pnab2026

Serdo indeferidos os recursos inconsistentes, intempestivos e com teor desrespeitoso dirigidos a
Comissao de Sele¢ao ou aos profissionais que subsidiardo as andlises.

ApoOs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de seleg¢do sera divulgado no didrio oficial
do Municipio de Pao de Actcar e no site oficial da Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de
Acucar.

10. REMANEJAMENTO DE VAGAS

- - -

Caso nao haja projetos selecionados em quantidade suficiente para utilizacdo dos recursos
disponibilizados para alguma das categorias elencadas neste Edital, a Comissdo de Selecdo podera
remanejar o valor remanescente para outra categoria, respeitadas as cotas previstas, a ordem de
classificagdo e priorizando as categorias que possuam maior demanda de inscrigao.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste Edital, os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro Edital da PNAB.

11. ETAPA DE HABILITACAO

o e e Ay -

11.1 Documentos necessarios

Os projetos classificados, considerando o limite financeiro disponivel para este Edital, serdo convocados
para, no prazo indicado no item 6.4, apresentarem, unicamente, por meio do endereco eletronico
https://form.jotform.com/culturapda/pnab2026, os documentos de habilitacdo abaixo indicados:

A) SE O AGENTE CULTURAL FOR PESSOA FIiSICA:

I.  Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II.  Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido -
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home;

II.  Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais -
https://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emitir-certidao;

IV.  Certidoes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios municipais -
https://www.municipioonline.com.br/al/prefeitura/paodeacucar/contribuinte/certidao/emissao;
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V.  Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho - https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

VI.  Comprovante de residéncia, datado dos ultimos trés meses, por meio da apresentagdao de contas
relativas a residéncia em nome do proponente do projeto;

VII.  Autorizagdo de uso de imagem, conforme Anexo VI;

VIII.  Dados bancarios, comprovante de conta bancéria ativa especifica em nome do proponente do
projeto, contendo identificagdo do banco, nimero da agéncia com digito e da conta com digito,
ndo sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos
similares ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre
outras.

- Atencao! Sao considerados comprovantes de residéncia:

Contas de consumo: agua, energia elétrica, gas ou telefonia, IPTU, extratos bancarios, faturas de cartdo
de crédito emitidos por instituigdes financeiras regulamentadas, contrato de locagdo ou sublocagao de
imével ou certiddo de endereco emitida por 6rgdos publicos. Para pessoa juridica além das
comprovacgdes ja mencionadas acrescenta-se ainda Contrato Social ou Estatuto Social onde conste o
endereco e comprovante de inscrigdo no CNPJ,

Todas essas comprovagdes devem ser em nome do proponente e devem ter emissdo de no maximo 90
(noventa) dias a contar do inicio das inscri¢des do presente edital.

A comprovacado de residéncia podera ser dispensada, exclusivamente, nas hipoteses de agentes culturais:
I - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
IT - Pertencentes a populacao ndmade ou itinerante; ou

IIT - Que se encontrem em situagdo de rua.

B) SE O AGENTE CULTURAL FOR PESSOA JURIDICA (INCLUINDO MEI):

I.  Inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica — CNPJ, emitido no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil -
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva solicitacao.asp;

II.  Ato constitutivo ou contrato social em vigor ou CCMEI, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos; estatuto atualizado e ultima ata de eleicao, nos casos de organizacdes da sociedade
civil sem fins lucrativos, todos devidamente registrados em cartorio;

III.  Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV.  Certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual,

nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos -
https://www2.tjal.jus.br/esaj/portal.do?servico=810000;
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IX.  Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido -
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home;

X. Certidoes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios estaduais -
https://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emitir-certidao;\

XI.  Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios municipais -
https://www.municipioonline.com.br/al/prefeitura/paodeacucar/contribuinte/certidao/emissao;

XII.  Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho - https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

V.  Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS -
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

VI.  Autorizacao de uso de imagem, conforme Anexo VI;

VII.  Dados bancarios, comprovante de conta bancéria ativa especifica em nome do proponente do
projeto, contendo identificagdo do banco, nimero da agéncia com digito e da conta com digito,
nao sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos
similares ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre
outras.

C)  SE O AGENTE CULTURAL FOR GRUPO OU COLETIVO SEM PERSONALIDADE
JURIDICA (CNPJ):

I.  Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

XII.  Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributérios federais e Divida Ativa da Unido em
nome do representante do grupo;-
https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home;

XIV.  Certidoes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios estaduais em nome do
representante do grupo - https://contribuinte.sefaz.al.gov.br/certidao/#/emitir-certidao;

XV. Certidoes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios municipais -
https://www.municipioonline.com.br/al/prefeitura/paodeacucar/contribuinte/certidao/emissao;

XVI.  Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho em nome do representante do grupo - https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces;

XVII.  Comprovante de residéncia, datado dos ultimos trés meses, por meio da apresentagao de contas
relativas a residéncia em nome do representante do grupo;

XVIII.  Autorizagdo de uso de imagem, conforme Anexo VI,
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XIX.  Dados bancarios, comprovante de conta bancéria ativa especifica em nome do representante do
grupo, contendo identificagdao do banco, nimero da agéncia com digito e da conta com digito,
nao sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos
similares ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre
outras.

> Atencao! Sao considerados comprovantes de residéncia:

Contas de consumo: agua, energia elétrica, gas ou telefonia, IPTU, extratos bancarios, faturas de cartdo
de crédito emitidos por instituigdes financeiras regulamentadas, contrato de locagdo ou sublocagao de
imével ou certiddo de endereco emitida por 6rgdos publicos. Para pessoa juridica além das
comprovacgdes ja mencionadas acrescenta-se ainda Contrato Social ou Estatuto Social onde conste o
endereco e comprovante de inscri¢gdo no CNPJ,

Todas essas comprovacdes devem ser em nome do proponente e devem ter emissdo de no maximo 90
(noventa) dias a contar do inicio das inscri¢des do presente edital.

A comprovagao de residéncia podera ser dispensada, exclusivamente, nas hipdteses de agentes culturais:

I - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
IT - Pertencentes a populagdo nomade ou itinerante; ou
IIT - Que se encontrem em situagao de rua.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja
referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragdo publica.

> Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com as Fazendas Federal, Estadual,
Municipal e/ou com a Unido nao sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

O agente cultural convocado que nao apresentar, ou apresentar de forma incompleta qualquer
documento exigido para a habilitagdo serd eliminado da selecdo, sendo assegurado ao proponente o
direito de interpor recurso. Fica expressamente vedada a juntada ou inclusdo de novos documentos na
fase recursal.

Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para
apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos,
respeitando os critérios de cotas.

11.2 Recurso da etapa de habilitacao
O agente cultural que desejar recorrer contra o resultado de habilitagdo podera apresentar recurso

administrativo, utilizando o modelo do Anexo VII, que deverd ser enviado por meio do site
https://form.jotform.com/culturapda/pnab2026 , no prazo estabelecido no item 6.4.

Nao serdao avaliados recursos encaminhados pelos Correios, presencialmente ou por email, bem como
recursos interpostos fora do prazo.
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Fica expressamente vedada a juntada ou inclusdo de novos documentos na fase recursal.

ApOs essa etapa, ndo caberd mais recurso.

12. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

— - A -~ e

12.1 Termo de Execucio Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de
Execuc¢ao Cultural, conforme Anexo IX deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Agucar contendo
as obrigagdes dos assinantes do Termo.

12.2 Recebimento dos recursos financeiros

ApoOs a assinatura do Termo de Execucao Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta
bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso unico.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica, em instituicdo
financeira publica isenta de tarifas bancarias ou em institui¢ao financeira privada.

P Atencao! A assinatura do Termo de Execu¢do Cultural e o recebimento dos recursos estao
condicionados a existéncia de disponibilidade or¢amentéria e financeira, caracterizando a selecdo como
expectativa de direito do agente cultural.

- Atencao! O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural dentro do prazo
estabelecido em item 6.4 do presente edital, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do
suplente para assumir sua vaga.

13. DIVULGACAO DOS PROJETOS

— - A -~ e

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo
federal e da Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Agucar, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura e pela Secretaria de
Cultura e Economia Criativa de Pao de Acucar, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997
(Lei das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as eleig¢des.

Os projetos aprovados devem, obrigatoriamente, divulgar o apoio do Municipio de Pao de Agucar,
através da Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Agucar ¢ do Governo Federal, através
do Ministério da Cultura, em todos os produtos culturais, pecas de comunicagao, espetaculos, atividades,
comunicagdes, releases, convites, sites, perfis em redes sociais, pecas publicitarias, audiovisuais,
sonoras, escritas, entre outros. O ndo cumprimento dessa exigéncia podera resultar em inadimpléncia.
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O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo deverd ter cardter educativo, informativo ou de orientacdo social, dela nao
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.

Todo material de divulgacdo dos projetos selecionados deve obrigatoriamente ser enviado para
culturapaodeacucaral@gmail.com

14. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

= S SN S S S

14.1 Monitoramento e avaliacido realizados pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa de
Piao de Acucar

Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como a
prestacdo de informagdo a administragdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificacao e de foco no cumprimento do objeto.

A Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Acgucar sera responsavel pela gestdo dos
procedimentos desta selecdo, bem como pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do do projeto
ou atividade, pela deliberacdo sobre alteragdes solicitadas apds a assinatura do Termo de Execugao
Cultural e pela emissdo de parecer técnico sobre prestagdes de informagdes apresentadas pelo agente
cultural.

14.2  Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao
de Acucar

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatorio de Objeto da Execucao
Cultural, conforme documento constante no Anexo VIII deste edital.

O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado até¢ 120 dias a contar do fim da
vigéncia do Termo de Execucao Cultural.

O Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido somente nas seguintes hipdteses:

I.  Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacao do Relatoério
Final de Execucao do Objeto; ou

II.  Quando for recebida, pela administracdo publica, deniincia de irregularidade na execugdo da

acao cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

15. DISPOSICOES FINAIS

P el edp e

A Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Actcar serd responsavel pela gestdo dos
procedimentos desta selegao.
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A Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Agucar exercera o dever de, a qualquer tempo,
eliminar eventuais erros processuais comprovados, bem como dispora do direito de excluir deste Edital
agentes culturais que:

a) Se enquadrem nas vedagdes indicadas neste Edital e na legislacao aplicavel;

b) Nao tenham comprovado a veracidade das informacdes e dos documentos apresentados, quando
solicitado;

¢) Nao atendam em tempo habil as diligéncias e aos esclarecimentos solicitados durante o processo
seletivo.

P Atencao! Eventuais irregularidades, constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificacdo do agente cultural.

Duvidas e informagdes adicionais referentes a este Edital e seus anexos deverao ser encaminhadas para
o e-mail culturalpaodeacucaral(@gmail.om fazendo constar, no campo assunto, a citagao deste Edital.

Os agentes culturais contemplados neste Edital, ao aceitarem o apoio, autorizam o uso do material
entregue na inscri¢ao do projeto pelo Municipio de Pao de Agucar, pelos 6rgaos da Administragao Direta
e pelas entidades da Administragao Indireta vinculadas a Secretaria de Cultura e Economia Criativa de
Pao de Acticar, sem 6nus e sem necessidade de autorizagdo prévia.

Os projetos inscritos, selecionados ou ndo, passardo a fazer parte do banco de dados do Municipio de
Pao de Acucar, pelos orgdos da Administragdo Direta e pelas entidades da Administragdo Indireta
vinculadas a Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Agucar ¢ do Ministério da Cultura
para fins de pesquisa, documentacdo e mapeamento da producao cultural brasileira.

Apds formalizacdo do apoio cultural, a Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Agucar
poderd acionar o agente cultural para fins de pesquisa, documentagdo e mapeamento cultural do
Municipio de Pao de Agucar.

A Comissao de Selegdo e/ou a Secretaria de Cultura e Economia Criativa de Pao de Agucar podera
realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes e documentos
apresentados pelos agentes culturais, para complementar a instru¢ao processual ou esclarecer duvidas e
omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

Os casos omissos relativos a este Edital serdo decididos pelo Secretario de Cultura e Economia Criativa
de Pao de Agucar, observada a legislagdo pertinente. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser
revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que iSso
implique direito a indenizagdo ou reclamac¢ao de qualquer natureza, respeitado o contraditdrio.

Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro de Pao de A¢ucar, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital, das informacdes e atualizagdes de status do projeto
e a observancia quanto aos prazos ser o de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto,
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deverdo ficar atentos as publicagdes no site https:/form.jotform.com/culturapda/pnab2026 no Didrio
Oficial do Municipio de Pao de Agtlicar e nas midias sociais oficiais.

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até¢ 02 (dois) anos apods a
publicacao do resultado final.

Ao inscrever-se neste edital, o proponente declara expressamente estar ciente € concordar com o
adequado e tratamento de seus dados pessoais, incluindo a coleta, andlise e compartilhamento de
informagdes com o Ministério da Cultura, sempre que solicitado, com o objetivo de monitorar, avaliar
e aprimorar as politicas publicas de apoio direto a cultura.

O tratamento desses dados serd conduzido exclusivamente pela Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa ou por terceiros designados que prestem servigos em conjunto com a administracao
municipal, respeitando as especificagdes descritas.

Ressalta-se que qualquer dado pessoal, sensivel ou ndo, compartilhado com o Ministério da Cultura sera
tratado com sigilo, em conformidade com os artigos 46 a 51 da Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei no
13.709/2018). Além disso, os dados coletados poderdo ser compartilhados com o6rgdos de pesquisa
pertencentes a administragao publica direta ou indireta, com a finalidade exclusiva de conducao de
avaliacdes e estudos, garantindo que os dados pessoais sejam devidamente anonimizados para garantir
a privacidade dos envolvidos.

Ao participar deste edital, o proponente também declara que aceita integralmente as clausulas e
condicdes de participagdo aqui informadas.

Os anexos sao partes integrantes deste Edital. Todos os documentos relativos a este Edital estardo
disponiveis nos sites https://form.jotform.com/culturapda/pnab2026
ehttps://transparencia.paodeacucar.al.gov.br/pnab

15.1 Anexos do edital

Anexo I - Formulario de Inscri¢ao/ Plano de Trabalho;

Anexo II - Declaracao de Representagao de Grupo ou Coletivo sem Personalidade Juridica;
Anexo III - Declaracgao étnico-racial;

Anexo IV - Declaragdo PCD;

Anexo V - Declaragao de Pontuacao Extra;

Anexo VI - Autorizac¢dao de Uso e Imagem,;

Anexo VII - Formulario de Interposicao de Recurso;

Anexo VIII - Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural;

Anexo IX - Minuta de Termo de Execucao Cultural.
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IGOR LUIZ RODRIGUES DA SILVA
Secretario de Cultura e Economia Criativa de Pao de Ac¢ucar

L‘ V. POLITICA NACIONAL M|N|5TER|O DA -
VALY e, cuLTURa RS

z




