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CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS 

EDITAL N° 01/2019, PUBLICADO EM 03 DE JUNHO DE 2019 

 

CONVOCAÇÃO 

 A Secretaria Municipal de Administração de Rio Largo vem realizar a convocação para o cargo 

abaixo citado em caráter efetivo, na ordem de chamada dos candidatos classificados nos termos 

do Edital de Concurso Público nº 01/2019. 

 

CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS 

60º lugar - Flávio Hawn - 412127 

61º lugar - Elivelton Moura dos Santos- 424733 

  

  O convocado deverá comparecer à Secretaria Municipal de Administração de Rio Largo 

- Departamento de Recursos Humanos - Rua Napoleão Viana s/n, Galeria Napoli, Sala 02, 
térreo, Bairro - Pref. Antônio Lins de Souza - Rio Largo, munidos dos documentos citados em 

edital (capítulos 5 e 19) em original e fotocópia. 

 

Para dar celeridade aos processos de convocação e nomeação solicita-se que os 
candidatos que não tiverem interesse em assumir o cargo para o qual fizeram o concurso, favor 

manifestar-se, o mais breve possível, através de uma carta de desistência que deverá ser 

entregue no Setor de Gestão de Pessoas da Secretaria Municipal de Administração e Recursos 
Humanos. 

  

O prazo para apresentação é de 30 dias a contar da data desta publicação. 

 

Rio Largo, 08 de maio de 2025. 

 

Wellington Santos da Silva 

Secretário Municipal de Administração e Recursos Humanos 

Portaria 007/2025 

 


