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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO R’O

Lei Municipal n° 1.614/2011 de 08 de setembro de 2011.

“ALTERA A LEl 1.109/93 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Rio Largo-AL, fago saber que o Poder
Legislativo Municipal decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

Da Instituicao

Art. 1° O Conselho Municipal de Salde de Rio Largo/AL- CMSRL/AL, criado pela
Lei Municipal n° 1.109/93, é o6rgac que possui carater permanente, consultivo e
deliberativo das acdes do Sistema Unico de Salide - SUS, no dmbito municipal.

§ 1° ‘O Conselho Municipal de Salde elaborard sua proposta orgamentaria
dentro dos limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§ 2° Se o Conselho Municipal de Saude nac encaminhar a respectiva proposta
orcamentaria dentro do prazo estabelecido na Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Poder
Executive considerara, para fins de consolidacdo da proposta orgamentaria anual, os
valores aprovados na Lei Orcamentaria vigente, ajustados de acordo com os limites
estipulados na forma do § 1°.

§ 3 Se a proposta orcamentaria de que trata o § 1° deste artigo for
encaminhada em desacordo com os limites estipulados neste paragrafo, o Poder

Executivo procedera aos ajustes necessarios para fins de consclidagédo da proposta
or¢gamentaria anual.

§ 4° Durante a execucdo orgamentara do exercicio, nao podera haver a
realizagao de despesas ou a assuncgado de obrigacbes que extrapolem os limites
estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentarias, exceto se previamente autorizadas,
mediante a abertura de créditos suplementares ou especiais.

§ 5° O orgamento do Conselho Municipal de Saude sera gerenciado pelo préprio
Conselho de Saude.
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CAPITULO Il
Das Atribuicoes

¢ Art. 2° O Conselho Municipal de Salde -~ CMS, instancia privilegiada para propor
discutir, acompanhar, deliberar, avaliar, fiscalizar a implementagao da Politica de
Saude no ambito municipal inclusive em seus aspectos econdmicos e financeiros e do
qual poderdo participar os varios segmentos da sociedade, terd as seguintes
atribuicdes:

¥

I - Implementar a mobilizagao e articulag@o continuas da sociedade na defesa
dos principios constitucionais que fundamentam o SUS para o controle social de salde:

%1l - elaborar o regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

Il — discutir, elaborar a aprovar proposta de operacionalizagéo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Salde:

IV — atuar na formulagéo e no controle da execugdo da politica de salde,
incluindo os seus aspectos econémicos e financeiros e propor estratégias para a su
aplicagdo aos setores publico e privado: ‘

V - definir diretrizes para elaboragac do plano municipal de sadde e sobre ele
deliberar, conforme as diversas situagdes epidemiolégicas e a capacidade
organizacional dos servigos:

@ VI - estabelecer estratégias & procedimentos de acompanhamento da gestao do

SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de seguridade, meio
ambiente, justica, "

educacao, trabalho, agricultura, idosos, crianca e adolescente e outros;
VIl - proceder a revisao periédica do plano municipal de salde;

VIl - deliberar sobre 03 programas de sadde e projetos a ser encaminhado ao
Poder Legislativo, propor a adccdo de critérios definidores de qualidade e
resolutividade, atualizando-os em face do processo de incorporagdo dos avancos
cientificos estecnolégicos, na area dea salide:

€ IX — estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a localizagao e ao
tipo de unidades prestadoras de selvigos de salde publicos e privados, no ambito do
SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal as acoes de promocgao, protegéo e
recuperacao da saude em todos os niveis de complexidade dos servigos, sob a diretriz

da hierarquizagao/regionalizagdo da oferta e demanda de servigos, conforme o
principio da equidade;
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X — avaliar, explicitando 0s critérios utili
do Sistema Unico de Satde — SUS:

Xl — avaliar, deliberar e definir critérios Para a celebragdo de contratos e
convénios, conforme as diretrizes dos Planos de Satde Nacional, Estadugl e Municipal:

Xl - avaliar a Proposta orcamentaria anual da saude tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, observado 0 principio do
processo de planejamento e orcamentacao ascendentes:

recursos;

e

XIV ~ fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacéo de

recursos da saude, incluindo o Fundo Municipal de Saude e os transferidos e préprios
do Municipio, Estado e da Uniao;

XV — analisar, discutir e aprovar o relatério de gestao com a prestacao de contas

e informagées financeiras repassadas em tempo habil aos conselheiros acompanhado
do devido assessoramento: :

# XV| - participar da execucio, controle € avaliagdo das acbes referentes as
condigoes e aos meios de trabalho;

XVII - solicitar aos Orgaos publicos integrantes do Sistema Unico de Saude,
alraves de sua secretaria executiva, a colaboragdo dos servidores de qualquer
graduagdo funcional, para participar da elaboragdo de estudos, no esclarecimento
sobre as atividades desenvolvidas pelo orgéo a quem pertencem;

XVIII — fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agbes e dos servicos de
saude e encaminhar os indicios de dendncias aos respectivos orgéos, conforme
legislacao vigente;

XX~ estabelecer critérios para a determinagdo de periodicidade das
Conferéncias de Salde, propor sua convocacao, estruturar a comissao organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno Funcionamento do Conselho de

Saude, explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas pré-conferéncias e
conferéncias de satde:

¥

+ XXI - estimular articulagao e intercAmbio entre os Conselhos de Salde e
éntidades governamentais e privadas, visando & promog¢ao da Saude:

Rua Tavares Bastos, s/n - Centro - Rio Largo - AL - CEP 57100-000 - Fone/Fax 3261- 5411 - CNPJ
12 200 168/0001 - 20.



(LO00883E38C888385C3833C33C038C08C886C0866683000

A——_—
o | prF

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO k’O‘ RGO

§ 1° A Conferéncia Municipal de Saude sera convocada pelo Poder Executivo ou
por 2/3 dos membros do Conselho Municipal de Saude.

¥

§ 2° Cada Conferéncia devera ser convocada através de edital, publicada no
orgao Oficial do Municipio e com maior publicidade possivel nos meios de

comunicagao do Municipio. ‘
CAPITULO 1l
Da Composicéo do Conselho Municipal de Salide

-

* Art. 4° O Conselho Municipal de Saude é composto por representacao paritaria
de 50% (cinquenta por cento) de representantes de Usudrios de Servigos de Salde,
25% (vinte e cinco por cento) de representantes de Gestores de 6rgaos publicos e
Prestadores de servigos de salde cadastrados no SUS e 25% (vinte e cinco por cento)
de Trabalhadores de Salde vinculados ao SUS, totalizando 20 (vinte) membros
titulares e 20 (vinte) membros suplentes, eleitos nas pré-conferéncias Municipais de
Saude, ficando com a seguinte composigéo:

I - 10 Representantes dos Usuarios, com participacdo equivalente a cinquenta
por cento (50%) das cadeiras, assim distribuidas: total de 10 eleitos democraticamente
nas pre-conferéncias e representando sua associagio ou entidade da sociedade civil
organizada, devidamente reconhecida e credenciada pelo conselho & comissao
organizadora

Il - Representantes de Gestores e Prestadores de Salude, com participacac
equivalente a vinte e cinco por cento (25%) das cadeiras, assim distribuidas: total de
05(cinco) eleitos democraticamente nas pré-conferéncias e representando os gestores
ou entidade Prestadores de Saude. devidamente reconhecido e credenciado pelo
conselho, comissdo organizadora e Secretaria Municipal de Salde devidamente
legalizada no SUS;

lll - Representantes de Profissionais de Salde, com participagao equivalente a
vinte e cinco por cento (25%) das cadeiras, assim distribuidas total de 05(cinco) eleitos

democraticamente nas pré-conferéncias entre profissionais de Saude do municipio de
Rio Largo.

+ § 1° Os membros do Ccnselho Municipal de Sa(de dos segmentos dos
prestadores de servigos de saude, dos trabalhadores de salde e dos usuarios serao
eleitos nas pré-Conferéncias Municipal de Salde pelos delegados dos referidos
segmentos, mediada por comissio eleitoral aprovada pelo Conselho Municipal de
Salde, com excegéo dos membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo.
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+ A cada titular do Conselho Municipal de Salde correspondera até dois
suplentes, que substituird o seu titular, face ao impedimento deste, diante de
comunicagao via oficio ou email, com antecedéncia de no minimo 24 horas, e s6 assim,
tera direito a voto, salvo motivo de forca maior.

st

% § 3° E vedado ao membro do Conselho Municipal de Sadde, efetivé ou suplente,
gquando no exercicio de fungdo representativa do Municipio, a ocupagéo de cargos de
confianca ou de chefia que interfiram na autonomia representativa do conselheiro, com
excecao dos representantes do gestor municipal.

oo sssaas - womissns

§45MA representagao do segmento dos trabalhadores de salde sera exercida por
profissionais de saude das diversas categorias, atuantes em Rio Largo/AL
representando sindicatos e conselhos de classe, em Rio Largo/AL

® §5° E vedado ao membro, eleito no segmento de trabalhadores, acumularem a
funcao de conselheiro e integrar comisséo de ética profissional na Secretaria Municipal
de Saude.

§6° A representagao do segmento dos usuarios néo podera ser exercida por
profissionais de saude, servidores publicos ou prestadores de Servigos.

¢ §7° O processo eleitoral do Conselho Municipal de Salde podera ser
acompanhado pelo Ministério Publico, com o envio das deliberagbes ao Promotor de
Justica com atribui¢bes na area de satde publica da comarca.

Art."5° Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Salde,
Indicados formalmente pelos respectivos érgaos ou entidades eleitas, serdo nomeados
e empossados pelo Prefeito Municipal. O mesmo podera ser substituido Gnico e
exclusivamente por indicacéo de sua entidade representada.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Municipal de Salde, eleitos na forma
da Lei tera duragéo de 2 (dois) anos, a contar da posse, permitida recondugao.

§ 2° Qs representantes eleitos, que por algum motivo deixarem os cargos vagos,
poderao ser substituidos a qualquer momento pelos seus respectivos supientes.

§3° Em nédo havendo suplentes, serio convocados os proximos candidatos, do
seu sub-segmento, mais votados ra ultima conferéncia municipal e caso nao hajam
outros candidatos o representante sera eleito por plenaria do sub-segmento,
especialmente convocada para esse fim e mediada pelo Conselho Municipal de Saude,
observadas as formalidades previstas no capu’ deste artigo.

Art. 6° Sera considerada como existente para fins de participagdo do Conselho

Municipal de Saude, a entidade que comprove sua existéncia por no minimo 01 (um)
ano. ;
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Paragrafo Gnico. No segmento de usudrios, somente poderdo integrar o
Conselho Municipal de Saude, entidades comprovadamente sediadas no Municipio de
Rio Largo/AL.

CAPiTULO v

Do Funcionamento '

Art. 7° O Conselho Municipal de Satde tera seu funcionamento regido pelas
seguintes normas:

I - 0 6rgéo deliberativo maximo & o plenario;

Il - as sessdes plenarias serao realizadas, ordinariamente, a cada 30 (trinta)
dias, e, extraordinariamente, quando convocadas pelo seu Presidente oy por
requerimentp da maioria de seus membros;

X Il - as deliberagbes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas
em resolugdes, recomendagdes, mocdes e outros atos deliberativos; e,

IV - cada membro do Conselho Municipal de Satde, inclusive seu Presidente,
tera direito a um Gnico voto na sessado plenaria.

§ 1° Ao Presidente do Conselho Municipal de Saude cabera, além do voto
simples de Conselheiro, o voto de desempate, a ser usado somente apés duas
votagGes sucessivas sobre o mesmo assunto com resultado empatado.

§ 2° ad referendum, | .

S033C088C06C888C08¢csccnncy.
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§ 3° As resolugdes serio obrigatoriamente homologadas pelo Secretario
Municipal de Saude no prazo de 30 (trinta) dias, dando-lhes publicidade oficial.

§ 4° Decorrido o prazo mencionado no paragrafo anterior e nao sendo
homologada a resolugdo nem enviada pelo gestor ao Conselho justificativa com
proposta de alteracao ou rejeicdo a ser apreciada na reuniao seguinte, as entidades
que integram o Conselho Municipal de Saude podem buscar a validacdo das
resolugdes, tecorrendo, quando necessario, ao Ministério Publico Estadual/Federal.

§ €2 O Conselho Municipal de Saude podera, para diagnosticar a qualidade dos
Servigos prestados e as necessidades dos municipes, realizar a contratacao de
Servigos especializados.

% Art. 8° O Conselho Municipal de Saude sera coordenado pela Mesa Diretora,
eleita de forma paritaria e democratica, entre seus membros, composto de Presidente,
Vice-Pre‘sidente, Primeiro e Segundo Secretario.
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Art. 9° O Presidente podera ser afastado de seu cargo por solicitagao de
qualquer dos membros do Conselho Municipal de Satude e com aprovagao através de
votacao, de 2/3 de seus membros, assumindo o Vice Presidente.

Paragrafo Unico. No impedimento ou afastamento do Presidente e do Vice
Presidente, sera feita nova eleigdo, e posse para complemento do mandato, na
primeira reunido do Conselho Municipal de Satde. !

* * Art. 10. O exercicio da funcdo de Conselheiro nao sera remunerada,
considerando-se a mesma como servico publico relevante, ou seja, a preservacéao da
salde da populacéo.

'3 Paragrafo Gnico. A fungdo de Conselheiro ¢ de relevancia publica e, portanto,

garante sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro, durante o periodo
das reunides, capacitagées e agdes especificas do Conselho Municipal de Saude.
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+ Art. 11. Os representantes das Entidades junto ao Conselho Municipal de Saide
serao substituidos, caso faltem, sem motivo justificado aceito pela maioria dos
Conselheiros, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) reunides intercaladas

- durante a gestdo do Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Também poderdo ser substituidos os membros do Conselho
Municipal de Salde de Saude de Rio Largo, mediante solicitagdo da Entidade,
apresentada ao Presidente do Conselho Municipal de Saude, o qual tomara as

medidas cabiveis.

Art. 12, O Poder Executivo Municipal garantird autonomia Bara o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Salde de Rio Largo, dotagédo orgamentaria e
estrutura administrativa.

§ 1° O Conselho de Municipal de Salude Rio Largo exerce suas atribuicbes
mediante o funcionamento do Plenario, que, além das comissdes intersetoriais,
estabelecidas na Lei Federal n° 8.080/90, instalara comissées internas de conselheiros,
de carater temporario ou permanente, bem como outras comissdes intersetoriais e

grupos de trabalho para agées transitérias.

§ 2° As comissdes e grupos de trabalho poderdo contar com integrantes nao
conselheiros em proporgao minoritaria, deste de solicitado ao pleno do conselho ou a
mesa diretora .

§ 3° A cada trés meses deverd constar das pautas e assegurado o
pronunciamento do gestor municipal, para que faca prestagéo de contas em relatorio
detalhado contendo dentre outros, andamento da agenda de saude pactuada, relatério
de gestao, dados sobre o montante e a forma de aplicagéo dos recursos, as auditorias
iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo e a oferta de servicos na rede
assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei Federal
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__No orgéo de imprensa do Municipio.

CAPITULO \%
Dos Conselhos Locais de Salde

Art. 13. A Secretaria Municipal de Saude poders constituir os Conselhos Locais
de Saude, a Serem definidos ng Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 14. Cape ao Conselho Municipal

criagéo e funcionamento dos Conselhos Locais de Salde, atraves de Resolugao do
CMS.

CAPITULO v
Das Disposigées Gerais

Art 16. As sessoes plendriag ordinarias e extraordindrias do Conselho M
de Saude deverao ter divulgacdo am

Serao disciplinados €m regimento interno a ser aprovado por maj
Mmembros que, depois de homologado pelo Chefe do Poder Exe

** A 72 Conferéncig Municipal de Salde de
elegera novos membros parg o Conselho Munic;
permitindo dentro das novas regras dests Lei,

a reconducao dos atuais membrog
gestdo 2011, ate g2 Conferéncia em 2013,

Paragrafo (Unico. Excepcionalmente, antes da 7e
Saude,

Conferéncia Municipal de
Sera considerada Como existente para fins de

Participacdao ng Conselho
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Municipal de Saude de Rig Largo, 3 entidade que Comprove syga existéncia até o final
de dezembrg do ano de 2010.

Art. 19 Og Casos omissos

Rio Largo. 0g de sef de 2011.
/{7&
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