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CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL N° 01/2019, PUBLICADO EM 03 DE JUNHO DE 2019

CONVOCACAO

A Secretaria Municipal de Administragdo de Rio Largo vem realizar a convocagdo para o cargo
abaixo citado em carater efetivo, na ordem de chamada dos candidatos classificados nos termos
do Edital de Concurso Publico n® 01/2019.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AREA: 001/04
4° lugar — LARISSA DOS SANTOS SILVA - Insc. 396901

O convocado devera comparecer a Secretaria Municipal de Administragdo de Rio Largo
- Departamento de Recursos Humanos - Rua Napoledo Viana s/n, Galeria Napoli, Sala 02,
térreo, Bairro - Pref. Antonio Lins de Souza - Rio Largo, munidos dos documentos citados em
edital (capitulos 5 e 19) em original e fotocdpia.

Para dar celeridade aos processos de convocagdo e nomeagdo solicita-se que 0s
candidatos que ndo tiverem interesse em assumir o cargo para o qual fizeram o concurso, favor
manifestar-se, o mais breve possivel, através de uma carta de desisténcia que devera ser
entregue no Setor de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos.

O prazo para apresentacao ¢ de 30 dias a contar da data desta publicagao.
Rio Largo, 19 de fevereiro de 2025.

Wellington Santos da Silva
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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